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Afiliados, . Reglamento 20-X-938.—Cap. 1.

AFILIADOS

Para los efectos del Régimen de Subsidios Familiares, establecido
por Ley de Bases de dzecwcho de mho -de mil novecientos treinta j
ocho, se entenderd:

Por AFILIADO, ‘el patrono com[)remhdo en. el Régimen Obligato-
rio de Subsidios Familiares y por cuenta deI cual trabaja el asegu-
rado.

(Disposicién Preliminar del Reglamento- de 20—10—5_[.938.)

Este Régimen es obligatorio para toda clase de patronos que ocu-
pen en Espafia obreros, empleados o funcionarios, cualquiera que sea
la clase de trabajo que unos y otros reulicen y la cuantia y forma
de retribucidn que por su trabajo perciban, sin mds excepciones que
las taxativamente expresadas en este Reglamento.

(Art. 2.° del Reglamento de 20-10-1938.)

Quedan- exceptuados de la obligacidn que impone el Régimen:

a) Los que ocupen ocasionalmente como obreros a los mismos a
quienes ellos, a su vez, en otros dias o lemporadas, les presten
su trabajo en equwalem:w del que ellos realizaron.

b) Los - .que ‘ocupen trabajadores en servicios domésticos, segin

el concepto que de éstos da el articulo octavo de la Ley de
ocho de octubre de mil. novecientos treinta y dos.

c) Y, provisionalmente, los. trabajadores a domicilio (1).

(Art. 8.° del Reglamento de 20-10-1938.)

No serd aplicable el régimen especial que se autoriza para el Es-
tado y determinadas Conporaciomes piblicas, a los contratistas de-
obras piubdblicas ni a las entidedes o empresas concesiomarias de obras
o servicios del mismo. cardcter, ni a las subvencionadas con fondos
nacionales, provinbiales o mumnicipales, todas las cuales estardn so-
metidas al ré gimen comuin.

(Art. 6.0 del Reglamento dey20-10-1938.)

" (1) Por Decreto de 10-11-1942, queds derogada esta dltima excepcién.



Afiliados, . Reglamento 20-X-938.—Cap. I.

AFILIADOS

Comunidad de Villa y Tierra de Sepilveda (Segovia).

La Comunidad de Villa y Tierra de Sepulveda (Segovia) se ha-
lla sujéta, por lo que se refiere a Seguros y Subsidios sociales, a
los. Regimenes generales, y excluida, por tanto, del especial agro-
pecuario establecido por Ley de 10 de febrero de 1943 y su Regla-
mento de 26 de mayo siguiente, de acuerdo con la’ Resolucién- de
11 de abril de 1945, que, con caricter general, ‘determina qué la-
bores han de considerarse como agricolas, forestales o pecuarias,
a efectos de que quienes las realicen sean incluidos en €l Censo la-
boral agricola, exigiendo, para que merezcan aquel calificativo,
la concurrencia de que persigan la obtencién directa o transfor-
.macién no mecanica de los frutos de la tierra,; ganaderia o foresta-
les en el lugar en que originariamente se encuentren, y se presteft
por cuenta de Empresas que satisfagan directa o indirectamente
contribucion territorial ristica y pecuaria; y los cultivadores au-
ténomos integrados en las Hermandades de Labradores dentro de
la Organizacién Sindical, caracteristicas que no se dan en el tra-
bajo que realizan los guardas jurados al servicio de la referida Co-
munidad.

Aunque dicha Comunidad esta sujeta a la contribucién riistica,
no puede ello en modo alguno determinar su condicién de reali-
zador de trabajos agricolas, forestales y pecuarios a efectos de
Subsidios y Seguros sociales; ya que son distintos los criterios que
inspiran la legislacién Fiscal y la de Prevision.

(Resobucion de la Direccion Gemerdl de Prevision de 16-2-1948.)

Patronato de la Fundacién «Galan» (Cdceres).

El Centro de Ensefianza del Patronato de .la Fundacién «Ga-
lan», de Montanchez (Caceres), viene obligado a cumplir, respec-
to al personal a. su servicio, los vigentes Regimenes de Subsidios
y Seguros sociales, sin que las alegaciones expuestas por la Cor-
poracién peticionaria desvirtiien en modo alguno dicha obligacién

‘9



Afiliados, . . Reglamento 20-X-938—Cap. I.

La circunstancia de que el referido Patronato no persiga fin de
lucro, no puede servir de fundamento para concederle exencion del
pago de toda clase de Subsidios y Seguros sociales, ya que son
muy numerosos los Centros de Ensefianza que tampoco persiguen
fin de lucro (los Patronatos de Formacién Profesional, por ejem-
plo), y, no obstante, la reiterada doctrina administrativa de este
Centro directivo tiene sentado que estin obligados, respecto al
personal a su servicio, al cumplimienta de los vigentes Regimenes
de Subsidios y Seguros sociales.

(Resolucidn de la’ Direccién General de Previsién de 12-6-1948.)

Unién Nacional de Coqperaﬁvas del Campo.

10

De acuerdo con el articulo 37 de la Ley de 2 de enero de 1942,
las Cooperativas del Campo se constituyen para fines entre los que
figuran la adquisicién de aperos y maquinas agricolas, abonos, plan-
tas, semillas y animales, para su utilizacién por la Cooperativa o sus
socios. También puede la Cooperativa tener como objeto la venta,
éxportacién, conservacién, elaboracién, transporte y me]ora de los
productos del cultivo, roturaciones, explotaciones y saneamiento de
terrenos y empleos de remedios contra las plagas del campo: fi-
nes todos estos que no por su modo de realizatrse en comin impli-
can ni representan carencia de un mévil o interés econdémico, ni
mucho menos el que no exista relacién laboral con referencia al
personal asalariado que emplee para e] cumplimiento de.estos fi-
nes,. que podran ser agricolas o industriales, pero siempre con in-
dependencia del caracter de Cooperativa como Entidad patronal,

'y en relacién tnicamente a lo que, sobre los mismos, esté esta-

blecido en disposiciones de caracter general.

La Resolucidon de 11 de abri] de 1945 claramente determma que
la cuota abonada en referencia a Seguros sociales, con arreglo a
lo.dispuesto para €l Régimen especial de la agricultura, tnica-
menté ampara a los trabajadores que directa o indirectamente sa-
tisfacen contribucién territorial ristica o pecuaria, caracteristica
ésta que no puede admitirse en relacién con las Cooperativas del
Campo, ya 'que es juridicamente insostenible que las satisfagan
ellas ni aun indirectamente,. por el hecho de que tributen por este
concepto sus asociados.

En dicha Resolucién se determina que no se considerarin labo-
res agricolas, a efectos de dicho Régimen especial, aquellas que
persigan la obtencién directa o transformacién no mecéinica de
los frutos de la tierra, ganaderia o forestales, en el lugar en que
originiriamente se encuentren, por lo que condiciona y limita, a
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-los efectos de sujecion al Régimen agricola, al hecho de que la
transformacién no sea industrial y se verifique en el lugar de asen-
tamiento de los frutos en origen, limitaciones éstas que no vemos
existan en la Ley de Cooperativas, con referencia a las Entida-
des creadas a su amparo, por cuya razén no han de sujetarse a
ellas ni pueden sobrepasarlas, como de hecho han de realizarlo
para el mejor logro-del cumpllmlento de sus fines.

(Resolucién de la Dzrecudn General de Prevision de 15- 11-1947 ).
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ASEGURADOS

Para los efectos del Régimen de Subsidios Familiares, estableci-
do por Ley de Bases de dieciocho de julio de mil niovecientos treinta
y ocho, se entenderd: '

Por asEGURADO, fodo trnabajador por cuenta de wm patrono afilia-
do, que .redna las condiciones exigidas por este Reglamento.

(Disposicion Preliminar del Reglamento de 20-10-1938.)
]

Serdn asegurados obligatoriamente todos los espavioles que traba-
jan por cuenta ajena, cualquiera que sea su edad, estado civil, sexo,
forma y cuantia de la remumeracidn.

No obstante lo-dispuesto en el pdrrafo anterior, serén asegurados
los trabajadores extranjeros cuwamdo’ exista reciprocidad recomocida
mediante Orden del Ministerio de Organizacion'y Accidn Sindical o
pactada en Traiados o Comvenciones internacionales.

Los subditos portugueses, los de Andorra y los de los paises his-
panoamericanos quedam ‘equiparados a los trabajadores espafioles a
los efectos del Régimen de Subsidios Familiares.

(Art. 9. del Reglamento de 20-10-1938.)

No tendrdn la condicion de asegurados:

a) Los trabajadores al servicio de patronos exceptuados.

b) La mujer, los hijos, los padses y demds parientes del patro-
no, hasta el tercer grado inclusive, que tengan ocupacion en
alguno .de sus centros de trabajo, cuando vwan en el hogar
de aguél.

(Art. 10 del R'egla_mento de 20-10-1938.)

13



Asegurados. . Reg;lamento 20-X-938—Cap. 1.

ASEGURADOS

Agentes e Inspectores de prodyccion.

Para determinar si deben ser considerados como asegurados del
Régimen los Agentes e Inspectores de una Entidad-que tiene cele-
brado con ellos conttatos para que le represente, es necésario te-
ner en cuenta lo siguiente: ‘Que pueden existir en la Entidad Ins-
pectores cuya forma de trabajo: sea distinta o implique. dos relacio-
nes perfectamente diferenciadas: una, como productores de Se-
guros, en cuyo aspecto habran de ser considerados como los Agen-
tes-libres, y otra, como Inspectores de la Entidad, con sueldo fijo
por .parte de ésta, figurando.en némina y con una verdadera de-
pendencia laboral para con la Empresa, y es indudable que en este
segundo aspe¢to habran de quedar sujetos a.]a legislacion de. Sex
guros sociales y Subsidios obligatorios, como norma general in-
dependlentemente de las disposiciones. que rijan en cada uno de
éstos.

.Por lo que procede déclarar que los Agentes libres son trabaJa-
dores por cuenta propia, y, por lo tanto;, no se encuentran com-
-prendidos en la-legislacién sobre Seguros- saciales -obligatorios, y

_que -los Inspectores-productores son trabajadores.por cuenta aje-
na_en tanto en cuamto tienen relacién de dependencia. directa para
con la Entidad a la que prestan sus servicios.
.(R'e'solwcidn de la Direccién General de Prevision de 3-1-1948.)

Corredores de cpuestas de fronl'ones.

La anterlor Resolucmn de esta D1recc1on General de 10 dc mar-
zo de 1945 declaré que los corredores de. apuestas de: frontonesy
eran trabajadorcs por cuenta propia. A prlmera vista, parece que
‘tal conceptuaeién no - debiera cambiar; ‘puesto que ia remunetacion
_actual consiste en un tanto por ciento de las traviésas ganadas que
-por su mediacion se.verifiquen, y ello, sin .que sea desvirtuado: por
‘el jornal minimo de 25 pésetas diarias que se les garantiza+en la
Reglamentacién Nacional.del Trabajo, en locales de especticulos,

\
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Asegurados. Reglamento 20-X-938.—Cap. 1.

aprobado por Orden de 81 de diciembre de 1945, puesto que esta
cantidad o asignacién se podia estimar en todo semejante a la que
también se garantiza a los corredores de Comercio, y respecto a
los cuales nunca ha existido duda sobre su clasificacion como pro-
ductores por cuenta propia o ajena. Sin embargo, es de tener pre-
sente-que el representante o corredor libre ha venido siendo rei-
teradamente considerado como trabajador por cuenta ajena, si
unicamente el producto o misién que realiza se refiere o le une a
una sola casa o Empresa.

Es evidente que el corredor de frontén, como tal, aun cuando
su régimen de trabajo, debido a su$ especiales caracteristicas, ten-
ga una mayor o menor rigidez, en sus normas, mantiene una de-

-pendencia-laberal para con la Empresa en cuyo local trabaja.

Expedicion de certificaciones.

En consecuencia, los corredores de apuestas de frontones de-
ben quedar sujefos a los vigentes Regimenes de Subsidios y Se-
guros socialés, al menos en cuanto se refiere al ambito personal
de los mismos, y sin perjuicio de que, con referencia a la cuantia
de sus emolumentos, puedan quedar exceptuados de algunos o al-
guno de ello, dada su condiciéon de trabajadores no manuales.

(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 16-7-1947.)

No existe precepto legal alguno en que pueda apoyarse la pe-
ticion formulada por tercera persona para que por.la C. N. S. F. se
le expida una certificacién’ acreditativa de. que determinado produc-
tor figura inscrito como asegurado en cierta Empresa, ya que las
certificaciones de tal clase no se expiden nada mis:que a la Em-

‘presa o al asegurado, ninguna de cuyas circunstancias concurren

en el peticionario ; que de las actuaciones practicadas se comprue-
ba necesitaba dicha certificacién a efectos judiciales. Sin perjuicio
de que en el trimite procesal correspondiente, pueda alegar lo
pertinente ante el Juzgado, para que por él se interese del I. N* P,
la certificacién que a .efectos judiciales precise.

(Resolucidn de lo Direccién General de Prevision de 5-2- 1948 )

Gestores ailministrativo;.

16

De conformidad con la doctrina establecida por este Centro
directivo en distintas Resoluciones definiendo e interpretando el
sentido de la‘frase «trabajo por cuenta ajena» que emplea el articu-
lo 9.° del Reglamento de Subsidios Familiares de 20 de octubre

e 1938, los gestores administrativos deben considerarse tomo tra-
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baJadores autonomos siempre que nd reciban retribucion ni estén
sujetos a disciplina ni horario de trabajo.

/Resolucion de la Dwe,cmdn Gengral de Prevision de 13-5-1947.)

Mozos crrumquores,de las Aduanas.

No afectan a los mozos arrumbadores de las Aduanas las dis-
posiciones de caricter general de los vigentes Regimenes de Se-’
guros y Subsidios sociales relativos a los trabajadores. por cuenta
ajena, ‘ya que las condiciones y caracteristicas en que dicho per-
sonal realiza sus servicios, no permlte encuadrarlo dentro del con-
cepto de trabajador por cuenta ajena, mientras no se creen normas
generales de aplicacién a los trabajadores’ auténomos, al igual que
las previstas por.el Seguro de Enfermedad.

(Resolucion de la Direccién General de Previsidn de 14-6-1947.)

Obreros que trabajan en el taller de su padre.

No tiene la condicién de asegurado en la Rama general d{;l‘
R. O. S. F: el trabajador industrial que en su profesion de sastre,
presta sus servicios en taller del que es titular su padre, ya que de
acuerdo con el apartado 5) del articulo 10 del Reglamento de 20
de octubre de 1938, se excluyen de la consideracién de asegurados
del R. O. S. F. los hijos del patrono que tengan ocupacién en al-
guno de sus centros de trabajo, cuando, vivan en el hogar de aquél.

( Rgs_olucio’n de la Direccion General de Prevision de 9-4-1947.)

Personal docente de centros de ensefianza no estatal o privudos.-

La Reglamentacién Nacional de Trabajo en la Ensefianza no
estatal de 15 de noviembre de 1946, sujeta a sus preceptos.todos
los centros ‘de emsefianza no estata] o privados, incluso aquellos que
pertenecen a Fundaciones, estableciendo un reglmen de prev1s1on
-a fayor del personal docente de los mismos, sin perjuicio de los
derechos que -otorga el Sub51d10 de Vejez a aquellos a quienes
comprende. g

Los restantes Reglmenes de previsién social no resultan in-
aplicables a ]a Entidad interesada por €l solo hecho de que se tra-
fe de una -Fundatién benéfico-docente, que no persiga fin de lu-
cro alguno, ya que la doctrina administrativa que este Centro di-
rectivo reiteradaments mantiene, tiene sentado que, incluso los Pa-
tronatos de Formacién Profesional—que tampoco persigan fin de

17
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4sqgumdon. Reglamento 20-X-938.—Cap. I,

lucro—cstan sujetos, respecto al personal a su serv1c1o, a los vi-
gentes Regimenes de Subsidios y Seguros sociales.

(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 12-6-1948.)

Personal subalterno de la Casa de Salud Valdecilla. (Santander).

El personal subalterno al servicio de la Entidad patronal Casa
. de Salud Valdecilla, de Santander, tiene la consideracién de ase-
gurado del R. O. S.'F., y, por consiguiente, la referida Entidad
viene obligada,al abono de las cuotas correspondientes por dicho

, personal, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones :

1.. Que no es causa suficiente para la exclusiéon del R. O. S. F.
que la citada’ Casa de Salud sea un Establecimiénto de Beneficen-
cia particular, ya que no es precisa la existencia de animo de lucro
para que pueda-darse la consideracion de patrono, puesto que a
este respecto el Tribimal ‘Supremo tiene deelarada la diferencia
del concepto de patrono a efectos de la Legislacién Social y de la
Mercantil, y el propio Decreto de 8 de octubre de 1932, mencio-

.nado por el recurrente, lo reconoce asi implicitament-e, -cuando
en su articulo 7.°, y al fratar de las industrias o.trabajos que
“dan lugar a responsabilidad patronal, sefiala «los Hospitales, Ma-
nicomios, Hospicios y Establecimientos anilogos, con respecto a
su personal asalariado por los accidentes que sufran en el desem-
pefio de sus misiones».

2.2 ‘Que. es improcedente la alegaciéon del recurrente de que
las sirvientas de la Institucién tienen la consideracién de traba-
jadoras .de servicio doméstico, toda vez que ]la Direccién General
de Trabajo tiene aclarado que para calcular el importe de sus ho-
norarios, en lo relativo a manutencién y alojamienfo, deberd es-
tarse a lo dispuesto en el articulo 38 de la Orden de 30 de mayo
de 1944, que aprob6 la Reglamentacién Nacional de la Industria
Hotelera.

3.2 Que las normas que regulan la ordenacién econémica son
completamente distintas de aquellas otras que reglan la ordena-
cién social, aunque entre ambas exista la necesaria concordancia,
y, por tanto, puede estar la Casa de Salud Valdecilla exenfa del
pago de contribucién, que gravari tinicamente con efecto inme-
diato sobre todos los espafioles, y, no obstante, satisfacer las car-
gas sociales, ya que.la exencién repercutiria de manera inmediata

. a los que prestan sus servicios a tal Entidad, que no podrian per-
cibir los beneficios del Régimen.

(Resolucion de la Direccidn General dé¢ Previsign de 17-1-1948.)
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‘

Procuradores de Camaras de la Propiedad Urbana.

El productor que por cuenta de una Camara de la Propiedad
_Urbana realiza gestiones y cqometidos propios de Procurador de
los Tribunales, .con poder suficiente para resolver en nombre de
la misma cuantas gestiones'y acciones se le encomienden, no per-
cibiendo sus honorarlos por el sistema de arancel y si una canti-
dad fija como «igualan—acaso fuera mas exacto decir como suel-
do—, por lo que desaparece la figura del Procurador en ejercicio
de una profesién libre, asistido de las acciones extraordinarias que
le otorga la Seccién 1.® del Titulo I, del Libro I, de la Ley de En-
juiciamiento Civil, para dar entrada a la.de un Procurador a sueldo
de la Camara empleado de la misma, .y como tal, trabajador a las
ordenes de ella. .

fResolucion de la Direccidn General de Previsidén de 12-7-1947.)

Registrudores.de la Propiodad.

Los Registradores de la Propiedad, al no ser trabajadores por
cuenta ajena, no tienen la condicién de subsidiados del R. O. S. F.

(Resolucidn de la Direccion General dé Previsidn de 26-4-1947.)

Socios de Cooperativas.

En las Cooperativas industriales, el simple hecho de que con
cargo al fondo de Obras Sociales se satisfagan los Reglmenes de
Subsidios Familiar y de Vejez, no determina que los socios coope-
radores se hallen o no exceptuados de dichos Reglmenes por lo
que, en el supuesto de estar incluidos en los mismos, dicha cir-
cunstancia tampoco impedird la practica de las liquidaciones que
fueren procedentes, ni el que se determine cuanto fuere oportuno
.con respecto al ingreso de las cuotas y pago de los subsidios, de
acuerdo con las normas y procedimientos reglamentarios.

(Resolucidn de la Direccién General de Previsidn de 29-11-1947.)
‘i

Las Cooperativas industriales en que trabajan todas los socios
cooperadores quedan exceptuadas de los Seguros sociales obliga-
torios, porque cuando trabajan en la Cooperativa sus socios sola-
mente, y toda vez que las remuneraciones de los mismos son mas
bien un anticipo ‘de la participacién que como cooperadores les
pueda“corresponder y no pueden tener e] concepto de salario o re-
tribuciones propiamente dichas, por lo que tales Cooperativas no
pueden ser consideradas como Empresas, ni los mencionados so-

1o



Asegurados. ) Reglamento 20-X-938.—Cap. 1.

cios como trabajadores por euenta ajena, seglin determina la Or-
den de 10 de-los corrientes, no deben quedar sujetos a totizacién
en los Regimenes. de Seguros sociales, obligatorios.

Las Cooperativas que, por el contrario, ademas de a sus so-
cios. cooperadores ocupen obreros que no disfrutan tal condicion,
deben quedar sujetas a las obligaciones que los expresados Regi-
menes sociales imponen, porque, al tener todos la consideracion
-de trabajadores por cuenta ajena, de acuerdo con la Orden de 1T
de junio de 1947 y el criterio sustentado por este Centro direc-
tivo, ostenta la Cooperativa, en este caso, el caracter de Empresa,
debiendo dar cumplimiento, como tal, a la legislacién social em
general, y quedar sometida, por lo tanto, a las obligaciones ema-
nadas de los expresados Regimenes sociales.

( Resolunon de la Direccion Gemeral de Prevision de 31-1-1948. )

Sub-agentes productores-cobradores 'de Seguros.

Cuando los Sub-agentes productores-cobradores realizan su co-
" metido sin ninguna dependencia laboral respecto al Agente, go-

zando de plena libertad en la realizacién de su trabajo, y no estan-
do sometidos a disciplina de Empresa, se hallan excluidos de los
vigentes Regimenes de Subsidios y Seguros sociales, en atenciom
a las siguientes consideraciones:

La Resolucién de la Direccién General de Trabajo de 13 de ju-
nio de 1947, interpretando el articulo 9.° de la Reglamentac1on Na-
cional de Trabajo en las Empresas de Seguros de 30 de junio de
1943, calificé. a dichos Sub-agentes productores- cobradores como
simples comisionistas mercantiles.

Sustituida aquella Ordenanza laboral por la de 28 de junio de
1947, en su articulo 2.°, apartado ¢), excluye de su ambito de apli-
cacién, cualquiera.que sea su denominacién, a los profesionales
afectados por la Orden del Ministerio de Hacienda de 7 de mayo
de 1947, ¥ en su articulo 11 determina que: «el cobro por los Agen-'-
tes de Seguros de los recibos correspondientes a las operac1ones
por ellos’ intervenidas, no jos califica como cobradores ni, por
tanto, los incluye en la presente Reglamentaciény.

- Ya este Centro directivo, por Resolucion de 5 de junio-de 1948,
ha declarado que.los mencionados Sub-agentes estin comprendi-
dos en los Regimenes de Subsidios y Seguros sociales, a menos
que se acredite que sus servicios de colaboracién al Agente no -en-
trafian una relacién  de dependencia laboral con respecto al mismo,
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por gozar de plena libertad en la realizacién de su trabajo. y no
estar sometido a disciplina de Empresa. .
(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidon de 12-6-1948.)

Trabajadores por cuenta ajena.

No puede reconocerse como trabajo por cuenta ajena, el que
viene realizando el recurrente, ya que su actividad es la propia de
un Administrador con poder especial amplio y tan bastante como
en derecho se requiere para que administre los bienes del poder-
'dante, de cualquiera clase o naturaleza que sean, efectlile pagos y
cobros, rinda y exija cfientas, perciba alqulleres, etcétera, etc., y
para que le represente en todos los pleitos y asuntos civiles, mer-
cantiles, gubernativos econdémicos v contencioso-administrativos,
criminales y de jurisdiccién voluntaria y en cuanto se relaciona con
la -legislacién obrera y social, funciones y facultades que eviden-
cian una absoluta libertad y autonomia en e] obrar, opuestas al
concepto: dé trabajador por cuenta ajena que se basa en la depen-
dencia laboral y tonsagracién en todo o parte de la actividad a
producir una obra o realizar un servicio bajo una disciplina de Em-
presa, evidenciandose ademas en ¢l presente caso, una ausencia to-
tal de direccién por parte de! administrado, sin que por otra parte
sean de estimar las razones alegadas por el recurrente de -ser su
intervenci6n personal.y de aplicacién a las faenas, sus conocimien-
tos del campo, por entender que todo ello significa direccién y no
trabajo directo e inmediato en la labor.

‘Es criterio sostenido por este Centro directivo, entre.otras, en
su Resolucién de 27 de noviembre de 1945, que el trabajo de admi-
nistracién, como derivado de t:n mandato, .es-de tipo civil, rio pu-
diendo merecer en buena ética juridica el concepto de una relacion
laboral. v

El hecho de.que le fuera reconocido al reclamante el derecho a
la percepcién del subsidio en la Rama agropecuaria, no implica
que obhgatonamente tal situacién haya de prevalecer, ya que,
aparfe de que, sin duda, el reconocimiento se efectué ignorando
la C. N: S. F. las verdaderas condiciones laborales del interesa-®
do, es criterio reiteradamente sostenido por esta Direccién Gene-
ral que, al exigir en todo caso €l R. O. S. F. la mixima pureza
en su aplicaciéon, no puede resolverse que, beneficios indebida-
mente concedidos al amparé de dicho Régimen, hayan de persis-
tir, en atencién al hecho consumado, por lo que es dable en el
presente caso,  valver de aquel reconocimiento, y consiguiente-
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mente exigir el rescatc de cuantos beneficios. fueron otorgados a
su amparo.
(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 26-}-1947.)

Trabajadores a domicilio.

La obligatoriedad de afiliar o asegurar en los Regimenes de
Subsidios y Seguros sociales a los irabajadores a domicilio, <e
refiere a las Empresas que ocupan a diches trabajadores, enten-
diendo por tales los ‘que no tienen.a sus 6rdenes, como auxiliares,
‘otrps obreros o aprendices,.;ya que en este caso se convertirian
en patrohos, a no ser que se trate de un taller familiar o que todos
los* ocupados en €] trabajen en un plard de comumdad repartién-
dose entre si el traba]o y'las ganancias.

" El plazo 'y sancién sefialados en el articulo 4.° del Decreto.de
10 dé noviembre de 1942, no releva actualmente a las Empresas
de asegurar’ en el Régimen de Subsidios Familiares a los traba-
jadores a domicilio que tuvieren a su servicio.

"En el Seguro de Enfermedad mo ha sido atn dispuesta la afi-
liacion obligatoria de los trabajadores a domicilio, salvo en aque-
llas" actividades cuyas Reglamentaciones de Trabajo disponga la
constifucién de una Caja de Compensacién para la prictica de los
Seguros sociales.

La facultad interpretativa de la Orden de 29 de marzo de 1946,
que regula el plus de cargas familiares, corresponde a la Direc-
cién’ General de Trabajo por precepto del articulo 31 de la pro-
pia disposicion.

( Resolulcwn de la Dtre‘acwn G eneral de Prevision de 21-4-1948. )

Trabejadores de nacnonahdad francesa.

"Se declaran aplicables a los trabajadores de nacionalidad fran-
cesa residentes en Espafia, los beneficios otorgados por el
R. O. S. F., de conformidad con los Cotvenios internacionales
en vigor, segiin lo establecido en el apartado 2.° del articulo 9.°
del Reglamento de 20 de octubre de 1938, siempre que retnan los
requisitos que a los nacionales les sean exigidos por las pertmen

tes disposiciones.
(Orden comunicada de 24-5-1948.)

Vel_'ldedéres de pescado fresco.

A los vendedores de pescado fresco integrados en el Sindicato
provincial dé Pesca Maritima no les asiste el derecho a figurar
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.

como asegurados en los distintos Regimenes sobre Sub31dlos y
Seguros sociales obligatorios.

Las distintas disposiciones que regulan la ‘aplicacién de los Re-
gimenes en vigor son terminantes a este respecto, y €l campo de
aplicacién de los mismos se encuentra circunscrito al que se con-
sidera como personal asalariado, y es indudable que los intere-
sados no tienen tal condicidn, pues ni existe dependencia de Em-
presa ni las actividades mercantiles que por su conducto se produ-
cen ocasionan beneficio a persona extrafia, sino a los propios in-
teresados, comerciantes auténomos en la venta de su mercancia.

(Resolucidon de la Diwe‘cci,dn: General de Prevision de 21-2-1948.)
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BENEFICIARIOS

Para los efectos del Régimen de Subsidios Familiares, estableci-
do por Ley de Bases de dieciocho de julio de mil novecientos trein-
ta y ocho, se emtenderd:

Poy BENEFICIARIO, el ‘Mijo, o asimilado a él, del suwbsidiado, que
resing las cond‘wwanes legalmente prescritas y ¢n atemcidn y beneﬁ
cio del cual se ovorga el Subsidio.

(Disposicion Preliminar del Reglamento de 20-10-1938.)

‘Hasta un afio después de terminada la guerra serdn beneficiarios
los hijos legitimos, los naturales reconocidos y los de la conyuge.
Lo serin igualmente los mietos o hermanos del asegurado que mo
tengan por otro motivo derecho al subsidio y cuyos padres hayan
muerto o estén imcapacitados pana el trabajo.
~ Todos ellos deberdn rewnir las condiciones siguientes:

a) Vivir en Espafia, en el hogar del subsidiado y a sw cargo. Sdlo.
en casos justificados, apreciados libremente por la Ceja Na-
cional, podrdn ser comsiderados como beneficiarios los que
vivan fuera del hogar del subsidiado.

b) Tener menos de catorce afios o sufrir mvalidez absoluta para
el trabajo desde antes de haber cumplido dicha edad.

En la fecha indicada, el Ministerio de Organizacién y Accién Sin-
dical, vista la sitwacion finamciera del Régimen, resolverd por Or-
den, acordada en Consejo de Ministros, sobre la ampliacién de las
categorias de beneficiarios y la prolongacion de la edad de éstos.

' (Art. 11 del Reglamento de 20-10-1938.)
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BENEFICIARIOS

Hermanos 'poiiticos.

La enumeracién de las personas que pueden ostentar la condi-
cién de beneficiarios del R. O. S. F. se encuentra debidamente es-
tablecida en el Reglamento- de 20 de octubre de 1938, y no alcan-
za a los hermanos politicos de los asegurados, ni a_otros familia-
res que a los expresamente determinados en el articulo 11 de la
dlsp051c1on antes citada. Por otra parte, ninguna disposicién au-
toriza para extender el alcance de los beneficios solicitados en fa-
vor del hermano politico-del demandante, que, por su parentesco
con el mismo, se halla excluido de los beneficios del- Sub51d10 Fa-
miliar. .

(Resolucidn de la Dvrecc'wn General de. Prevision de 10-12-1947. )
Hijos naturales.

No pueden ser considerados como beneficiarios'de]l R. O. S. E.,
por no tener la condicién de hijos naturales,. los habidos por el re-
currenfe con dofia ......, a la que se unié dos afios después de
haber contraido matrimonio canénico con otra ‘mujer durante la
vigencia de la Ley de Matrimonio Civil de 28 de junio de 1932, ya
que 1a Ley de 12 de marzo de 1938, que deroga la de Matrimonio.

. Civil citada, da efectos civiles a los matrimonios candnicos con-
traidos durante la vigencia de esta-ultima, y por ello es evidente
que ‘el celebrado por el recurrente tiene plena validez le'gal por
lo que los cuatro hijos habidos posteriormente con otra mujer, no
pueden tener la condicién de naturales, ya que esta condftién que-
da reservada, por mandato del Cédigo Civil, a aquellos cuyos pa-
dres en el momento de la concepcion pueden casarse, con dispen-
sa o sin ella, y es evidente que esta circunstancia no concurre en
los supuestos cuatro beneficiarios, ya que en el momento de su
concepcién sus padres no podian contraer vinculo maftrimonial :
siendo el Decreto de 8 de mavo de 1938 el que da normas sobre
legitimidad o ilegitimidad de los hijos.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 1-6-1947.)
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”

No pueden ser considerados como beneficiarios del R. O. S.F.,
por no tener la condicién de hijos naturales, aunque se encuentren
reconocidos como tales en el acta notarial que el recurrente acom-
pafia, los habidos por éste con dofia ...... , hallindose el interesado
casado con otra mujer, con la que tenia varios hijos y separado
judicialmente de la misma, en tanto no.se -aporte prueba convin-
cente, es decir, partida de defuncién de la esposa legitima, para
venir en conocimiento de que-dicha sefiora fallecié antes de la con-
cepcién del primero de los hijos tenidos con otra mujet.

(Resolucion de la Dineccion General de Prevision de 26-7-1947.)

Incapacidad para el trabajo.

De acuerdo con el apartado.b) del articulo 11 del Reglamento
de 20 de octubre de 1938, tiene la condicién de beneficiario quien
sufre una incapacidad para €l traba]o absoluta y originada antes
de cumplir la edad de catorce afios, sin que estos hechos puedan
quedar degvirtuados en razén a su posible desapariciéon mediante
intervencién qu1rurg1ca ya que en ultimo extremo, al no- poder
‘afirmarse @ priori, que tal recurso asegure la. desapar1c1on de toda
tara de incapacidad funcional, no acreditaria sino el caricter no
permanente de la misma que, en mode alguno, viene eximido en
el articulo' de referencia, y puesto que si tal mejoria se produjera.
no vendria sino a hacer perder al interesado la condicién de sub-
sidiado, por no ser su hijo desde aquel momento incapaz ahsoluto
para el traba_]o

( Resolwcién de la Direccidn General de Previsién de 26-4-1947.)

No puede ser considerado como beneficiario a los efectos del
R. O. S. F. al mayor de catorce afios que padece una incapacidad
para el trabajo, calificada por la Inspeccién Médica como no per-
‘manente y total. .

(Resolucidn de la Direccion Gemeral de Previsién de 31-5-1947. )

No es preciso que la incapacidad del probable subsidiado o be-
neficiario sea absoluta y total para toda clase de trabajos, ya que
el espiritu que informé la redaccién del articulo 11 del Decreto de
20 de octubre de 1938 es la de entenderse —como todos los de la
legislacién social— con caricter eminentemente protector para el
trabajador, por lo que no cabe dar a los preceptos mayor exten-
sién de la que exactamente se deriva de su redaccién.

‘(Resolucidn de la Direccion General de Previsidn de 23-6-1948.)
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Madre mayor de cincuenta aiios.

Procede reconocer la cond1c10n de subsidiado del R. O. S. F. at
trabajador que tiene a su cargo a su madre viuda, mayar de cin-
cuenta afios, aun cuando no viva en el domicilio de aquél. sino
en el de su hermano, el cual no es subsidiado, ya que el interesa-
. do no puede constituir hogar pI‘OplO debido a su corta edad, pues-
to que la madre del solicitante redne los requisitos que nara dis-

. frutar la condicién de beneficiario exige el articulo 20 de 1a Orden
de 11 de junio de 1941, y no se“da en el presente caso la circuns-
tancia de que el hermano mayor del peticionario goce del cara¢-
ter de subsidiado, por tener dos o mis beneficiarios a su cargo.

(Resolucidn de bv Direccién General de Previsidn de 24-10-7947.)

Menores recogidos.

No puede ser considerado como beneficiario el menor aue vive
en €l hogar y a cargo del recurrente por no tener parentesco al-
guno -cort ¢l ni ser tampoco hijo adoptivo del mismo, sin que
,pueda tomarse en consideracién la alegacién.que hace el recurren-
te de no poder, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 174
del Cédigo Civil, adoptar legalmente a los menores por tener des-
cendientes legitimos, ya que, a] determinarse por. ¢l Decreto de
20 de octubre de 1938 que podran tener la consideracién de sub-
sidiados los-hijos adoptivos, lo hizo con conoc1m1ento de la clau-
sula prohibitiva de este reconocimiento legal a las personas que
tuviesen descendencia legitima o 1eg1t1mada sin que esta imposi-
bilidad pueda constituir una excepcién que el propio Reglamento
no prevé. N

(Resolucion de la Direccion General de Previsidn de 24-11-1947.)

Menores sometidos a t'titel_'a.

"El Reglamento para_aplicacién de la Ley de Bases, de fecha
20 de octubre de 1938, dedica su articulo 11 a aclarar y precisar
el alcahce de la Base 2.* de la Ley antes citada, y determina que
serdn beneficiario$ los hijos legitimos, los naturales reconocidos
y los de la conyuge, asi como los mietos 6 hermanos del asegu-
rado que no tuvieran derecho al subsidio por 'otro motivo y siem-
"pre que sean huérfanos o hijos' de incapacitados para el trabajo;
y siendo la enumeracién que .dicho articulo realiza taxativa, es
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indudable que, a tenor de los preceptos legales vigentes, no -es
posible reconocer al recurrente los derechos al cobro del Subsidio
Familiar en consideracién a sus pupilos.

(Resolucién de la Dineccion General de Prevision de 1-6-1947.)

Nietos.

No puede ser considerado como beneficiario del abuelo traba-
jador,’” el niéto, cusndo concurran ‘las siguientes circunstancias:
Que el nieto viva en el hogar del abuelo y a cargo de éste; que
el padfe del menor esté cumpliendo e] servicio militar obligato-
rio, y que la madre: ¢) haya fallecido; b) que se encuentre inca-
pacitada. para el trabajo, o ¢) que se dedlque a faenas excluswas
del hogar.

_ Porque supuesta la inexistencia de bienes con que atender al
sostenimiento del menor, es evidente que éste, en los casos en que
concurran las circunstancias antes indicadas, constituiri una car-

_ ga economica para ¢l abuelo, pero, sin embargo, en principio, ello
no parece' motivo suficiente para llegar ‘a una amplia, y generosa
interpretacién del articulo 11 del Reglamento de 20 de octubre de
1938, y menos cuando la misma no se ajusta ni a los supuestos del
mencionado articulo ni a los del articulo 28, apartado a), del De.
creto de 26 de mayo de 1943, que utilizan el término «nietos» y
no el de «nietoy, ni tampoco al espiritu y prop051to del Decreto de
2 de marzo de 1943.

Teniendo en cuenta no sélo las sucesivas limitaciones dispues-
tas al niiméro de casos o situaciones asimilables a la de «incapa-
cidady, sino que a los incorporados al servicio militar que tengan
la condicién de subsidiados se les reclama y abona el subsidio,
falla toda posibilidad para tal asimilacién, ya qhe al estar prote-
gidos los menores por el trabajo o el servicio de su padre, no
deben ser beneficiarios del abuelo, por lo que no existen términos
hébiles para sentar por via interpretativa un criterio que, ademas
de estar en abierta pugna con el tenor literal de los preceptos ob-
jeto de interpretacién, también lo estaria con lo establecido en el
Decreto’ de 2 de marzo de 1943.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 24-7—194.8. )

Requisito de vivir en el hogar y a cargo del subsidiado.

La presuncién de convivencia de padres e hijos menorés de
edad, existe siempre, asi.como la de que la mujer e hijos viven
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al cuidado del esposo y padre, segiin tiene declarado el Tribunal

Supremo en Sentencia de 24 de abril de 1943, entre otras, sin que
‘el hecho de que, por las circunstancias anormales relacionadas con
el problema de la vivienda, pueda suponer el simple hecho de per-

noctar fuera del hogar paterno, en casa de otros préximos pa-
rientes, que la dependencia econémica de los hijos en relacién. con
sus padres pueda quedai desvirtuada, sin que gste hecho sea su-
+ ficiente por si solo para implicar la desaparicién de las obligacio-
‘nes morales y materiales de la paternidad.

Mientras no existan pruebas concluyentes de que un menor
no viva a cargo de sus padres, nos encontramos ante uno de los
casos que puedeh justificar la apreciacién a que se refiere el pa-
rrafo 2.° del apartado a) del articulo 11 del Reglamento de 20 de
octubre de 1938.

(Resolucion de ln Direccion General de Prevision de 24-4-1948.)
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CUOTA NORMAL

Para los efectos del Régi/m.eh de Subsidios Familiares, establecido
por Ley de Bases de dieciocho de julio de mil novecienfos treinta y
ocho, se entenderd:

Por cuota, la cantidad dniva o periddica-que han de pagar los afi-
ifados v los asegm‘ados a quienes dalcance estg deber.

(Disposicién Preliminar del Reglamento de 20-10-1938.)

Los patronos y los asegurados a quienes se extiende el Régimen
de Subsidios contribuirdin conm wna cuota inicial y otra mormal; am-
bas serdn proporcionales a la retribucidn de -los asegurados.

(Art. 24 del Reglamento de 20-10-1938.)

La cuota normal se fija, provisiomalmente, para el primer asio, en
el seis por clento del salario o sueldo d‘evengado.
La cuantia witerlor de esta cuobda serd determimada por el Minis-

terio de Orgamigacion y Accidn Stndical, a propuesta del Instituto
Nacional de Prevision.

(Art. 26 del Reglamento de 20-10-1938.)

Los patronos abonardm, por cuenta propia, las cinco sextas par-
tes de cada cuota y, por cwenda de sws obreros y empleados, la otra
sexta parte, quwe descontardn, a cada uno, de su respectiva reiribu-
cidn.

(Art. 28 del Reglamerito de 20-10-1938.)
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CUOTA NORMAL

Abeno de la de la /Empresa.

De acuerdo con lo establecido en ] articulo 2.° del Reglamen-
to de 20 de. octubre de 1938, el R. O. S. F. es obligatorio para
toda clase de patronos que ocupen en Espafia obreros, empleados
v funcionarios, cualquiera que sea la clase de trabajos que reali-
cen y la cuantia y forma de retfribucién que po? su trabajo perci-
ban, y, por consiguiente, vienen obligados aquellos patronos a sa-
tisfacer las cuotas establécidas en dicho Reglamento, sin que sea
-de tener en cuenta alegaciones de tipo econémico como la formu-
lada por la Federacién de Amigos de la Ensefianza (F. A. E.), re-
lativa a los cuantiosos gastos que le origina el sostenimiento de
los alumnos gratuitos, ya que, por otra parfe, no hay que olvidar
que los becarios forzosos existen en toda clase de Colegios, con
relacién a su importancia, sean o no de Congregaciones religio-
sas, y conforme al criterio sostenido por este Centro directivo en
Resolucién de 17 de mayo de 1941, toda’persona, sea individual o
juridica, debe tener presente como primordiales aquellos gastos o
cargos derivados del cumpllmlento de las leyes, sean favorables
o adversas, afecten a su potencialidad eéconémica y mermen o no sus
fuentes de ingreso.

-(Resolucién de-la Direccién General de Previsidn de 18-6-19)7.)

‘Devoluciones.

Procede declarar firme y subsistente el acuerdo de'la C. N. S. F.
desestimando solicititd de devolucién de cuotas ingresadas en di-
cho Organismo por la Rama general del R. O. S. F. y referidas
a los dos primeros trimestres del afio 1943, alegando haberse abo-
nado también el correspondiente recargo sobre la contribucién te-
rritorial, ya que es lo cierto que la Entidad recurrente formulé su
peticién cuando habia caducado el plazo legal establecido por el
articulo 56 del Reglamento de 26 de mayo de 1943.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 5-5-1947.)
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Resulta improcedente la devolucién de cuotas ingresadas por
la Rama general del R. O. S. F. correspondientes a los meses de
enero a mayo, ambos inclusive, de 1943, al no acreditarse docu-
mentalmente la existencia de un pago duplicado de cuotas, o sea,
por el procedimiento establecido en el Reglamento de 20 de octu-
bre de 1938 (Cuotas. sobre salarios) y en el .de 26 de mayo de 1943
(Recargo contributivo), pues si bien es cierto que en los recibos
de-la contribucién territorial riistica correspondiente a los meses
citados y a que hace alusién el recurrente aparece consignado un
recargo del 10 por 100, éste no puede ser considerado como el
prescrito en la Ley de 10 de febrero de 1943 y Reglamento de 26
de mayo siguiente, sino como el gravamen transitorio que fij6 la
Ley de 22 de enero de 1942 sobre la riqueza imponible riistica.

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 5-5-1947.)

Las solicitudes de reintegro de cuotas ingresadas por la Rama
general, por Empresas que se dedican a actividades agropecuarias,
‘procede sean desestimadas cuando han sido formuladas después
del plazo improrrogable de tres meses que para efectuar la oportu-

na recla.mac:on sefial6 el articulo 56 del Reglamento de 26.de mayo
de 1943,

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 16-9-1947. )
Devoluciones por duplicidad.

Por la Direccién General de Propiedades y Contribucién Te-
rritorial se ha dictado en 11 de mayo de 1945 circular por la que
se traslada a fodas las Delegaciones y Subdelegaciones de Hacien-
da la parte dispositiva del acuerdo adoptado por la Direccién Ge-
neral de Previsién de 11 de abril de dicho afio, excluyendo .a las
Salinas del Régimen especial de los Seguros sociales en la agri-
cultura, puesto que su cotizacién en los Seguros y Subsidios so-
ciales se verifica con arreglo a los Regimenes generales de los
mismos, recordindose, ademis, anualmente dicha exclusién en la
circular que en cada Ejercicio se dicta para efectividad de la Con-
tribucién Territorial, Ristica y Pecuaria, pudiendo asimismo di-
rigirse directamente los propietarios afectados a las oficinas pro-
vinciales, instando la devolucién del recargo indebidamente satis-
fecho, cuyo pago deberan acreditar, acompafiando al efecto el
oportunio recibo. Habiéndose cursado las instrucciones proceden-
tes para que por las mencionadas dependencias se practique, de
oficio, la-baja del recargo que aparezca indebidamente aplicado a
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las Salinas, y se incoen igualmente, de oficio, los expedienfes de
devolucién de ingresos indebidos que correspondan.

(Orden Circular del Ministerio de Haclenda de 3-3-1948.)

Para la devolucién de las cantidades duplicadas que hayan po-
dido ser ingresadas en los Seguros sociales correspondientes por
los propietagios de fincas rasticas dedicadas a la explotacion de sa-
linas, pueden dichos propietarios dirigirse directamente a las ofi-
cinas provinciales de recaudacién, instando la devolucién del re-
cargo indebidamente satisfecho, cuyo pago deberin acreditar,
acompafiando al efecto el oportuno recibo, segin Orden comuni-
cada a este Centro diréctivo por el Ministerio de Hacienda en 3
de marzo de 1948.

(Resolucidn de la Direccion General de Previsidn de 2-7-1948.).

Plazo de presentacion de liguidaciones.

No procede imponer el recargo del 10 por 100 de demora a las
liquidaciones de Subsidios Familiares presentadas por una Empre-
sa que ejerce la administraciéon delegada, dentro del plazo regla-
mentariamente establecido, a través de un .Establecimiento ban-
cario, el cual no las entregé al I. N, P. hasta después de trans-
currido dicho plazo, ya que la presentacién de las liquidaciones
puede realizarse tanto en las Delegaciones del propio I. N. P. como
en los Establecithientos bancarios especialmente autorizados para
recibirlas, y habiéndose hecho cargo en este caso la Sucursal del
Banco Central en la localidad, dentro del plazo reglamentario, de
las correspondientes a la Empresa reclamante, no le puede afec-
tar a la misma ni ocasionar perjuicio el -hecho de que dicho Esta-
blecimiento demorara su liquidacién con e] I. N. P.

{Resolucidn de la Direccién General de Previsién de 22-9-1947.)
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Y - . :

INSPECCION DEL R. O. S.F.

La Inspeccion del Régimen de Subsidios Familiares se ejercerd
por la Inspeccion de Segwros Sociales Obligatorios con arreglo a los
normas vigentes (1).

(Art.” 78 del Reglamento de 20-10-1938.)

Los Inspectores y sus Delegados tendrdn faculiad para requerir
a los afiliados al Régimen a la exhibicidn de la contabilidad, en -cuan-
to afecte al mismo, de las ndminas del personal, de los Libros de ma-
tricule y.pago de obreros, de las relaciones de cuotas abomados, sub-
sidios satisfechos y demds anbecedentes, y el deber de facilitar las
instrucciones necesarias al buen cumplimienio del Régimen, cuando
aprecien desconocimiento o errores de imterpretacidn de sus normas

(Art. T4 del Reglamento de 20-10-1938.)

Pare la efectividad de cwotas o saldos o la restitucidn de subsi-
dios indebidamente abomados, lo Inispéccidn de Seguros Sociales O bls-
gatorios, con arreglo a los amtecedentes que le swministre la Caja
Nacional, Lbrard certificacion de su importe, imtereses legales y re-
cargo autorizado por el articulo sesemta, que remitird pars su co-
branza por el procedimiento de apremio al Magistrado de Trabajo, ¥,
en su defecto, al Juzgado de Primera Instancia del domicilio del
deudor.

Serd parte en €l procedimiento para instar lo convewiente b Ins-
peccion de Seguros Socidles. ObKgatorios representada por sus fum-
clonarios, . siendo -su actuacion de oficio v librve de derechos, sin per-
juicio de su inclusion en la Bquidacién de costas a cargo del deudor
v a favor de la Caoja.

También podrd wtilizarse, cwando la Caja lo crea conveniende
para hacer efectivos los débitos, intereses legales y recargos y las

" (1) Las funciones que hasta ahora correspondian a las Inspecciones del Trabajo,
de Seguros sociales y de Emigracién, quedardn, en lo sucesivo, encomendadas al Cuer-
po Nacional de Inspeccién del Trabajo, que se crea por la presente Ley, con la orga-
nizacién y competencia ‘determinadas en los articulos que siguen. (Ley de 15-XII-939.)
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sanciones que en su caso recaigan, el procedimiento administrativo
de apremio regulado por el Estatuto de Recaudacidon de dieciocho
de diciembre de mil novecientos veintiocho y disposiciones comple-
mentarias.

(Art. 76 de]l Reglamento de 20-10-1938.)
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INSPECCION DEL R. O. S. F.

Valor de las actas levantadas.

A todos los efectos, y en consecuencia, al de justificar el nime-
ro de dias trabajados por los subsidiados del R. O. S. F. las ac-
tas de la Inspecciéon de Trabajo, extendidas en forma reglamen-
taria, tienen pleno valor y fuerza probatorios por precepto de su
Reglamento de 13 de julio de 1940, salvo prueba en contrario,
razéon por la cual, siempre que en las mismas se expresen los da-
tos de referencia, y en tanto el contenido de las mismas no re-
sulte juridicamente desvirtuado o rectificado, dichas actas se con-
sideraran. como documentos por si solos suficientes en derecho,
para que se entienda hecha tal justificacién, a fin de percibir los
beneficios 'y prestaciones que se confieren en los distintos Regi-
menes de Subsidios y Seguros sociales obligatorios, y ello con ab-
soluta-independencia de lo que, sobre el particular, aparezca con-*
signado en las correspondientes declaraciones que a tal objeto
formulen las Empresas. Puesto que estableciendo el Decreto de
11 de noviembre de 1943 un procedimiento de oficio a cargo de la
Inspecc1on de Trabajo, cuando de su actuacién resulten compro-
bados perjuicios de tipo econémico para los frabajadores, y si asi
-estd establecido en la jurisdiccién contenciosa de la Magistratura
de Traba]o con mayor motivo ha de aplicarse en una ]urlsdlccmn
de tipo administrativo, cual es 1a del I. N. P.

Por todo lo cual, se declara, a efectos de cumplimiento del re-
-quisito prevenido en <l apar&do ¢) del articulo 45 del Reglamento
-de 20 de octubre de 1938, que las actas levantadas en forma regla-
mentaria por la Inspeccién provincial de Trabajo, tienen el mis-
mo valor que las declaraciones mensuales de subsidiados en cuan-
to a la justificacién del niimero de dias trabajados por los produc-
tores, para quggéstos puedan percibir el subsidio correspondiente
en los casos de que sean defectuosas o falten dichas declaraciones
patronales.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 264 1947.)
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SALARIO O SUELDO

Se entenderd por salario, a efecto de aplicacidn de los Seguros v
Subsidios obligatorios, Io remuneracion que reciba el trabajador por
el trabajo que ejecute por cuemia y bajo dependencia ajena, bien en
numerario, en especie o- en cualquiera otra forma. También lo inte-
grardn las retribuciones y suministros compﬁememtanlos de toda cla-
se, sidmpre que seam legalmente exigibles, sin mds excepcwnes que
las contenidas en los articulos cuarto y quinto.de este Decreto.

(Art. 1.° del Decreto de 12-3-1948.)

También estarin dfectados por la cotizacion de Seguros sociales:

Primero. Las cantidades percibidas en concepto de subsidio es-
pecial obligatorio de paro cuando su abomo se efectie por conducto
o cuenta de la Empresa excépto para el Seguro de accidentes del tra-
bajo, en que no serd compatible; y

Segundo. ~ La indemmisacion econdmica legal que el trabajador:
perciba por la incapacidad que padezca @ conseuencia de accidentes
de trabajo o enfermedad y la que, por iguales cqusas, veciba en vir-
tud de lo dispuesto en las Reglomentaciones o normas de trabwjo.

(Art. 2.° del Decreto de 12-3-1948.)

En los contratos de aprendizaje y demds casos en que mo estu-
viere determinado el salario exigible o en aquellos en que éste no
alcangase el tope de tres pesetas com cincuenfa céntimos diarios o
cien pesetas mensuales, se computard este minimo a efectos de co-

tizacidn y pago de prestaciones econdmicas de los Seguros v Subsi-
dios sociales.

(Art. 3.0 del Decreto de 12-3-1948.)

Quedan expresamenite exceptuud,as de cémputo para la determi-
nacion del salorio base, segin la morma gemeral, las remumeraciones
que, aparte de los ingresos indicados, perciba el trabajador en los si-
guientes casos:

a) Casa habitacién.—Exsxcepto las ocupadas por los porteros de

fincas urbanas y, a los efectos de la legishacién de accidentes
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del trabajo, cuando esté comprendida en el salario esta formna

" de remuneracidn, y para las indemnizaciones sélo en el caso

b)

2)

hy

7)
kY

en que hava de abandonarla el accidentado al producirse la in-
capacidad.

Desgaste de herramientas.—Las indemnizaciones que puedan
percibirse pora la reparacidn y comservacion de los tiles de
trabajo.

Dietas.—La remumeracion asignada por gastos circunstancia-
les de desplazamientos y vidticos parva los mismos.

Dote.—La que se otorgue a las trabajadoras por razdén de su
matrimonio.

Gastos de representacion.—Se entenderén por tales los atri-
buidos, con independencia del sueldo, al -personal directivo por
razén del cargo que desemipeiien.

Gratificaciones extraordinarias.—Las que, por liberalidad de
las Empresas, se otorguen al personal con independencia de
las obligatoriamenite \establecidas en. las Reglamentaciones vi-
gentes y otras disposiclones legiales aplicables a las actz'wa’a-
des no reglamentadas.

Horas extraordinarias.—Excepto las que se trabajan en un
determinado ramo o actividad econdmica en virtud de disposi-
cidn de cardcter gemeral. Sin embargo, deberdn computarse
todas las trabajadas demtro de los limites autorizados en el
régimen.de accidemtes del trabajo.

Impuestos.—El importe de aquellos cuya obligacién de pago
corresponda a los trabajadores y sean, voluntaria o reglamen-
tariamente, satisfechos por la Empresa

Indemnizacién por despido.—Tanito si se abona por acuerdo
de los interesados al cesar en el trabajo, como por decisién
de la autoridad correspondiente.

Indemnizacion por fallecimiento.—Todas las de este cardcter
debido a causa natural,

Indemnizacién por mora en €] pago de los salarios.—Los re-
cargos que se hagan efectivos en los casos en que sea aplico-
ble el pago al trabajador de esta indemmnizacidn.
Locomocién.—Los gastos ongmados por el branspor_te de
quienes realicen vidjes en comisién de servicio. '
Participacién en los beneficios.—Las establecidas en las Re-
glamentaciones del trabajo o que se concedan voluntariamen-
te por la Empresa, con independencia del salario o retribu-
cién normal. '

Pluses especiales.—De cargas familiares, carestia de vida,
re glamentariamende impuestos, v el denominado plus de dis-
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tancia. Los percibidos por trabajos penosos, boxicos o insalu-
bres serdn deducibles cuwamdo su devengo sea amormal y se
efectiie por un operario mo contratado para este servicio.

n) Primas de asistencia.—Cuando el derecho a ellas se encuen-
tre condicionado a la asistencia al trabajo durante todos los
dias de la semana. »

7) Propinas.—Las abomadas wvoluntariamenfe por los usuarios
por determinados servicios al personal que los realiza.

‘0) Quebranto de moneda.

p) Servicio militar.—Los emiolumentos que perciba el persomal
‘que se encuentre en esfa situacidn, tanto cuwando el abono se
efectie con mracter voluntario 4 obligatorio para las Em-
presas.

*¢) Suministros én especie.—ZLos que no constituyan la manuten-
cidn propiamente dicha del trabajador y sean susceptibles de
ser consumidos en el propio centro de trabajo.

(Art. 4.° del Decreto de 12-3-1948.)

Cualquier otro beneficio que no hava sido expresamente com-
prendido en el amiculo cuarto de la presente disposicion, serd obje-
to de lquidacion, quedando especialmente facultado el Ministerio de
Trabajo para introducir en dicha relacion cualquier modificacion que
las circunstancias aconsejen, siempre que se determime por Orden
ministerial, qwe habrd de publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

N (Art. 5.° del Decreto de 12-3-1948))

. Esta disposicion comenzard a regir el dia 1.° de abril de 1948.
Las situaciones anteriores se regirén por las disposicion‘es aplica-
tles a la sazdén v no procederd ningdn reintegro wi reclamacion de
cuotas por los conceptos que resulfen modificados.

.(Art. 6.° del Decreto de 12-3-1948.)

Se rectifican los articulos 37 del Reglamento de accidentes del
1rabajo v el 27 del de 20 de octubre de 1938 para la aplicacién del Ré-
gimen obligatorio de subsidios fomiliares, se deroga la Orden del
Ministerio de Trabajo de 11 de octubre de 1943 y quedon modifica-
das cuantas disposiciones se opongan a lo establecido en la presente.

(2.2 Disposicién adicional del Decreto de 12-3-1948.)



Salario o sueldo, Reglamento 20-X-938.—Cap. III.

SALARIO O SUELDO

Beneficio def 60 por 100 del sueldo al personal de Banca en servicio
militar.

El beneficio del 60 por 100 de su sueldo que, con arreglo a la
vigente Reglamentacién Nacional del Trabajo err la Banca priva-
da, se abona al personal de ésta durante el tiempo normal del ser-
vicio militar, ¢s indudablemente una concesion reglamentaria, pero
no una remuneracién directa por servicios prestados, por lo que,
de acuerdo con lo informado por la Direccién General de Trabajo,
se estima que no debe computarse a efectos de tributacién para los
Seguros sociales obligatorios.

(Resolucion de la Direccién General de Previsién de 23-2-19/8.)

Ccsc-hcbitacién.

La casa-habitacién que en concepto de salario se concede a un
trabajador no infegrara en su importe base liquidable para los Se-
guros sociales, salvo los casog de los porteros de fincas urbanas y
a los efectos de accidentes del trabajo, cuando esta forma de re-
muneracién esté comprendida en el salario y para el cilculo de
las indemnizaciones si al producirse la baja supone ello €l abando-
no de la vivienda.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 10-7-1948.)
Destajo.

La expresién «destajo normal» tan sélo debe enténderse apli-
cable a aquellos destajos qug se ajusten a una norma establecida
en Leyes, Decretos y Disposiciones ministeriales sobre la regla-
mentacion -del trabajo de que se trate, o que dirnane de un contra-
to validamente celebrado o haya sido introducida por los usos y
costumbres localés en la especie y categoria de los servicios y
obras en que se observe el régimen de destajo, siempre y cuando,
tales reglas consuetudinarias o los pactos o estipulaciones que las
partes concierten, no fijen unas condiciones menos favorables al
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trabajador que las sefialadas por aquellas normas de Derecho es-
crito.

A efectos de liquidacion y pago de cuotas de todos los Subsi-
dios y Seguros sociales, el computo de la remuneracion por des-
tajo habrd de hacerse en funcién del promedio que la misma al-
cance en la localidad para los trabajadores de condicién similar a
la de aquel o aquellos a quienes la liquidacién se refiera.

Fijado el promedio, a él habrd de atenerse en los casos en que
sea uniforme el tipo de destajo. Si éste varia seglin la obra reali-
zada, el promedio definitivo que habri de considerarse como sala-
rio-base, deberi ser establecido no sélo en atencién a los prome-
dios  que respectivamente arrojen los tipos de destajo, sino tam-
bién al tiempo durante-el cual, en principio y tomando por base
ejercicios anteriores, vayan a ser aplicados cada uno de ellos.

Igualmente en el régimen mixto deberi tenerse en cuenta el
tiempo en que los obreros trabajen a jornal y aquel otro en que,
lo hagam a destajo para, en razoén a ambos, calcular la cantidad en
que haya de cifrarse el salario-base.

(Resolucwn de la Drreacvon General de Prevision a‘e 26-4-1947. )

Horcs extraordinarias.

El apartado g) del articulo 4.° del Decreto de 12 de marzo de
1948, ‘excluye en general del concepto de salario-base liquidable
para Seguros sociales, todas las horas extraordinarias. Ahora bien,

. las horas extraordinarias trabajadas en un determinado ramo o ac-
tividad econdmica, «en virtud de disposicién de caracter generaly,
no estan incluidas en la anterior excepcién y, por lo tanto,, de-
beran ser tenidas en cuenta al liquidar el salario, en los correspon-
dientes Regimenes sociales, considerindolas como parte integran-
te de aquél.

El parrafo 2.° del mencionado apartado g) debe interpretarse
en el sentido de que para el Régimen de accidentes del trabajo se
computaran todas las horas extraordinarias que se trabajen, den-
tro de los limites autorizados por las disposiciones vigentes sobre
jornadas laborales.

(Resolucion de la Direccion G eneral de Previsién de 10-7-1948.)

Indemnizacion econémica por accidente de trabajo o enfermedad.

El paga de cuotas de los Régimenes sociales obligatorios, en
los' casos de incapacidad temporal, a consecuencia de accidente del
trabajo o enfermedad, debe realizarse tomando como base la in-
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‘demmizacién econémica legal que el trabajador perciba, que tiene
“'la ‘consideracién de salario, y,'pbi‘_’tahtd, se encuentra afecta a la
cotizacién de Seguros sociales, segiin determina claramente €l apar-
‘tado 2.» del articulo 2. det Decteto’ de 12 de marzo de 1948, que
modifica el contenido del afticuld 1.° del Decreto ‘de 24 de no-
viembre de 1945, en lo referente al salario-base de cotizacion, de
acuerdo con la disposi¢ién adlcxonal 2.2 de] Decreto de 12 de mar-
" zo de 1948.

En consecuencia, habrd de cotizarse sobre el 75 o el 50 por 100
del salario que el trabajador perc1bla al producirse la baja y cons-
tituye la indemnizacién econdmica legal, que en los casos de ac-
cidente o de enfermedad tiene as:gnada ' ¢
~ En estos casos, la deducciénque ha de realizarse con los de-
vengos de los trabajadores, serd practicada como se venia hacien-
do hasta ahora.

(Resolucion de la Dzrecczdn General de Prevision de 10- 7-1948 )

?ugcs extraordinarias.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la Orden de 12 de marzo
de 1942, asi como en el articulo 2.° de la de 11 de junio de 1943,
en relacién con el caricter excepcional que tuvo la paga extraordl-.
naria que, por Orden de 2Q de febrero de 1946, se concedi6 al per-
sonal de la Banca prwada es indudable que la misma no debe es-
tar sujeta a cotizacién para Seguros sociales.

( Resotucﬂon de la Direccion-General de Premzon de 18-6-1947.)

En relacién a la consulta formulada. sobre si debe conceptuar
's¢ 0 no como salario-base a efectos.de Subsidios y Seguros socia-
les, la totalidad de las pagas extraordinarias concedidas al per-
sonal de la Compafiia Telefénica Nacional de Espafia, por Orden
de 17 de julio de 1945, o sé6lo.del equivalente a una semana de
cada una de dichas pagas, que es.la cuantia obligatoriamente esta-
blecida con caracter general por Ordenes de 6 de diciembre de
1948 y 15 de julio de 1947, este Centro diréctivo ha. tenido a bien
resolver la cuestiéon planteada en el sentido de declarar que, a
partir del Decreto de 12 de marzo de 1948 no existe cuestidn,
puesto que €l mismo dispone claramente que las. pagas extraordi-
narias a que se hace referencia estin sujetas a la cotiza¢ién por. Se-
guros sociales ; 'pero por lo que respecta a las antériores pagas ex-
traordinarias, no estin sujetas al pago de dicha cotizacién,.porque
la Orden de 17 de julio de 1945 no fué afectada por la de 6 de di-
ciembre siguiente, a diferencia del Decreto d¢ 12 de marzo cita-
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. do, que por su caracter. general,. y.de Jerarquaa legal y superior,
ha modificado la exclusién mantemda en la primera de tales Or-
" denes. ministeriales.

(Resolucion de lo Direccion General-de Previsién de 10-7-1948. )

Participatién en beneficlos.

Las cantidades que las Empresas satisfacen a_sus productores
en concepto de participacién en beneficios, - -establecida en el articu-
lo 47 de la Reglamentacién Nacional del Trabajo en las Industrias
de 1a Construccién de 11 de abril de 1946, deben considerarse equi-

parables al concepto clisico de salario, y, por tanto, sujetas a co-
tizacién de cuotas de Subsidios y Seguros sociales.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 21-7-1947.)

La participacién en beneficios_concedida al personal adminis-
trativo de las Empresas de Seguros por su Reglamentacién de
Trabajo de 28 de ]umo de 1947, ha de ser con51derada como sala-
rio a efectos de cotizacién en la forma que viene determinada por
la_propia- Reglamentacion, .aparte de ‘las.normas contenidas en

..otras disposiciones de caricter general..

(Resolucion de la Direccidon General de Prevision de 3-1-1948.)

. La participacién en beneficios satisfecha a su personal por una
Empresa de la construccién, en virtud de lo-ordenado en 1a -Regla-
mentacién_del Trabajo en las. Industrias de la Construccién y
Obras Piiblicas, en su articulo 47, refine los necesarios requisi-
tos para ser ton51derada, como salario normal, sin que puedan ser
tenidas en cuenta las alegaciones de la Empresa recurrente, por
las razones que a continuacion se indican:
Por lo que se refiere a las diversas Reglamentaciones que la
~mencionada Empresa recurrente cita en su escrito, se contienen
. preceptos diversos sobre la misma materia, ya que taxativamente
“en la de.la Madera, que se aduce, su articulo 122 no regula una
_participacién en beneficios, sino un «plus» que abona en luga.r del
concepto citado, que asc1ende a un 10 por 100, y en la. misma se
manifiesta expresamente estar exento de cotizacién por Seguros
_-sociales.
..~ Respecto ‘al caracter «prowswnal» alegado, y falta de «norma-
_ lidad» de la participacién en beneficios, objeto de la. reclamacién,
_'debe tenerse en cuenta.que lo .esencial no-es un término de nof-
'malidad desde el punto de vista que. la interpretacion . rigida’ de
._"esta palabra tiene, como caracteristica- de salario, dentro .de los
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Seguros sociales, pues siempre que se reanen -unas. determinadas
cohdiciones, la participacién de beneficios serd abonada a los tra-
‘bajadores al servicio de la Empresa.

Es criterio constante mantenido por este Centro directivo en
maltiples Resoluciones, aplicadas a Empresas afectas al Ramo de
la Construccién, y sujetas, por tanto, a lo regulado por la Regla-
mentacién Nac1ona1 de Trabajo de las Industrias de la Construc-
cion—entre €llds la de 21 de julio de 1947—, que la participacién
.de beneficios debe considerarse equlparable al concepto clasico de
salario, y por tanto, sujeta a cotizacién de cuotas por Subsidios y
Seguros sociales. -

(Resolucidn de la Dweccufn General de Previsidn de 24-4-1948.)

Las cantidades entregadas por las Empresas.a su personal en
concepto de participacién en los beneficios, es indudable que se
ehcuentran excluidas de la liquidacién correspondiente, tanto si se
establecieron en forma reglamentaria como si se conceden’ volun-
tariamente por la Empresa, con la condicién de que tengan dicho
caricter de participacién del personal en los beneficios de la Em-
presa, y hayan sido establecidas con 1ndependenc1a del salario o
retribucién normal.

Por lo que afecta a los posibles casos en que en un contrato de
trabajo se hubiese estipulado parte del salario fijo y otra parte
variable en relacién con los beneficios que puedan resultar en el
Ejercicio econémico, no es oportuno establecer un criterio con

' caricter general, puesto que en cada caso concreto podran presen-
tarse circunstancias especiales que establezcan una clara diferen-
«ciacién en unos y otros casos, haciendo ineficaz una interpretacion
fija del pérfecto contenido del apartado W) del articulo 4.° del De-
creto ‘de 12 de imarzo de 1948, que pudiendo resultar acertado en
una situacién, no lo seria para otra, en que, ain concurriendo
ciertas condiciones iguales a la anterior, podrian darse otras que
la hicieran variar sensiblemente.

(Resolucidn de la Direccidn General de Prévision de 10-7-1948.)

Pluses e‘speciales al ﬁersoncl del comercio.

El plus que regiila el articulo, 40 de la Reglamentacwn Nacxo-
nal del Trabajo en el Comercio, ‘actudlmente en vigor, .se encuen-
tra comprendido:en el arti¢ulo 1.°. del Decreto d¢ 12 de marzo de
-1948, por formar parté de las ‘retribuciories complementarias a'que
el mismo sé refietre, otorgadas, al persohal de la deriominada ««Zona

.- especialy; 'ya'que no 'se encuentra comprendido: én’ ninguna ‘de las

.
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excepciones que expresamente determina el articulo 4. de dicha
“disposicién.
( Resolucion de la Direccidn General de Previsidn de 10- 7-1948 )

Fluses especiales por trabajos penosos, téxicos o insalubles.

Los pluses especiales: percibidos por trabajos penosos. toxi-

"‘cos o insalubles seran déducibles a efectos de fijar el salario liqui-

dable en los, Regimenes sociales obllgatorlos, cuando su deévengo
sea anormal y se efectiie por un operario no contratado para este
servicio, segiin el apartado m) del articulo 4.° del Decreto de 12
de marzo de 1948, y por el contrario, no lo serd cuando su deven-
go sea normal y estos trabajos se realicen por un obrero contra-
tado con dicho objeto, puesto que entonces constituye una ver-
dadera retribucién del trabajo efectuado.

(Resoluaon de la Direccidn General de Prevision de 10- -7-1948.)

Pluses por yepqrgciié_nr de vagones y fyrgones.

El plus que por reparaciéon de vagones y furgones satisface a
su personal técnico de talleres y administrativo, una Entidad pa-
tronal, debe ser considerado comon salario computable, a efectos
del Subsidio Familiar, ya que el expresado plus tiene caracter de
nermalidad al ser' abonado como una‘ recompensa y estimulo 2
quienes por su' trabajo u organizacién mas eficiente del mismo, lo-

gran una intensificacién del rendimiento, o un abaratamiento én

el coste de las reparaciones, de ‘donde se sigue que siempre que
tal intensificacién se produzca; ha de ser satisfecho este plus, que
se ha establecido, no para ser abonado de forma graciable a deter-
minados obreros, sino con caricter de generalidad a favor de todo
el personal técnico de talleres y eficinas, no limitativamente en

" cuanto al tiempo, habida cuenta de que sblo en una ocasién fué

suspendido, como consecuencia de. una disminucién en el trabajo,

~quedando restablecido-tan pronto aquél alcanzé su normalidad.
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Tal remuneracién no se halla motivada por circunstancias de
anormalidad econémica de carestia de vida, ni puede conceptuarse
como percepcion extraordinaria, por cuanto su concesién obedece
a una mejora de cantidad y calidad en el trabajo prestado esto es,
que se satisface en relacién directa con ¢l servicio prestado a la
Empresa por los trabajadores, por lo que, necesariamente, ha de
declararse que el plus de referencia constltuye una auténtica prima
a la produccién, motivada por y con ocasién del frabajo ejecutado

‘por cuenta del empresario, 'y tal percepcién es salario, porque es
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normal y retne la concurrencia de voluntades, por lo que puede
considerarse como formando parte del contrate de trabajo, y debe
devengar cuotas de Subsidios.

A mayor -abundamiento, este Centro directivo t¢iene declarado
en Resoluciones de 81 de enero y 1 de junio de 1946, que las pri-
mas a la produccién satisfechas al personal de las Empresas, han
de computarse como salario-base a efectos de cotizaciéon de Sub-
sidios y Seguros sociales, sin que obste el caracter voluntario y
eventual que puedan tener las referidas pr1mas, pues su finalidad
es aumentar la retribucién del personal obrero, y por ser atribui-
das en cuanto se rebasa una produccién determinada, ofrece, cual-
quiera que sea su nombre, las caracteristicas de una participacion
en los mayores beneficios patronales logrados por ese superior
rendimienfo de los productores, por lo que encuadran en una de
las clases de retribucién a que hace referencia el parrafo 1.° del ar-
ticulo 1.° de la Orden de 11 de octubre de 1943.

{Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 28-11-1947.)

Primas asistenciales.

La prima de asistencia al trabajo que abonan las Empresas hu-
lleras, de acuerdo con lo establecido por el articulo 89 de la Regla-
mentacién Nacional del Trabajo en las Minas de Carbdn, de 26
de febrero de 1946, no ha de conceptuarse como salario, a efectos
de Seguros sociales, porque no'constituye un salario, mas o me-
nos normal, sino tnicamente un premio a la asistencia, no com-
prendido en el concepto del articulo 1.° de la Orden de 11 de oc-
tubre de 1943.

Por otra parte, el articulo 2.° de dicha Orden deternuna que
-no seran computables, «a los ‘efectos de liquidacién de cuotas y
primas, las remuneraciones que el productor percibay», que no es-
tén comprendidas.en el concepto de salario normal, establec1do por
el articulo 1.° antes citado.

{Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 24-1-1948.)

Remuneraciones del personal de las Secretarias de los Juzgados de
Primera Instancia e Instruccién. -

Quienes sirven a la Administracién de Justicia como emplea-

dos de Secretdria_Judiciales, no tienen la condicién de obreros, y
no pueden invocar como norma legal de sus actividades las Re-

. glamentaciones dictadas para e] trabajo de los productores, segun
Sentencias del Tribunal Supremo de 30 de noviembre de 1943 y

33



Salario o sueldo. ‘ Reglamento 20-X-938.—Cap. HI.

9.de nov1embre de 1946, segulda la-primera.de ellas por este  Cen-
tro difrective en su Resolucién de 20 de mayo de 1944.

Al hallarse excluidos dichos profesionales’ de la legislacion de
trabajo, no puede ésta tomarse como fundamento para actuacio-
fies: de 1a Administracién en otro orden, ya que. sus condiciones
laborales pueden ser distintas a las por aquella establecidas, y por
ello; en cada caso habri de estarse, hasta la Ley de 8 de junio
de 1947, que les recpnoce la consideracién de funcionarios pibli-
cos, a las condiciones de trabajo estipuladas entre ellos y los- Se-
“cretarios.

Por lo que, a efectos de 11qu1dac16n de cuotas de Subsidios y
Seguros sociales por los empleados de las Secretarias de los Juz-
gados de Primera Instancia e Instruccién, y hasta la Ley de 8:de-
junio de 1947, habra de considerarse como salario-base €l que ‘efec-
tivamente percibiesen, convenido en <l contrato de trabajo, ver-
bal o escrito, correspondiente.

" (Resolicidn de la Direccidn General de Previsidn de 27-4-1948.)
Subsidio de paro.

-De acuerdo con lo que claramente ‘se determina en el primer
‘apartado del articulo 2.° del Decreto de'12 de marzo de 1948, cuan-
do el abono del Subsidio de paro se efectfie, ya'sea por conducto
-de1a Empresa, ya sea por cuenta de la rhisma, estara afectada por
la cotizacién de Seguros sociales, pues en uno u otro caso serd
.conceptuado. como salario a tales efectos,.excepto para el Seguro-
de "Accidentes d€l Trabajo; por ser incompatible con el mismo.

Por lo tanto, siempre que una Empresa abone a sus operarios-
en paro el subsidio correspondiente, ya sea a su exclusivo cargo,
ya sea reintegrindose posteriormente en todo o en parte de las
cantidades que por dicho concepto entregara, quedarin sujetas ta-
les cantidades a las. liquidaciones pertinentes.

( Resoluczdn d'e ta Direcoién General de Previsién de 10-7-1948.).
Sumlmstros de energlu eléctrica.

El importe de los suministros de energia eléctrica que 1a Em-
presa Hidroeléctrica del Chorro (Mailaga) proporciona a su per-
sonal, no debe computarse, de acuerdo con ]a Resolucién de este
Centro directivo de 80 de enero de 1945-—aplicable a] caso—, como-
parte del saldrio-base, -a -efectos de liquidacién de cuotas. de Se-

- guros y. Subsidias. sociales.

( Resolucidn.de la Dn‘eccwn Genemt de Previsicn de 16-9-19%47. }
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Suministros susceptibles de ser consumidos en el propio centro de
trabajo.

La excepcion del apartado g¢) del articulo 4.° del Decreto de
12 de marzo de 1948, se refiere a aquellos suministros que a su li-
bre arbitrio pueden consumir los trabajadores. que realizan una
determinada elaboracion en el propio Centro de -trabajo; pero
aquellos otros que de una manera reglamentaria se entregan al
personal como complemento del salario, es indudable que tiene
el concepto de salario liquidable.

Tal ocurre en la industria panadera, donde e] kilo de pan que
los trabajadores reciben para llevar a su domicilio, debe compu-
tarse a efectos de cotizacién, valoridndolo por el precio de coste,
que es realmente lo que ¢l empresario entrega, y mas si se tiene
en cuenta que por los Organismos de abastecimientos se entre-
gan los suplementos de cupo de harinas panificables para el cum-
plimiento de esta obligacién por las Empresas interesadas. No
obstante, no constituye salario la porcién variable de pan que du-
rante la elaboracién del mismo pueden consumir a su voluntad los
operarios, y que viene siendo calculada en un promedio de 600
‘gramos por individuo.

(Resolucién de la Direccidn Geneval de Prevision de 10-7-1948.)
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SUBSIDIADOS

Para los efectos del Régimen de Subsidios Familiares, establecido
por Ley de Bases de dieciocho de julio de mil novecientos treinta y
"ocho, se entenderd:

Por suBsIDIADO, el asegurado con derecho a subsidio, por tener
beneficiarios a su cargo.

-(Disposicion Preliminar del Reglamento de 20-10-1938.)

El subsidio serd abonado al cabeza de familia. Sin embargo, por
.acuerdo de la Caja, podrd abonarse a la madre de los beneficiartos
.0 6 quien haga sus veces, y, en todo caso, cuando sea la madre la
trabajadora subsidiade, sin que lo sea el padre.

(Art. 21 del Reglamento de 20-10-1938.)

Para que un asegurado pweda percibir de la Caja el subsidio co-
rrespondiente o sys cargas familiares, serd preciso:

a) Que tenga derecho a él;
b) Que haya presemtado el documento relativo al estado de fa-

milia; _ ) .

c) Que su emtidad patronal esté al corriente en el cumplimiento
de sus obligationes de declaracidn y cotizacidn por todo el
personal oowpado en el mismo centro de trabajo, a tenor de

lo que-en esbe Reglamento se dispone.
(Art. 45 del Reglamento de 20-10-1938.)

Todo subsidiado. tiene la obligacién de dar cuenta a la Caja, por
conducto del patrono con quien trabaje, de cualquier variacién que,
con repercusiones en el Régimen de Subsidios Fomiliares, se produs-
<an en su familia, tales como el nacimiento de wn nuevo hijo, defun-
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cion o cumplimiento de los catorce afios de algiin bemeficiario, au-
sencia, vivir a coste de cualquier otra persona o entidad, etc., pre-
sentando, con arreglo a lo que se establece en los pdrrafos anterio-
res, el documento justificativo del hecho que determine el devecho
a subsidio o a una modificacion en la cuantia del que vinfere per-
cibiendo.

(Art. 49 del Reglamento de 20-10-1938.)
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SUBSIDIADOS

Convivencio.

Planteado el caso de una trabajadora de la Rama agropecuaria
que cultiva fincas de su madre, con quien convive,'y en el que se
dan las siguientes circunstancias: que la trabajadora mantiene a
su madre por hallarse ésta impedida; que las referidas fincas de
su madre las lleva la interesada en arrendamiento, y que igualmen-
te cultiva en arrendamiento otras tierras pertenecientes a persona
no familiar, procede apreciar estas circunstancias en conjunto y,
en consecuencia, declarar a la recurrente con derecho-al percibo
del Subsidio Familiar en dicha Rama, ya que aunque el aparta-
do a) del articulo 19 del Reglamento de 26 de mayo de 19438 pu-
diera entenderse aplicable por igual a los trabajadores por cuenta
-de los familiares y a los que.auténomamente llevan en arriendo
fincas suyas, lo cierto es que en estos supuestos de comunidad
familiar econdémica tal vez fuese factible el reconocimiento del de-

_.recho, ya se trate de trabajadores auténomos o ‘de obreros por
cuenta ajena, siempre que se diesen las mismas o similares cir-
cunstancias a las que concurren en el presente caso.

‘En el casa de arrendamiento de los bienes de parientes, no es
perfectamente aplicable la norma de que se trata, puesto que et
familiar duefio de las fincas no aparece con caricter de empresa-
rio, y debe tenerse en cuenta el hecho de que la recurrente cultiva
también fincas arrendadas a otra persona, y que la extensién de
“todas ellas no parece ser lo suficientemente grande para adoptar
un criterio riguroso, en atencién a las circunstancias econémicas
de 1a familia. ' '

(Resolucién de la Direccidn General de Previsidn de 13-5-1947.)

Enferin‘os.

No es aplicable el Decreto de 24 de noviembre de 1945 a los
productores que,: por el caricter eventual de su trabajo o por ha-
llarse en paro forzoso, no prestan servicio para ningfin patrono en
el momento de producirse la enfermedad, puesto que no existe
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Empresa alguna a la que afecte la obllgacmn del pago de pri-
mas, ya que no concurren las circunstancias de relacién laboral
entre el asegurado y las Empresas que en su dia prescindieran de
sus servicios.

(Resolucion de la Direccion General de Previsién de 14-10-1947.)

No procede conceder -el ‘disfrute de los beneficios del R. O.
S. F. al productor que se encuentra enfermo y no percibe indem-
nizacién alguna de las reguladas por el Reglamento del Seguro
de Enfermedad, de acuerdo con lo preceptuado en el Decreto de
24 de noviembre de 1945.

(Resolucién de la Direccién General de Prevision de 26-6-1948.)
Hermanos.

Tiene derecho al percibo de Subsidio Familiar, al amparo de
lo dispuesto en el articulo 19 de la Orden de 11 de junio de 1941,
el trabajador huérfano de padre, menor de edad, que tiene a su
cargo a su madre, sin que pueda obstar al reconocimiento de su
derecho el hecho de que tenga una hermana mayor de edad traba-
jadora por cuenta ajena, que convive con el reclamante y la ma-
dre de ambos en el mismo domicilio, ya que tinicamente pi‘ocede-
ria no concederle €l beneficio que solicita, si fuese dable otorgar-
selo a‘'la hermana mayor de edad que convive con €él, lo que no
ocurre en el presente caso, ya que ésta carece del mismo por im-
perativo del articulo 19 ya c1tado que estipula la mernr edad en el
beneficiario.

(Resolucion de la Direccidn General de Previsién de 26-4-1947.)

Incapacidad para el trabajo.

A los efectos de la interpretacién del parrafo primero del ar-
ticulo 11 del Reglamento general del R. O. S. F. de 20 de octu-
bre de 1938; no puede equipararse a la situacién de incapacitado
o 1mp051b111tado para el trabajo, la de aquellas madres de ménores
de catorce afios que, reuniendo los demés requisitos legales, se ha-
- llen prestando setrvicios domésticos.

(Resolucion'de la Direccion General de Previsién de 31-5-1947.)

Percepcion indebida del Subsidio Familiar.

No retne las condiciones necesarias para ser considerado’ sub-
sidiado del R. O, S. F. el productor que tiene establecida, en la
localidad de su residencia, una industria de carpinteria en' €l mis-
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-mo local de su propiedad, en que habita, siendo su padre politico,
‘residente en distinta localiddd, quien- satisface la contribucién 1n-
dustrial, y el productor quien contrata con los clientes, dirige los.
trabajos y recibe el pago de sus importes.

No. es posible reconocer ‘la condicién de subsidiado del Régi-
men en quien en su obra goza de una absoluta libertad y autono-
mia, opuestas al concepto de trabajador por cuenta ajena, que se
basa, de conformidad con la doctrina sentada en reiteradas Reso-
luciones, en la dependencia laboral, y consagracién, en todo o
parte, de la actividad a producir una obra o realizar un servicio
bajo una disciplina de Empresa, evidencidndose ademas, en el pre-
sente caso, una absorcion total, por el recurrente, de las faculta-
des de contratacién de los trabajos, direccién de los mismos y co-
bro de facturas, que implican una manifiesta independencia en la
distribucién laboral y disposicién de la industria, asi como tam-
bién.que la retribucién habria de elevarse a la utilidad de la indus-
tria, con tal que redundase en su beneficio, lo que acaba perfilan-
do en el interesado la condicién de trabajador por cuenta propia,
y desvirtuando una relacién que, si bien es cierto ha sido configu-
rada.en. lo exterior como de dependencia asalariada, no lo es me-
nos que en el aspecto intrinseco, sélo se ve la proteccién derivada
de la conexién ético-econdémica familiar, ajena en un todo a la pro-
piamente laboral entre patrono y obrero.

Tal conceptuacién no puede, en modo alguno, resultar enerva-
da por e] hecho de que el interesado ha de rendir cuentas, pues
justo es que, quien tan desinteresada 'y frecuente ayuda viene re-
cibiendo de su padre politico, y que ha culminado en la financia-
cién de su industria—aparte de otras razones de orden moral y fi-
lial que en este caso pudieran considerarse—, deba darle cuenta del
desarrollo de sus actividades.

(Resolucién de la Direccién General de Prevision de 14-2-1948.)

Corresponde a la Inspeccién de Trabajo extender las certifica-
ciones por débitos de cantidades percibidas indebidamente por los.
beneficiarios de Seguros sociales; sin perjuicio de que, de estimar-
lo oportuno, proceda a la comprobacién de los ‘datos que a, tal
efecto facilita el I. N, P,

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 19—5—1948. )

Percepcién del Subsidio Famlliar.

‘De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21 del Reglamento-
de 20 de octtibre de 1938, en los casos de separac1on de los c¢6n-
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vuges, procede la distribucién de los Subsidios Familiares corres-
.pondientes a los hijos habidos en €l matrimonio entre ambos es-
posos en forma proporcional,” y teniendo en cuenta a estos efec-
tos los hijos que cada uno mantenga a su cargo, sin que sea de
estimar la alegacién del recurrente de que uno de los hijos ha sido
atribuido a la madre con caricter provisional, pues en cualquier
momento en que dicho beneficiario pasa a poder del padre y éste
lo acredita en forma fehaciente, la resolucién es revisable, pues
légicamente todos los derechos adquiridos al amparo de una situa-
cién determinada, resultan modificados en cuanto varian fas cir-
cunstancias apreciadas para su determinacién.

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 13-6-1947.)

Prescripcion.

. El articulo 20 del Reglamento general del Régimen de 20 de oc-
tubre de 1938 establece taxativamente que el derecho a percibir
los subsidios vencidos y no cobrados, prescribe al afio. desde la
fecha en que se entienden devengados, quedando interrumpida la
prescripcién cuando exista reclamacién del subsidiado, debidamen-
te formulada ante el Organismo competente, o el visado y dili-
genciamiento del pertinente Libro de la Familia.

(Resolucion de la Direccidn General de Previsidon de 5-2-1948.)

Reconocimiento del derecho. '

Procede reconocer el derecho a percibir el Subsidio Familiar al
amparo de lo establecido en-el articulo 18 de la Orden de 11 de
junio de 1941, a la trabajadora, a la que, de conformidad con la
Orden del Ministerio de Justicia de 12 de agosto de 1938, le fué
anulada de oficio el acta de matrimonio, porque tanto en el supues-
'to de nulidad, por imperio de la Ley, como' de nulidad declarada por
sentencia firme, ‘€l matrimonio no deja de producir efectos civiles
para los ‘hijos y para el contrayente de buena fe, habiendo de
presumirse ésta en la recurrente; por no haberse acreditado lo
contrario ; por lo cual, forzoso es reconocer que ésta, por reunir
la cualidad de viuda, ser madre legitima de una menor de cator-
ce afios y ser trabajadora por cuenta ajena, tiene derecho al per-
cibo del Subsidio Familiar, al amparo del articulo citado, sin que
a ello se oponga el que fuere nula, de acuerdo con la legislacién,
1a inscripcién del matrimonio civil' que siendo soltera.celebrd el 6
-de marzo de 1987 con persona también soltera, por cuante, ‘con su-
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jecién-a lo prevenido, la nulidad del acta de su matrimonio, ade-
_mas de ser susceptible de convalidacién, ha de entenderse siem-
pre sin perjuicio de los derechos adquiridos por los hijos y por el
cényuge de buena fe, o en otros términos, sin que la nulidad del
acta afecte ni a la legitimidad de la hija, ni a que la madre tenga
la consideracién legal de viuda.

(Resolucion de la Direccidn General de Previsién de 26-4-19)7.)

Los acuerdos de reconocimiento de] derecho a la percepcion del
Subsidio Familiar nunca pueden ser firmes y definitivos, y se en-
cuentran en todo momento sometidos a comprobaciones ulterio-
res de la realidad de los hechos declarados.

(Resolucién de la Direccién General de Previsién de 24-9-1947.)

Sanciones.

Procede imponer, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 80
del Reglamento general de 20 de octubre de 1938, en relacidén con
et 77 del mismo Cuerpo legal, la sancién de pérdida definitiva del
derecho al percibo del Subsidio Familiar, con devolucién de las
cantidades indebidamente percibidas, al trabajador que cobraba el
Subsidio Familiar, habiendo presentado a tal efecto la oportuna do-
cumentacién en una Delegacion de€l Instituto Nacional de Previ-
sion, al propio tiempo que su esposa hacia efectivo el Subsidio Fa-
miliar en una Agencia local. Ya que de ello se desprende que tal
modo de proceder, y segtn lo dispuesto en el articulo 14 del cita-
do Reglamento, implica un fraude al R. O. S. F., que exige en
todo momento la maxima pureza en su aplicacién, como reitera-
damente ha sido declarado por este Centro directivo, y sin que sea
admisible'la excusa de ignorancia que el reclamante alega, habida
cuenta de que gestion6 y obtuvo nuevo reconocimiento del dere-

-cho a sabiendas de que persistia en vigor, interin.no fuese com-
probada 1a duplicidad, el que ya venia disfrutando, y a mayor abun-
"damiento cabe presumir que el recurrente, antes de su partida a la
"capital de la provincia, autorizase a su esposa de manera expresa
ante la Agencia local del I. N. P. para que pudiese hacer cobro
de los subsidios que regularmente han de ser abonados al cabeza
de familia, por todo lo cual se deduce la notoria mala fe con que
ha procedide el recurrente.

(Resolucidn de 'la Direccion General de Prevision de 16-7-1947.).

El trabajador por cuenta ajena que al dejar de serlo por esta-
blecerse por cuenta propia falsea su declaracién jufada e ingresa
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‘por su cuenta’ las cuotas correspondientes, a cuyo fin firmaba di-
rectamente los boletines de liquidacién, ha cometido dos infrac-
ciones: la primera consistente en percibir, siendo trabajador au-
téonomo, el Subsidio Familiar, y la segunda, la falsedad en docu-
mentos que tuvo que realizar para conseguir su objeto. Por lo tan-
to, debe ser sancionado no solamente con la obligacién de resti-
tuir las cantidades percibidas, indebidamente, sino también con la
pérdida posible del derecho a disfrutar en lo sucesivo del Subsidio
Familiar, en el caso de reintegrarse a trabajar por cuenta ajena.

(Resolucidn de la Direccidn General de Prevision de 15-11-1947.)

Esti bien aplicada la sancién de pérdida temporal del Subsidio
Familiar al trabajador que durante varios meses percibié indebida-
mente el Subsidio Familiar, por un beneficiario que habia falleci-
do, sin que puedan tenerse en cuenta las alegaciones del recurrente
de que el hecho de continuar percibiendo el Subsidio Familiar des-

" pués del 6bito del referido beneficiario, fué motivado por confiar
en que el Corresponsal local de la Obra Sindical «Previsién So-
cialy, le diese de baja, y no creyendo que pudiese incurrir en hecho
delictivo: ‘

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 24-7-19)8.)

Variaciones de familia.

‘El' articulo 80 del Decreto de 20 de octubre de 1938, sanciona
con 'la pérdida temporal o definitiva del derecho al subsidio, al
trabajador culpable de las infracciones que ¢l propio Reglamento
enumera, y entre ellas, el no dar cuenta de las bajas de beneficia-
rios, sin que pueda admiticse quede al arbitrio del subsidiado dar
estado legal a una situacion ‘de hecho de la que él sélo es conoce-
dor en atencidén a que el ntimero de beneficiarios no ha variado
(posteriormente al fallecimiento de uno de los beneficiarios se ha
producido el nacimiento de un nuevo hijo). prescindiendo de que
en el caso presente hubo un tiempo en que los beneficiarios queda-
ron reducidos a tres, habida cuenta de que la verdadera situacién
familiar del subsidiado ha de estar en todo momento reflejada en
la correspondiente declaracién de su estado de familia, pues si hien
es cierto que el niimero de los beneficiarios determina la cuantia
del beneficio, no lo es menos que se precisan los datos personales
que a cada uno de ellos hacen referencia, con la fecha de nacimien-
to, a efectos del vencimiento del derecho por edad, el estado fisico
de los invalidos absolutos para el trabajo en los mayores de catorce
afios, relacién de parentesco en los asimilados, etcétera, etc.. todo
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lo cual perfila y define su individualidad en el derecho reconoci-
do, que nace y se extingue con el sujeto sin posible suplantacion.

(Resolucidn de la Direccion General de Pretvision dc 26-4-1947)

Teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 23 y 43 del Re-
glamento de 26 de mayo de 1943, procede imponer la sancién de
suspensién temporal del derecho al percibo del Subsidio Familiar
al subsidiado que ha dejado de participar la baja de uno de sus be-
neficiarios, sin que pueda aceptarse la alegacién del interesado de
su desconocimiento de la necesidad de dar tramite a dicha baja,
pues quien tiene presente la legislacion a efectos de obtener a su
debido tiempo los beneficios correspondientes, no puede ignorar
las circunstancias que le hacen acreedor a los mismos, ni de con-
trario, aquellas otras que pueden originar la caducidad de sus de-
rechos.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 13-5-1947.)

No puede admitirse quede al arbitrio del subsidiado dar estado
legal a una situacién de hecho de la que él sélo es conocedor, en
atencién a que el niimero de beneficiarios no ha variado—prescin-
diendo de que en el caso del recurso hubo un tiempo, desde el
fallecimiento del hijo hasta el nacimiento de la hija, en que éstos
quedaron reducidos—, habida cuenta de que la verdadera situacién
familiar del subsidiado ha de estar en todo momento reflejada en
la correspondiente declaracién de su estado de familia, de cuya
veracidad es responsable, y en el Régimen agropecuario ha de
comprobarse por la Obra Sindical «Previsién Social», a tenor del
articulo 40 del Reglamento de 26 de mayo de 1943, sin que quepa ol-
vidar que los beneficiarios no constituyen una simple suma de indivi-
dualidades, pues si bien es cierto gue el nimero de los mismos de-
termina la cuantia del beneficio, no lo es menos que se precisan los
datos personales que a cada uno de ellos haten referencia, con fe-
cha de nacimiento a efectos del vencimiento del derecho por edad,
el estado fisico de los invalidos absolutos para el trabajo en ‘los
mayores de catorce afios, relacién del parentesco en los asimila-
dos, etc., etc., todo lo cual perfila y define su individualidad en €l
derecho reconoc1do que nace y se extingue con el sujeto sin posi-
ble suplantacién. )

(Resolucidn de la Direccidn General de Prevision de 25-6-1947.)
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SUBSIDIOS

Para los efectos del Régimen de Subsidios Familiares, establecido
por Ley de Bases de dieciocho de julio de mil novecientos tremnta v
oche, se entenderd:

Por Sussipio FAMILIAR, la suma asignada al subsidiado en aten-
<idn a sus cargas de familia y para ayudar a su sostenimiento.

(Disposicién Preliminar del Reglamento de 20-10-1938.)

El Subsidio Familiar serd igual para todos los subsidiados, y es-
tard en relacién con el nimero de beneficiarios que tengan a su cor-
go, cualquiera que sea la categoria del trabajador, su retribucidn v
la cuota que por él se haya pagado.

(Art. 12 del Reglamento de 20-10-1938.)

En ningiun caso podrd percibirse mds de un subsidio por una mis-
ma familia, aunque sean varios los miembros de ella que tengan la
condicidn de asegurados.

(Art. 13 del Reglamento de 20-10-1938.)

El Subsidio Familiar no puede ser objeto de cesidn, retencién ni

embargo.
(Art. 14 del Reglamento de 20-10-1938.)

El subsidio no es parte del salario y, en comsecuencia, no serd
computado, a ningin efecto, como tal, lo mismo cuando la retribu-
cidn es mddulo para las prestaciones de otros seguros que para los
efectos fiscales. _

(Art. 15 del Reglamento de 20-10-1938.)

Para el computo ‘de dichos periodos se incluirdn los periodos de
prueba, el de preaviso de despido, el de descanso anual, el de incapa-
cidad temporal por accidente del trabajo, el de descanso antes y des-
pués del parto, y, en general, todos aquellos en los que se percibe
retribucién y, por tamto, se abonan cuotas.

(Art. 17 del Reglamento de 20-10-1938.)
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El derecho a percibdr los subsidios vencidos y no cobrados pres-
cribe al afio desde la fecha en que se entienden devengados.
chho plazo se interrumpird por reclamacion del subsidiado.

(Art. 20 del Reglamento de 20-10- ]9‘38)

El subsidio serd abonado al cabeza de familia. Sm embargo, por
acuerdo de la Caja, podrd abonar a la madre de los beneficiarios, o
a quien haga sus veces, ¥, en todo caso, cuando sea la madre la ira-
bajadora subsidiada, sin que lo sea el padre.

(Art. 21 del Reglamento de 20-10-1938.)

Para que un a:s'egurado pueda percibir de la Caja el subsidio co-

rrespondiente a sus cargas familiares, serd preciso:

a) Que tenga derecho a él.

b) Que haya presentado el documento relativo al estado de fa-
milia.

c) Que su Entidad patronal esté al corriente en el cumplimienio
de sus obligaciones de declaracidon y cotizacidén por todo el
personal ocupado en el mismo centro de trabajo, a tenor de
lo que en este Reglamento se dispone. _

(Art. 45 del Reglamento de 20-10-1938.)

La falta de -presentacion de los documentos. pracisos hard recaer
sobre el patrono responsable de la omisidn, y hasta que ésta quede;
reglamentariamente subsanada, la obligacion de pagar por su cuenta
los subsidios correspondientes a aquellos que, habiendo estado a su
servicio v debiendo figurar como subsidiados, no hubieren sido da-
dos de alta, y motivard, ademds, la aplicacidn de Fas sanciones a que
sé refieren los articulos setenta v ocho y setemta y nueve.

(Art. 57 del Reglamento de 20-10-1938.)

Los subsidios se pagarin por meses vencidos en la Oficina co-
rrespondiente de la Delegacién de la Caja al interesado o a ‘persona .
debidamente autorizada por él.

También podrd efectuarse el pago por giro postal o telegrafzco
s» asi lo solicita el subsidiado, descontindole el importe del giro con-
forme ala t'arﬂfa reducida que rija para estos efectos, o por media-
cion de la misma Empresa con la que el swbsidiado trabaje, o de otras
entidades u organismos, previo concierto de los mismos con la Dele-
gacion de la Caja Nacional.

(Art. 61 del Reglamento de 20-10-1938.)
Al trabajador culpable de alguna de las infracciones enumeradas
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en este Reglamento se le podrd tmponer como sancion, en sustitu-
cidn de la multa correspondiente, la pérdida temporal o definitiva del
derecho de subsidio, sin perjuicio de su obligacidn de restituir las
cantidades que indebidamemte hubiera cobrado y de lo que se esta-
blece en el articulo siguiente.

(Art. 80 del Reglamento de 20-10-1938.)
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SUBSIDIOS

Percibo por persona distinta del titular.

Procede mantener el acuerdo de la C.'N. S. F. de que los sub-
sidios . devengados por el trabajador subsidiado, sean satisfechos a
su cényuge, como consecuencia de que ésta acredité suficiente-
mente ser la que de hecho ejercia la patria potestad sobre sus
hijos por mantenerlos a su cargo y en su hogar, en cuyo domici-
lio convivia, a su vez, el padre de la mencionada sefiora, ya que el
citado acuerdo se basé en la resolucidén decretada por el Juzgado
de primera instancia sobre depésito de los menores, el cual debe
ser mantenido, a no ser que haya sido declarado sin efecto por
medio de auto del Juzgado, habida cuenta de que los subsidios se
conceden en favor de los hijos, y éstos se encuentran en compa-
fila de la madre ; sin que sea de tener en cuenta que el fallo recai-
do no lo hubiese sido directamente en favor del padre politico del
recurrente, porque ello se debié anicamente a que éste no lo soli-
cit6 asi en pr1nc1p10 y como quiera que, por otra parte, tanto. él
como su hija vivian en el mismo hogar en unién de sus nietos e
hijos, respectivamente, se estimé que el fin por el que se otorgan
los beneficios del Régimen se cumplia indistintamente, fuera cual-
quiera de ambas personas la autorizada para su percepcidn di-
recta.

(Resolucidon de la Direccion General de Previsidn de 23-8-1947.)

Teniendo en cuenta que entre la reclamante y su cényuge exis-
te de hecho una separacién real por motivos de salud, en virtud
de la cual es aquélla quien tiene a su ¢argo y en su hogar a los
beneficiarios fruto de su matrimonio ; pero que con independencia
de las causas de dicha separacién, y sea cualquiera el promotor
o culpable de tal anomalia, la realidad es que el Subsidio Familiar
se encuentra establecido para beneficio de los hijos menores, y el
hecho de que normalmente su percepcién la efectiia el padre, es
por tener la consideracién legal de cabeza de familia y ser el res-
ponsable del sostenimiento de tales beneficiarios, debe reconocer-
se derecho a percibir e] subsidio a la esposa reclamante, en atenciéon
a 'que los menores que retinen las condiciones legales para ser con-
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siderados como beneficiarios, de hecho conviven con su madre y
a su cargo. ,
{Resolucion de la Direccidn General de Previsidn de 23-8-1947.)

Prescripcion. .

No pueden estimarse las alegaciones formuladas por un traba-
jador subsidiado contra acuerdo de la C. N. S. F.—que por apli-
cacién del articulo 20 del Reglamento de 20 de octubre de 1938
le denegé el derecho a percibir determinados Subsidios Familiares
por considerarlos prescritos—, de-que, por hallarse recluido en el
tiempo a que se contrae su reclamacién y por .carecer su .voluntad
de independencia. no debe estimarse dicha prescripcion; porque es
evidente que carecen de fundamento, ya que, a los efectos del Sub-
sidio Familiar, los reclusos gozan de idénticos privilegios que los
rle cualquier otro trabajador no privado de libertad, puesto gue sus
peticiones, formuladas con la cooperaciéon de los Ceniros de que
dependen o-por medio de sus familiares, son atendidas cbn la per-
tinente diligencia.y consideracién por la C. N. S. F.. y en su caso,
por este Centro directivo.

{Resolucidn de la Direccidn General de Prevision de 21-2-1948. )

No pueden tenerse en cuenta las alegaciones del recurrente—al
que se le ha aplicado la prescripcion con arreglo a lo dispuesto en
el articulo 49 del Reglamento de 26 de mayo de 1943—, en las que
atribuye la demora én la reclamacién a falta de impreso oficial, ya
que si en el animo del recurrente hubiese existidb el propdsito de
reclamar los subsidios atrasados, hubiese bastado dirigirse por es-
crito a la Delegacion provincial del I. N. P., con lo que hubiera
quedado interrumpido el plazo de prescripcion, por lo que, sélo a
negligencia por parte del recurrente, puede atribuirse el que hayan
prescrito los subsidios. i

(Resolucion de la Direccién General de Previsidn de 26-6-1948.)

Suspensién de abone.

Teniendo en cuenta que el reconocimiento del derecho y su
.anulacién es facultad que corresponde en primera instancia a la
C. N. S. F., por medio de sus Delegaciones provinciales, no ha
lugar a decidir sobre la reclamacién formulada por el interesa-
do—al que se le ha suspendido provisionalmente el abono del Sub-
sidio Familiar por haberse instruido expediente de.depuraciéon—,
por carecer de contenido juridico atendible.

(Resolwcidn de la Direccidn General de Prevision de 26-6-1948.)
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AGROPECUARIA
ASEGURADOS

E}l Instituto Nacional de Prevision, por mediacion de sus Delega-
ciones, en concierto con la Obra Sindical de Prevision Social, proce-
derd a la confeccion del Censo de Subsidiados v dél Laboral Agricola.

En-este #ltima Censo debewdn inscribirse todos los trabajadores
agncola!s forestales o pecwarios por cuenta ajena que temgam como
base habitual y fundamental de su existencia esa formw de trabajo.
Se considerard existente la habipualidad cuando el tfabajo por cuen-
ta ajena se realice en un minimo de woventa dias al afio.

(Art. 11 del Reglé_&nento de 26-5-1943.)

Los acuerdos de exclusidn del Censo deberdn ser notificados por
escrito a los tmteresados. En esta comunicacion el Instituto- Nactonal
de Previsidn habrd de informar al interesado sobre la procedencia del
‘recurso, plazo para interpomerlo y organismo ante quien debe formu-
larse, de acuerdo con lo preceptuado en el segund'o pdrrafo del ar-
ticulo- 26 de este Reglamento.

(Art. 13 del Reglamento de 26-5-1943.)

Los trabajadores autdnomos, agricolas, forestales o pecuarios ven-
drin obligados a integrarse por Municipios o Hermandades de ILa-
bradores dentro de la Organizacidn Sindical a los efectos de lo esta-
blecido en este Reglamento.

(A1t. 14 del Reglamento de 26-5-1943.)

Para tener la condicidn de trabajadores automomos serd impres-
cindible dedicarse predominantemente a las faenas del campo, aun
cuendo durante algiin tiempo se efectiien éstas por cuenta ajena.

(Art. 15 del Reglamento de 26-5-1943.)

La Organizacion Sindical confeccionard Censos de trabajadores
autdnomos para cada término municipal, que se integrardn en el La-
boral Agricola, debiendo certificar, ademds, la Obra Sindical de Pre-
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visién acerca de la veracidad de las aftrmacwnes de los incluidos en
aquéllos.
(Art. 16 del Reglamento de 26-5-1943.)

A los efectos del Régimen especial de Subsidios Sociales de la
Agricultura, tendrin la consideracion de asegurados todos los traba-
fadores calificados como agricolas, forestales o pecuarios, incluidos
en ¢l Censo Laboral Agricola o en los Sindicales de trabajadores
awténomos, que habrin de formarse de acuerdo con lo dispuesto en
el capitulo II del titulo 1.° de este Reglamento.

(Art. 18 del Reglamento de 26-5-1943.)

Se exceptiian del concepto de asegurados:

a) El conyuge, ascendiente, descendiente v colaterales hasta 'l
tercer grado inclusive del empresario, siempre que traba]en
en su explotacidon y vivan en su hogar.

b) Los trabajadores que realicen labores de recoleccion, empa-
quetado o expedicion por cuenta del patrono que no rednan
la condicién de cultivadores de la terra.

<) Los que perciban el Subsidio de Vejes.

d) Los culttvadores vy trabajadores autdnomos no afiliados co-
lectivamente por cada término municipal, a través de la Or-
ganizacion Sindical.

(Art. 19 del Reglamento de 26-5-1943.)

SUBSIDIADOS

Serdn subsidiados los trabajadores que, incluidos en el Censo La-
boral Agricola, o en los Sindicales de trabajadores auténomos, ten-
gan dos o mds hijos o asimilados a ellos con menos de catorce awios
de edad, o con invalidez absoluta para todo irabajo adquirida antes
de haber cumplido aquella edad, v que vivan en su hogar v d su
-costa.

(Art. 27 del Reglamento de 26-5-1943.)

La condicion de subsidiado se acreditardé en caso mecesario me-
diante el Libro 0 Declaracidn de familia, debidamente autorizado por
el Instituto Nacional de Previsidn.

(Art. 29 del Reglamento de 26-5-1943.)
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BENEFICIARIOS

Serdn beneficiarios los hijos del subsidiado o asimilados a ellos
‘quwe rednan las condiciones exigidas, y en atencidn y bemeficio de los
cuales se otorga el subsidio.

Se considerarin como asimilados:

a) Los hijos adoptivos y los nietos o hermanos del asegurado
Ique mo temgan por otro motiwo derecho al subsidio, por haber
‘muerto sus padres o estar éstos imposibilitados para el tra-
bajo; v

b) La madre vinda, mavor de cincuenta afios, que no tenga el ca-

rdcter de subsidiada directa y viva en el hogar del subsidiado,
v a su cargo exclusivamente, cuando éste sea un trabajador
huérfano de padre.

(Art. 28 del Reglamento de 26-;.5-1943.')

Todo trabajador que tenga en su familia cualquier vwarlacidn, como
la del nacimiento o defuncidn de algin hijo, cumplimiento de los ca-
torce afios de edad, ausencia de beneficiarios o pase de éstos a cargo
de otra persona o entidad, viene obligado a comunicarlo a la Delega-
cion del Instituto Nacwnal de Prevision, bien directamente o por con-
ducto de la Obra Sindical de Prevision, que tramitard el alta o baja
de que se trate.

(Art. 43 del Reglamento de 26-5-1943.)

CUOTAS

A efectos de lo dispuesto en los articulos 2.° y 3.2 de la Lev de 10
de febrero de 1943, las cuotas de Empresa para los Subsidios Fami-
liares y de Vejez en la Agricultura serdn proporcionales a las cuotas
del Tesoro de la Contribucidn territorial, ristica y pecuaria y se re-
caudardn simultdneamente con éstas y en el mismo recibo de la Con-
tribucidn.

(Art. 1.2 del Reglamento de 26-5-1943.)
Las cuotas tendrdn el concepto de recargo sobre las que consti-
tuvan la Contribucion ristica, y se entregardn al Instituto Nacional

de Prevision para atender al pago de los Subsidios Familiares y de
Vejez en la Agricultura, figurando el concepto apropiado en las cuen-
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tas de rentas y gastos puiblicos a contimuacidn de la agrupacion de
exaccionés municipales,- con el epigrafe de «Recargo para Seguros
Sociales en la Agriculturan.

(Art. 4.° dél Reglamento de 26-5-1943.)

Las cuolas para Subsidios Sociales en la Agricultura serdn exigi-
das; en todo caso, al propietario de la finca o al que en tal concepio
le sustituya.

Los propietarios de fincas arrendadas o que tengan contratado
su cultivo en apareeria, o en cualquier otra forma, podrin exigir al
arrendatario, aparceros o cultivadores, como complemento de la renta
o0 participacion, el reintegro-de las cuotas satisfechas.

(Art. 5.° del Reglamento de 26-5-1943.)

Las modificaciones del sistema no eximen a los obligados por la
Ley de 18 de julio de 1938 de abonar las cuotas que les correspondan
hasta el 31 de diciembre de 1942, temiendo presemtes las prescripcio-
nes del Decreto de 5 de mayo de 1941.

(Art. 54 del Reglamento de 26-5-1943.)

Las Empresas que durante el periodo de transicidn hayan conti-
nuado abonando las cuotas segin el procedimiento del Régimen ge-
neral y acrediten pagos duplicados, por igual concepto, en la Rama
especial agricola, podrdin reclamar en el improrrogable término de
tres meses de la Caja’ Nacional de Subsidios Familiares, la liquida-
cion correspondiente y el abono o pago por diferencias de las can-
tidades acreedoras o deudoras resultantes.

(Art. 56 del Reglamento de 26-5-1943.)
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AGROPECUARIA

Asegurados.

El articulo 10 del Reglamento de 20 de octubre de 1938 y el 19
del de 26 de mayo de 1943, determinan que no tendran la condicion
-de asegurados los parientes hasta el tercer grado del empresario,
cuando vivan en el hogar de éste, y la Resolucién de este Centro
directivo de 26 de septiembre de 1945, establece que a estos efec-
‘tos la palabra «hogar» no debe equipararse a la de -domicilio, ya
que no es el contacto o la proximidad en el espacio, sino la cone-
xi6n familiar ético-econémica que también se da cuando el obrero
habita en la misma localidad de su pariente patrono y sobre todo
.en casa propia de éste, teniendo las demis circunstancias que en
‘cada caso concurran y que se dan en el presente, en el que el recu-
rrente habita en el mismo domicilio de su padre y patrono, y como
en la aludida Resolucion se dice es precisamente en el campo
lo corriente y usual el que el padre hacendado. ocupe en sus pro-
piedades al hijo que no tiene profesion especifica ajena al campo,
y esto es una explotacion del patrimonio familiar que en su dia
pasard al hijo y no un trabajo por cuenta ajena.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 26-4-1947.)

Clasificacion legal de los trabajadores auténomos como asegurados.

Es incuestionable que en virtud de los articulos 16, 18 y 19,
apartado d), del Reglamento de 26 de mayo de 1943, corresponde
a la Organizacién Sindical la confeccién de los Censos de trabaja-
dores auténomos, y que a efectos del Régimen especial de Subsi-
dios sociales en la agricultura, tendrin la consideracién de «ase-
gurados» todos los productores incluidos en dichos Censos.

Por otra parte, el articulo 29 de la Orden de 23 de marzo
de 1945, en cuanto establece una clasificacién de los elementos per-
.sonales que forman parte de la Hermandad, no tiene més alcance
y significado que ¢l de norma relativa a la constitucién interna de
las Hermandades mismas, las cuales sin duda, por razones de uni-
formidad, habrin de clasificar a sus miembros en las tres clases
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que en dicho articulo se determinan, de acuerdo con los conceptos
que de cada uno de los términos de clasificacién establecen los ar-
ticulos 80, 81 y 32 de la propia Orden ministerial.

La alusién del altimo parrafo del citado articulo 29 al Régi-
men de Subsidios sociales en la agricultura, se estima que res-
ponde al propésito de aclarar que los productores que este Régimen
comprende en la categoria de «trabajadores auténomos» son, en
definitiva, los. que en la tan repetida clasificacién figuran en las
clases A), eFamilias campesinas», y C), «Productores iridependien-
tes», aclaracién sumamente oportuna dado que la expresién «Pro-
ductores independientes» podria dar lugar a confusién.

~ En consecuencia, y a efectos de la confeccién del Censo de «ase-
gurados», nada hay en principio que se oponga a que la Organi-
zacion Sindical recurra previamente a la clasificacion tripartita del
articulo 29 de la Orden de 23 de marzo de 1945, o a cualquier otro
sistema que en lo sucesivo pudiera fijarse, para la preparacién de
los «Censos sindicalés de trabajadores autonomos» a que se refiere
el articulo 18 del Reglamento de 26 de mayo de 1943.

Precisamente porque ‘el parrafo final del citado articulo 29 coin-
cide con los articulos 14 al 18 del Reglamenio de 26 de mayo de
1943, y en nada altera el régimen juridico establecido en dicho
Reglamento, es por lo que tampoco cabe plantear problema algu-
no, en punto a una posible competencia de laaC. N. S. F. o de la
Direccidn General de Previsién sobre clasificacion legal de los auté-
fomos como «asegurados», ya que con respecto a los mismos ha-
bra de observarse lo prevenido en el articulo 18 del tan repetido Re-
glamento, pudiendo el I. N. P., en uso de la facultad que le con-
fiere el articulo- 12 del propio Reglamento, realizar la revisién y
comprobaciones a que este articulo se. refiere.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 8-4-1948.)

Devolucién de cuotas.

No. puede prosperar el recurso inferpuesto por un empresario
agricola sobre la devolucion de cuotas satisfechas a la C. N. S. F,,
51 se ha formulado fuera delimprorrogable plazo de tres meses, que
el articulo 56 del Reglamento de 26 de mayo de 1943 establece para
que pueda reclamarse la devolucién de los pagos efectuados por
duplicado en concepto de cuotas por Seguros sociales, acreditando
debidamente tal extremo ; siendo pertinente acceder, a tenor de lo
dispuesto en la Resolucién de 9 de marzo de 1945, a cuantas recla-
maciones puedan formularse sobre devolucién de cuotas que se
circunscriban a época posterior al 1.° de junio de.1943, por regir,
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a partir de esa fecha, el Régimen especial de Seguros sociales en
la agrlcultura
(Resolucion de la Dzrecczon General de Prevision de 18-4-1947.)

Reintegro de subsidios.

.. No procede acceder a lo solicitado por el interesado de que se
le exima de la devolucién de los subsidios que percibié con ante-
. .rioridad a 20 de mayo de 1946, por ser ésta la fecha en que, segin
“el informe de la Alcaldia de la localidad, empezé a ocupar un obre-
ro a su servicio, porque debe negarse en este caso todo valor a la
certificacion municipal aducida por el interesado, pues segtin cons-
ta €n el oportuno expediente, él mismo manifesté que tuvo un asa-
lariado a su servicio con anterioridad al mes de diciembre de 1945,
y a mayor abundamiento, existe la- poliza de Accidentes del Tra-
I)ajo concertada para amparar los posibles riesgos que en 'su ocu-

Ocultado el hecho de la ocupacion ‘del expresado obrero al so-
Ycitar el Subsidio Familiar, y persistiendo el reclamante en su mala
te al tratar con engafios de conseguir una resolucion favorable a
su caso, con fraude evidente del Régimen de Subsidios Familia-
res, procede desestimar en todas sus partes el recurso deducido.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 22-9-1947.)

Trabajadores agricolas.

ADMINISTRADORES.—No puede ser considerado como trabajador
por cueénta ajena el recurrente, que es administrador de fincas de
tres distintos empresarios y ejerce la misma sin una dependencia
laboral especifica y concreta, al no consagrar sus actividades a
labores bajo una disciplina de horario y local donde el trabajo se
‘lleve a cabo. A mayor abundamiento, tampoco puede considerarse
-al interesado como trabaJador agropecuario, ya que su actuacion
es la de direccién y no trabaja directamente en la transformacién
de los frutos de la tierra.

(Resblucio’n de la Direccion Geweral de Prevision de 3-10-19)7.)

Procede ‘denegar el derecho-al percibo del Subsidio Familiar al
productor que ejerce el cargo de administrador de ung Empresa,
con poder notarial a tal efecto, ya que por ser el mandante Em-
presa agricola, es de aplicacién el Régimen especial de Subsidios
.y Seguros sociales, establecido por Ley de 10 de febrero de 1943
¥ Reglamento de 26 de mayo siguiente, que exigen para merecer
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la condicidn de asegurados en el mismo estar incluidos en el Cen-
so laboral agricola o en el de trabajadores auténomos, e interin no
se formaliza aquél, en el Censo de subsidiados. '

Las alegaciones del recurrente de que su cargo no deja de ser
de «trabajador por cuenta ajenan, sin que el que fenga otorgado
poder notarial desvirtie dicha conceptuacién, carecen de toda con-
sistencia juridica, ya que no demuestran su condicién de trabaja-
dor por cuenta ajena puesto que los trabajos de administracién,
como derivados de una escritura de mandato, son de tipo civil, no
pudiendo mérecer, en buena ética juridica, el concepto de una re-
lacién laboral.

{Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 10-3-1948.)

No puede ser considerado como trabajador agropecuario, y por
tanto, con derecho a ser incluido en el Censo de subsidiados de
la Rama, el productor cuya actividad preferente es la de aedminis-
trar los bienes de otro sefiot, lo que verifica mediante poder no-
tarial, que le otorga amplias-facultades, que evidencian una abso-
luta libertad y autonomia en el obrar.

(Resolucién de la Direccidn General de Prevision de 21-4-1948.)

Los trabajos que realiza un productor por cuenta de un patro-
no, consistentes en tener a su cargo la direccién de los cultivos di-
rectos de las fincas de aquél, la intervencién con los aparceros,
cuarteo de productos, vigilancia de ganados y operaciones' nece-
sarias para la explotaciéon y recoleccién de espartos y otros pro-
ductos forestales y que constituyen su, ocupacién habitual y prin-
cipal medio de vida, dada su naturaleza y caricter, no pueden que-
dar amparados por el Régimen espeeial agropecuario de Subsidios
y Seguros sociales.

(Resolucidon de la Direccidn General de Previsidn de 5-5-19)8. )

Los administradores de fincas riisticas no pueden percibir el Sub-
sidio Familiar por la Rama especial agropecuaria, ya que, a mayor
abundamiento, normalmente ni siquiera son trabajadores por cuenta
ajena. '

Sin que puedan ser tenidas en cuenta las alegaciones del recu-
rrente de que los trabajos de administracion se consideran como
efectvados por cuenta ajena, ya que carece de toda consistencia
juridica, maxime en el caso concreto a que el recurso se refiere,
en que el propio recurrente se ve obligado a confesar implicitamen-
te que goza de una autonomia laboral indiscutible, situacién que
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naturalmente impide hablar de dependencia laboral y trabajo por
cuenta ajena.
(Resolucwn de la Direccién General de Prevision de 24-7-19/8.)

ALBANILES.—No puede considerarse como subsidiado en la Ra-
ma agropecuaria al productor que, aun teniendo en cuenta podra
dedicar algunos de sus trabajos a la agricultura ‘de manera circuns-
taneial, tiene como profesién habitual, y a la que se dedica desde
que tuvo edad de trabajar, la de albafiil, sin que se le conozcan
tierras de su propiedad, como tampoco las lleva en arriendo, apar-
ceria, etc.

(Resolucion de la Direccion General de Previsidn de 29-10-1947.)

No puede considerarse como trabajador agropecuario al pro-
ductor que se dedica al laboreo del campo, tan sélo dos meses al
afio, invirtiendo el resto en su profesién de albesiil, por lo que no
se halla comprendido en los articulos 11 y 15 del Reglamento de 26
de mayo de 1943, ya que la base fundamental de su existencia no
la constituye la actividad agricola.

(Resolucidn de la Direccidn General de Prevision de 5-5-19}8.)

No corresponde la inclusién en el Censo de subsidiados de la Ra-
‘ma agropecuaria del trabajador que se dedica a la albadileria, aun-
que si hien esta actividad no absorbe totalmente. sus ocupaciones
y le permite desarrollar trabajos agricolas, le priva del caracter
neto de trabajador agropecuario, ya que la legislacion de esta Rama
especial exige que sus beneficiarios sean fundamentalmente obre-
ros de la actividad agropecuaria. )

(Resolucion de la Direccién General de Previsidn de 26-6-1948.)

APArRcEROS.—EI contrato de aperceria, segiin 1a doctrina domi-
nante, reviste un carcter independiente y especial con régimen pri-
vativo y denominacién propia, como -asi lo tiene .reconocido nuestro
Tribunal Supremo en Sentencia de 5 de diciembre de 1924, en la
que, no obstante reconocer que participa de la naturaleza de la so-
ciedad y del arrendamiento, afirma «se trata de un contrato espe-
cial y sui génerisw, por lo que procede reconocer al aparcero recu-
rrente derecho a-percibir los beneficios del:R. O: S. F. como tra-
bajador agricola auténomo.

(Resolucidn.de la Direcridn General de Previsidn de 1-6-19!,7)

" Para apreciar la COl’ldlClOI‘l de traba]ddor auténomo de un pro-
ductor que lleve en aparceria una finca riastica, no es necesaria la
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formalizacién del- contrato en escritura publica, siendo suficiente
cuando el otorgamiento de contrato escrito no sea preciso la com-
parecencia de los contratantes ante la Corresponsalia de la Obra
Sindical «Previsién Social» de la localidad respectiva, para mani-
festar el hecho de la celebracion del contrato, extremo acerca del
cual el funcionario de la Corresponsalia formalizard la oportuna
diligencia ; y cuando sea preciso el otorgamiento de contrato es-
.crito deberd asimismo exhibirse, y de su exhibicién se extenderd
también la correspondiente diligencia, siendo las fechas de la mis-
ma las que surtiran los efectos prevenidos en el articulo 1.227 del
Cédigo civil.

(Resolucidn de la Direccion General de Previsidn de 19-6-1948.)

APERADORES.—Procede la exclusién del Censo de subsidiados
de la Rama agropecuaria del productor respecto del cual queda pro-
.bado que se dedica habitualmente a la industria de aperador, que
constituye su principal medio de vida.

(Resolucién de la Direccidn General de Prevision de 6-7-1948.)

ARRIEROS.—No puede se incluido en el Censo de subsidiados
de la Rama dgropecuaria el productor cuya ocupacién principal es
la de arriero, segin informa la Alcaldia y la Guardia civil, sin que
contra dichos informes pueda prevalecer ¢l de la Secretaria de la
Hermandad Sindical Local Mixta, que afirma que tiene una caba-
lleria menor, con la que suele dar algunos portes, y su mayor ocu-
pacién es la agricultura.

(Resolucion de la Direccion General de Previsién de 10-7-1948. )

AutoNoMOs.—Carece ‘de la condicién de trabajadora autdnoma
en la Rama agropecuaria la recurrente por no dedicarse de un modo
predominante a las faenas agricolas, por haber cedido las tierras a
sus hijos, realizando éstos las labores de las mismas.

’ (Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 81-5-1947.)

Debe reconocerse el derecho al percibo del Subsidic Familiar
en la Rama especial agropecuaria al trabajador respecto al que se
ha comprobado que es un pequefio propietario de ganado lanar,
cuyo rebafio viene siendo atendido por un hijo legitimo, por lo
que no puede considerarse tenga a su servicio personal asalariado
alguno, cumpliendo los deméis requisitos para tener la condicién de
subsidiado en dicha Rama especial.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 13-6-1947.)



Agropecuaria. ‘Reglamento 26-V-943. .

No puede considerarse como trabajador de la Rama agrope-
cuaria a la recurrente, que se dedica exclusivamente a las labores
propias de su casa y de su sexo, no reconociéndosele actualmente
bienes de ninguna especie.

(Resolucidn de la Direccion General de Previsidn de 8-7-19}7.)

Procede reconocer €] caricter de trabajador agropecuario a la
productora viuda, con cinco hijos, que es inquilina de caserio, y que
los tinicos bienes lo constituyen el ganado y los aperos de labranza,
aun cuando ocupe como asalariado. con caricter permanente a un
sexagenario, por motivos de indole moral y por encontrarse el ca-
serio aislado, ya que en el presente caso no puede estimarse obre-
ro normal a tales efectos al expresado anciano, habida cuenta de
que €s presumible el escaso rendimiento de trabajo de este asala-
riado, equivalente quizd a menos de 90 jornadas en el afio, y sin
-que quepa olvidar las razones de tipo moral y humanitario invo-
cadas en el recurso, que mueven a la interesada a manten€r a este
sexagenario en su compafia.

(Resolucién de la Direccién General de Prevision de 8-7-1947.)

No puedé accederse a la inclusién en el Censo de subsidiados
de la Rama agropecuaria a la recurrente, cuya tinica alegacién es
1a de que al fallecer su esposo hered6 de éste las tierras que tra-
‘baja, sin que pruebeé mis que el hecho de que su mencionado ¢6n-
yuge adquirié6 como bien parafernal unas pequefias tierras, cuya
transmisién mortis causa no advera la solicitante, ni por la presen-
tacién del testamento ni declaracién de herederos ab intestato, ni
tampoco cuaderno particional, adjudicacién o certificacién de] Re-
gistro-de la Propiedad, dindose también Ja circunstancia de que
‘tampoco acredita la citada recurrente sea cultivadora directa de di-
chas tierras, lo que debiera haber atestiguado en forma eficaz.

(Resolucidn de la Direccién General de Previsidn de 16-9-1947.)

Tiene derecho a ser incluido en el Censo laboral agricola como
trabajador awténomo el productor que se dedica a faenas agrico-
las y respecto del que se comprueba que no convive con sus pa-
dres politicos, sino que, por el contrario, son éstos quienes habi-
tan en su domicilio, por estar uno completamente ciego y otra im-
pedida para‘toda clase de trabajo, y que si bien trabaja fincas de
propiedad de los indicados familiares son mis importantes las de
su propiedad, siendo los predios propios su principal medio de sub-
sistencia, de lo que claramente se deduce que ni depende el inte-
resado en su relacién laboral de sus parientes, ni econémicamente
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tiene vinculo alguno con los mismos, y es, por otra parte,- €l titu-
lar de su propio hogar.
(Resolucién de la Direccion General de Prevision de 24-9-1947.)

No puede incluirse en el Censo de subsidiados de la Rama agro-
pecuaria al reclamante, que tinicamente explota directamente unas
pequefias parcelas de terreno, cuyos productos no es posible en
modo alguno sirvan para el mantenimiento de una familia nume-
rosa, como la del recurrente.

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 29-10-1947. )

No pierde la condicién de trabajador agricola el productor que
tiene a -su servicio -durante algiin tiempo obreros de la construc-
cién ocupados en la reparacién y arreglo de la casa en que habita
y de los muros de la finca de su propiedad, porque en nada se opone
a la.consideracién de obrero agricola awtdnamo que para las ne-
cesidades propias, cuande no se tiene el caracter de Empresa co-
mercial, puedan admitirse jornaleros para reparar la vivienda o la
finca de los cultivadores directos, sin que por ello se. pierda la con-
dicién de asegurado en el Régimen correspondiente.

“(Resolucidn de la'Direccid-n General de Prevision de 24-11-197.)

Procede la inclusién en el Censo de subsidiados de la Rama
. agropecuaria de la productora respecto de la que aparece compro-
bado Yue la explotacion agricola a cuyo cultivo viene dedicindose. se
halla coristituida por bienes que, en pro-indiviso con una hermana,
le pertenecen por. herencia de su mmadre ; por bienes de su difunto
esposo, de los que le corresponden, ademas de la cuota vidual, una
quinta parte en propiedad, como heredera ab intestato de su hijo,
fallecido sin descendencia después de su padre, y el usufructo so-
bre los bienes de sus cuatro hijos, todos menores de edad : y, final-
mente, por tiérras que lleva en arrendamiento; que vive en hogar
propio y de sus cuatro hijos, y que es la empresaria de la explota-
cién.agricola que ha constituido. -

Por fodo lo anterior, queda suficientemente prgbado que la inte-
resada es nuda propietaria de unos bienes, usufructuaria v admi-
nistradora de otros pertenecientes a sus hijos, sobre los que ejerce
la patria potestad; propietaria pro-indiviso con su hermana uteri-
na en los bienes .adjudicados por herencia de la madre de ambas,
y ¢n los que—como la Caja Nacional de Subsidios Familiares in-
forma-—cabe hacer una atribucién ideal a las dos partes iguales,
trabajando, consiguientemente, en igual cantidad, tanto por cuen-
ta de aquélla como por cuenta propia ; y arrendataria, por_tltimo,

1
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de otras tiérras en que también realiza faenas. de cultivo, y, en su-
ma, empresaria Unica de la-explotacién agricola que ha constitui-
do, en que gira como su titular y habita con sus hijos hogar pro-
pio e independiente.

De todo ello se sigue no serle de aplicacién el apartado a) del
articulo 19 del Decreto de 26 de mayo de 1943, por lo que ha de
volverse a aquel acuerdo, declarando a la recurrente trabajadora
auténoma del Régimen especial agropecuario, condicién que no ha
perdido en ningun momento.

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 19-1-19)8.)

Debe ser incluido en la Rama especial agropecuaria, como tra-
bajador autdnomo, el productor que nunca se dedico a otras acti-
vidades distintas de las agricolas, ni tiene asalariados a su servi-
cio, no contando con otra ayuda que la que, con caricter de traba-
jo familiar, le presta su cufiado, a quien, en correspondencia, sélo
da manutencién y alojamiento, ya que. tal aportacién laboral no
implica en el interesado que determinantemente haya de quedar
excluido del Censo de subsidiados, con la consiguiente pérdida del
beneficio, habida cuenta de que si por imperativo del apartado a)
del articulo 19 del’ Reglamento de 26 de mayo de 1943, de aplica-
cién en el presente caso, su pariente trabajador, dadas las circuns-
tancias de convivencia, y quedar comprendido dentro del tercer gra-
do de afinidad, no puede ser asegurado en el Régimen de Subsidios
Familiares ; asimismo, y-a contrario sensu, el recurrente no ha
de perder su condicién de trabajador auténomo, por no tener a su
servicio propiamente un obrero, a los efectos de esta Rama es.-
pecial.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 31-1-1948.)

BARBEROS.—Debe ser excluido del Censo-de subsidiados de la
Rama agropecuaria el productor que explota una reducidisima can-
tidad de terreno, que en modo alguno puede entenderse como
principal medio de vida y base de ocupacién lahoral predominan-
te, y, a mayor abundamiento, la escasa actividad que exige su tie-
rra no la realiza personalmente el interesado, siendo su ocupacién
primordial la de barberia por cuenta propia.

(Resolucién de la Direccion General de Prevision de 24-10-1947.)

CABREROS.—Es procedente denegar el derecho a figurar en el
Censo de subsidiados auténomos de la Rama agropecuaria al pro-
ductor que presta sus servicios de cabrero a una colectividad de
vecinos del pueblo, que le dan en ¢ustodia sus reses, porque no
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puede considerirsele trabajador auténomo, ya que seria absurdo
valorar como actividad independiente y negocio explotado por el
interesado—la custodia de reses—, debiendo, por tanto, ser com-
siderado trabajador pecuario por cuenta ajena, de acuerdo con lo
estipulado en el parrafo 2., artlculo 11, del Reglamento de 26 de
mayo de 1943.

(Resolucion de-la Direccion General de Previsidn de 10-12-1947.)

Quienes, como el recurrente, trabajan como cabreros al servi-
cio de la comunidad de vecinos, con autonomia e independencia,
no pueden considerarse trabajadores por cuenta propia, con ries-
go de Empresa, etc., ya que, segtn reiterada doctrina de este Cen-
tro directivo, la relacidon de trabajador por cuenta ajena que deter-
mina la conceptuacién como asegurado del R. O. S. F,, no es
exactamente igual a la que define al obrero como parte del contra-
to de trabajo, sino que se trata de una noci6én mis amplia que hace
que, incluso. el personal excluido de la Ley de Contrato de Traba-
jo, quede sujeto al R. O. S. F.

(Resolucién de la Direccion General de Previsién de 80—4-1948)

CANTEROS. . Procede excluir del Censo de subsidiados de la
Rama agropecuaria al productor cuya ocupacion habitual es la de
cantero, sin que pueda concederse valor alguno a los recibos de con-
tribucién aportados para justificar su caricter de obréro agrico-
la, ya que, aparte de demostrar un escaso volumen de fincas a su
nombre, no evidencian en sentido alguno que él se dedique per-
sonalmente a los trabajos de la tierra, ni tampoco hacen fe sobre
la importancia de la explotacién para calificarle como trabajador
agricola y no como industrial auténomo, segfin se deduce de las
informaciones practicadas.

(Resobicidon de la Direccidn General de Prevision de 9-1-1948.)

No debe ser considerado como trabajador agropecuario el pro-
ductor respecto del cual resulta comprobado que su profesién-ha-
bitual es la de cantero, y los ingresos que obtiene por ella consti-
tuyen la base habitual y fundamental de subsistencia. Sin que pue-
dan tomarse en consideracién las alegaciones del interesado al afir-
mar que es un simple curioso, y cuando va a ganarse un jornal
como labrador hace alguna reparacién en alglin muro u otra cosa
analoga, no presentando prueba alguna que advere su aserto.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 16- 2-1948. )

CARBONEROS.—Procede la exclusién del Censo de subsidiados
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de 1a Rama agropecuaria del productor que viene dedicandose a la
fabricacién de carbdn vegetal, en contrato, a la parte, con los pro-
pietarios de las fincas o carbones que debe obtener, sin que pueda
estimarse la alegaciéon del recurrente, ya que €] que sea trabaja-
dor auténomo, como se establece en la Orden de la Lelegacion
Nacional de Sindicatos de 22 de mayo de 1944, que se cita, no le
da derecho a ser incluido en el referido Censo de subsidiados agro-
pecuarios, porque en éste s6lo pueden ser incluidos los trabaja-
dores agropecuarios auténomos o por cuenta ajena, y es incontro-
vertible que si el recurrente €s trabajador auténomo, no es, en
cambio, agropecuario, pues que los trabajos que realiza son de
caricter industrial, conforme tiene 1e1teradamente resuelto este
Centro directivo.

(Resolucion de la Direccion General de Previsidn de 21-4-19}8.)

Debe ser excluido del Censo de subsidiados de la Rama agro-
pecuaria el productor cuyos trabajos preferentes no son los que
ejerce. en la agricultura, ya que los que la Alcaldia y el Correspon-
sal de la Obra Sindical «Previsién Social» denominan agricolas; no
lo son a efectos de la Ley, puesto que se trata de aprovechamien-
tos vecinales, de los que el reclamante es adjudicatario, y que, sin
duda, estan relacionados con el carboneo, a que también se dedica.

{Resolucion de la Direccidn General de Previsidn de 10-7-1948.)

CARNICEROS.—No puede ser. considerado como trabajador agro-
_pecuario el productor que satisface contribucién industrial en can-
tidad de pesetas 425,70 anuales por un puesto de carne de su pro-
piedad, ya que, segun establece el articulo 15 del Decreto de 26 de
mayo de 1943, para gozar de la condicién de trabajador auténomo
es necesario dedicarse «predominantemente» a las faenes del cam-
_Po, circunstancia que no concurre en el interesado, por compro-
barse que paga contribucién industrial' en cuantia superior a tres
veces la que satisface por rdstica.

(Resolucion de la Direccidn General de Previsidn de 26-4-1947.)

No tiene la condicién de trabajador agropecuario el productor
que se dedica predominantemente a la industria de venia de carne,
‘por cuya profesion paga 212,95 pesetas de matricula.

(Resolucion de la Direccidn General de Previsidn de 22-5-1947.)
No puede considerarse como incluido en la Rama especial agro-

pecuaria al trabajador que, si bien es propietario y dirige el culti-
vo de unas pequefias fincas agricolas de su propiedad, hace com-
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patibles dichas actividades con el despacho de carne fresca en la
plaza de abastos, como dependiente de su padre, siendo esta pro-
fesién la que realmente le caracteriza, y teniendo por su parte, con
caracter eventual, criados de labranza que le cuidan de’'la tierra
y el ganado.

(Resobucion de la Direccion Geweral de Prevision de 22-5-1947.)

No tiene la consideracion de trabajador agropecuario el pro-
ductor que se dedica primordialmente al ‘sacrificio de cerdos para
su venta en fresco, cuya profesiéon. constituye su principal medio
de vida, no desvirtuando las alegaciones del recurrente los funda-
mentos de hecho del acuerdo recurrido, ya que afirma que atiende
a la subsistencia de su familia- «con lo que gana o le producen las
tierras que trabaja», disyuntiva que acredita que para él hay otra
fuente de ingresos ademas de la agricultura, que coloca en primer
término, sin que el figurar integrado en la Hermandad Sindical
acredite nada a efectos de sustanciacién del recurso y sin que la
clasificacién profesional con que aparezca en los padrones muni-
cipal y 'de abastos sea #itulo decisorio hastante, -aparte de la reduci-
da extension del terreno cultivado, que.hace considerar que la
agricultura no sea el principal medio de vida del recurrente.

(Resolucién de la Direccidn General de Prevision de 21-4-1948.)

Carece de las condiciones necesarias para ser considerado como
trabajador agropecuario el productor que se dedica a la venta de
carne por cuenta propia, sin que puedan tenerse en cuenta las ale-
gaciones del recurrente, apoyadas en certificacién del Secretario-
del Ayuntamiento, expresiva de gue no satisface contribucién al-
guna por la industria de carniceria, ya que no demuestra nada
en contrario, sino unicamente que el recurrente ejerce clandesti-
namente la citada industria.

(Resolucién de la Direccion General de Previsién de 2-7-1948.)

CARPINTEROS.—Debe darse de baja como subsidiado en la Rama
especial agropecuaria el productor que, si bien lleva en arriendo al-
gunos térrenos, tiene como ocupacién predominante la carpinteria-
por cuenta propia.

(Resolucio’n de la Direcciq’n General de Prevision de 13-6-1947.)

CARRETEROS.—No puede ser considerado como trabajador au-
ténomo de la Rama especial agropecuaria el productor que se dedi-
ca fundamentalmente a las labores industriales de carreteria y ca-
rroceria, sin que sea de tener en cuenta la alegacién del recurren--
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te de que estas actividades son de caracter secundario y las prin-

. cipales son las correspondientes a la agricultura, que realiza en
fincas de su propiedad, porque aparece comprobado que dichas
fincas las tiene dadas en arrendamiento, por lo que, aun en el su-
puesto de que sus ingresos principales procedieran de esta fuente
de recursos, careceria de la condicién de trabajador directo de la
tierra, que €s la que inicialmente califica al que haya de ser .con-
siderado como obrero agricola.

(Resolucién de la Direccidn General de Previsidn de 13-9-1947.)

Debe ser excluido de]l Censo de subsidiados de la Rama agro-
pecuaria el productor que desde hace mas de seis meses se halla
ausente- del - término municipal, por lo que mal puede dedicarse,
dentro de ¢€l, como auténomo, a fines agricolas, y, por otra parte,
viene ocupindose, en otra provincia, en trabajos propios de su
oficio -de carretero.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 10-2-19)8.)

No procede la inclusién en el Censo de subsidiados de la Rama
agropecuaria del trabajador que se dedica habitualmente a la pro-
fesion de.carrdtero comor principal medio de vida, sin que las ale-
gaciones del recurrente desvirtien los fundamentos del acuerdo
recurrido, ya que, el que todos los afios presente su declaracién
de cosechas, sélo quiere decir que posee tierras, pero no que su
cultivo constituya su principal medio de vida.

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 26-5-1948.)

CERRAJEROS.—No puede considerarse como trabajador agro-
pecuario y, por consiguiente, incluido en la Rama agropecuaria el
. productor, que, dedica sus actividades como cerrajero en un taller
de su propiedad, sin que pueda tenerse en cuenta la alegacién que
hace de la insignificancia de dicho taller, ya que en el mismo da
trabajo a dos productores a sus 6rdenes.

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 20-10-1947.)

CoMERCIANTES.—No corresponde percibir el Subsidio Familiar
en la Rama especial agropecuaria al productor que dedica sus acti-
vidades preferentemente en la Rama industrial, siendo propieta-
rio de un Establecifniento de Comeéstibles en la localidad de su re-
sidencia. '

(Resolucion de la Direccion’ General de Prevision de 5-5-1947.)

Procede dar. de baja en el Censo de subsidiados de la Rama
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agropecuaria, como trabajadora auténoma, a la productora que,
ademis de percibir pensién por su difunto esposo, tiene la Expen-
deduria de Tabacos y una pegquesia tienda de gwincalla, ya que
aunque se acredita que viene trabajando unas parcelas de tierra
que lleva en arrendamiento con fines propios de la agricultura,
el articulo 15 del Reglamento de 26 de mayoé de 1943, establece
que para gozar de la condicién de trabajador auténomo agricola
es indispensable dedicarse «predominantemente» a las faenas del
campo, circunstancia que no concurre en el presente caso.

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 5-5-1947.)

Procede la exclusién de la Rama especial agropecuaria del pro-
ductor cuya profesién fundamental no es la de trabajador agrico-
la, sino la actividad de comerciante de quincalla, por lo que satis-
face la correspondientie contribucién industrial, y tiene el oficio
de arriero, aunque estas actividades las haya simultaneado con el
laboreo de fincas de su propiedad.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 13-5-1947.)

No puede tener la condicién de trabajador.auténomo en la
Rama agropecuaria, con arreglo a lo dispuesto en el Decreto de
26 de mayo de 1943, el productor que viene desarrollando la acti-
vidad propia de un industrial, con establecimiento abierto de aba-
ceria y café, en la localidad de su residencia, al propio tiempo que
cultiva 20 hectireas de terreno (tributando al Tesoro 41,93 pesetas
por ristica y 159 pesetas como industrial), simultaneidad que le
hace perder aquella condicidén, de conformidad, ademas, con el cri-
terio sentado por esta Direccién General, entre otras, en sus Re-
soluciones de 7 de noviembre de 1946 y 27 de enero del afio actual.

(Resolucion de la Direccidn General de Previsidn de 16-’7-194’7.')‘

Para determinar ‘el derecho de un productor a figurar incluido
en el Censo de subsidiados de la Rama agropecuaria en el caso
-de que ejerceal propio tiempo una actividad comercial en el lugar
de su residencia y faenas agricolas en determinadas fincas de su
propiedad, debe esfablecérse cuil de dichas profesiones es la que
preferentemente le califica, pues de ello se derivarid o no su posible
derecho a figurar en el referido Censo. Y cuando a este respecto
existen diversas informaciones de caricter contradictorio, aun cuan-
do ambas concurren en afirmar que el reclamante ejerce las dos
profesiones exprésadas, estando en pugna el criterio del interesa-
do, que sostiene que es la agricultura la ocupacién principal, y el
del I. N. P., al sostener que es la industria, habrd de estimarse
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sin- duda como prueba decisiva la contribucién que por los distin-
tos conceptos satisface -el interesado, deduciéndose a este respecto
que la correspondlente al epigrafe mdustnal es mas de cuatro.ve-
_ces superior a la que satisface por riqueza rustica, hecho que re-
‘vela la superior impdrtancia de la actividad comercial del recla-
mante sobre la agraria.

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 22-9-19)7. )

Carece de la condicién de subsidiado en la Rama agropecuaria.
el recurrente que, si bien trabaja en alguna parcela de su propie-
dad como productor agricola, dada la escasez de tierras que po-
‘see, asi como también la falta de facultades fisicas por haber pa-
decido parilisis infantil que le impide trabajar de una manera cons-
tante en aquella Rama, hace que su profesion habitual y medios.
de-vida no sea la agricultura, dedicando sus actividades a la com-
pra vy venta de maderas, y figurando como empresario en el Régi-.
men Obligatorio del Seguro de Enfermedad.

(Resolucidén de la Direccion General de Previsién de 3-10-1497.)

No puede incluirse en el Censo de subsidiados de la *“Rama
agropecuaria a quien ejerce simultineamente las profesiones de:
-trabajador agricola y empresario industrial, esta ultima explotan-
do por su cuenta un establécimiento.mercantil. Es indudable que-
no puede tener mucha importancia el comercio que regenta el inte-
resado, por la escasa poblacién en donde se encuentra enclavado ;
pero, no obstante, el ejercicio de dicha actividad -califica la con-.
dicién del mismo, y aun cuando se admite que efectilte trabajos.
de la tierra, esto puede realizarlo exclusivamente porque es suph-
do en el comercio por otros familiares. Y ha de tenerse presente:
que precisaria, sin duda, un asalariado permanente si no contara
con la ayuda familiar, lo cual no puede admitirse como valedero a
los efectos -interesados.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 18-10-1947. )

No puede ser considerado como trabajador subsidiado en la
Rama especial agropecuaria, el productor que es titular de una
industria de merceria, que explota en régimen familiar, aunque con
indépendencia efectiie trabajos agricolas en la explotacién de unos.
terrenos propiedad de su madre, porque la jurisprudencia estable-
ccida reiteradamente por este Mmlsterlo por lo que respecta a la
consideracién de trabajadores agricolas, excluye de tal calificacién
a2 los que, con caricter preferente, dedican sus actividades en la-
Rama industrial, y en este caso tal circunstancia se encuentra

93.
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plenamente probada, por cuanto que, aun cuando el reclamante
pretende alegar que no es él, sino su esposa, la que atiende al
establecimiento—aun cuando asi sea—, -es dicho peticionario el ti-
tular del comercio en el aspecto legal y el beneficiario como ca-
beza de familia, con los recursos que tal actividad reporte a la
comunidad.

(Resolucién de la Direccién General de Previsidn de 24-11-1947.)

Procede excluir del Censo de trabajadores agricolas al produc-
tor que es titular de un establecimiento dedicado a la venta de co-
mestibles cuyas funciones comerciales alterna con las de otros tra-
bajos agricolas, en fincas de su propiedad, porque la explotacion
de la agricultura es infima, en esté caso, en relacién con las ac-

.tividades comerciales, pues tanto los datos contributivos de la

explotacién agricola, muy inferiores a los de la industria, como
los beneficios declarados por la obtencion de cosechas, son datos
suficientes para determinar que la profesion predominante y la que
surte principalmente de ingresos al peticionario, es la actividad
-comercial. .
(Resolucién de la Direccidn General de Previsidn de 29-11-1947.)

!

Para la inclusidén en el Censo de subsidiados de la Rama agro-
pecuaria es, condicion esencial efectuar directamente el cultivo de
1a tierra, y es evidente que si la peticionaria, sin mnguna ayuda,
se dedica ordinariamente a la venta de papel en ¢l negocio de su
propiedad, ro podri efectuar los trabajos personales en la forma
requerida para -ser considerada como trabajadora agricola auté-
noma. Lo mas cierto seri, y asi pareck desprenderse de la prueba
reunida, que la recvrrente destina parte de los recursos de su ne-
gocio mercantil a la contratacién de trabajadores que laboran su$
fincas, sin perjuicio de la ayuda que en alguna ocasién pueda rea-
lizar la misma, lo ove no es suficiente para que sea declarada sub-
sidiada, conforme interesa.

(R.esolucio'n de la Direccién General de Prevision de 28-1-1948.)

Procede .1a’ exclusién  del Censo de subsidiados de la Rama
agropecuaria del productor cuyas actividades laborales no son las
debidas a efectos del rercibo del Subsidio Familiar por dicha Rama,
por dedicarse prinrc? ‘nalmrente al negocio de merceria. Sin qué sea
de tener en cuenta la alegacién del recurrente, que trata de desvir-
tvar aquel hecho. vincrlando la explotacién de dicho estableci-
miento a su esrosa corro pronietaria del mismo, va que-es lo cier-
to que de los informes cue obran en el eYD-edlente se’ deduce todo
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lo contrario, y la circunstancia alegada por e] interesado de ser
productor de cereales, no justifica en modo alguno el caricter-de
cultivador directo de la tierra, que es necesario acreditar a los
efectos expresados.

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 16-2-1948.)

No debe figurar en el Censo de subsidiados de la Rama espe-
cial agropecuaria el productof que posee un establecimiento de
bebidas, satisfaciendo una cuota al Tesoro, por este concepto, de
118,80 pesetas anuales, dedicindose predominantemente al ejerci-
cio de tal comercio, de donde obtiene sus principales ingresos. Sin ,
que puedan tomarse en consideracion las alegaciones del recurren-
te, que prueba, con las debidas certificaciones, que pertenece como
afiliado a la Hermandad Sindical de Labradores de la localidad,
y es aparcero de una finca que lleva en arrendamiento la misma,
ya que dichas alegaciones no desvirtian la circunstancia de que
sea el comercio de bebidas su principal y predominante actividad.

(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 16-2-19}8.)

Procede la exclusién del Censo de subsidiados de la Rama
agropecuaria del productor que se dedica primordialmente a acti-
vidades industriales (comercio de ultramarinos), ya que los tra-
bajos que realiza como cortador de lefia no merecen la conceptua-
cién de agropecuarios o forestales autébnomos o por cuenta aje-
na, para determinar su derecho a la percepcién del subsidio, por
lo que, inoperantgs éstos, es evidente que su principal medio de
vida lo constituye el establecimiento de comestibles, careciendo
de toda relevancia juridica el hecho de que afirme que lo explota
por cuenta de unos menores huérfanos, extremo que no prueba
fehacientemente y que estd en franca oposicién con la circunstancia
de que lleve en’arrendamiento una finca de los mismos.

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 16-3-19/8.)

. Procede .12’ exclusion' del Censo de subsidiados de la Rama
agropecuaria, del productor respecto del cual aparece perfectamen-
te probado que explota a un tiempo dos establecimigntos mercan-
tiles, aun cuando en ellos se ocupe su esposa, a cuyo nombre figu-
ra la contribucién, y ademis también aparece que ocupa a su ser-
vicio'a un empleado de quince afios de edad, que recibe en conoep-
to de remuneracién la manutencién correspondlente y los gastos
que ocasiona su educacion, todas cuyas circunstancias aisladamen-
te, y mas atn de un “modo conjunto, delimitan con evidente clari-
dad que el interesado no es un verdadero trabajador agricola au-
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_téniomo, segiin se ha definido, a efectos de Seguros sociales por
la legislacién de Previsién que es aplicable.
(Resolucion de la Direccién General de Previsidn de 24-4-1948.)

‘Procede la exclusiéon de]l Censo de subsidiados de la Rama
agropeécuaria del productor cuya principal fuente de ingresos es
el establecimiento de ultramarinos que posee, por el que satisface
una contribucién industrial de 154,80 pesetas, y que las fincas que
explota las cultiva un sobrino suyo, que dedica a esas faenas unos
tres meses al afio aproximadamente.

(Resolucion de la Direccion General de_Prevaio’n de 5-5-19}8.)

Procede la exclusién del Censo de subsidiados de la Rama
agropecuaria del productor que se dedica a explotar una taberna
y una sala de baile, apareciendo probado, segiin los informes emi-
tidos por la Agencia del I. N. P. y por la Guardia civil, los que
son dignos de todo crédito, que el recurrenie se dedica de una
manera preferente a transacciones comerciales, como asimismo al
bar y a la sala de baile, aunque en ésta se ayude de otras personas
para poder atenderla debidamente, observindose también-de los
citados infofmes que el reclamante emplea obreros, para su traba-
jo en la agricultura, por unas 150 jornadas al afio. ,

En contraposicion a los informes anteriormente mencionados,
el Corresponsal local de la Obra Sindical «Previsién Social» mani-
fiesta que la base de vida principal del recurrente es la agricultura,
Y que aunque tributa por contribucién industrial relativa a la ta-
berna y-sala de baile, estas industrias las tiene arrendadas. Este in-
forme, y debido al crédito que merecen los de los Organismos
anteriormente mencionados, se debe considerar como complacien-
te y parcial a favor del recurrente.

(Resolucion de la Direccion General de Previsidn de 22-6-1948.)

Carece de la condicién de trabajador agropecuario el produc-
tor que nunca ha prestado servicios en la agricultura, dedicando-
se, en cambio, a diversas actividades, como comercio de ultrama-
rinos, - panaderia y Agente comercial colegiado, sin que, por lo
tanto, pueda admitirse bu€na fe por su parte, y sin perjuicio de la
accién que pueda corresponder al recurrente para pedir del Co-
rresponsal local de la Obra Sindical «Previsién Social» la indem-
nizacion de dafios y perjuicios correspondientes, si puéde probar
la veracidad de sus imputaciones de que fué dicho Corresponsal
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'quien le instd para .que solicitase el Subsidio Familiar como traba-

Jador auténiomo agropecuario.
(Resolucidn de la Direccidn General de Prevision de 26-6-1948.)

Es procedente la exclusién del Censo de subsidiados de la Rama
agropecuria del productor que se dedica habitual y principalmente
al comercio de ulframarinos, resultando probado de las actuacio-
nes conjuntas de las autoridades que informan, que la agricultura
constituye un medio de vida.secundario del recurrente, mientras
que el comercio de ultramarinos constituye su ocupac1on habitual
y principal medio de vida.

(Resolucidn de la Direccion General ‘de Previsidn de 6-7-1948.)

No tiene la consideracién de trabajador agropetuario el pro-
ductor que se dedica habitualmente a la venta de somestibles y-de

‘pan, y a la administracién de ‘fincas rasticas y urbanas, ya que

aun dando por supuesto que la actividad mercanti] del estableci-

" "miento de comestibles y panaderia tuviese un caricter secundario,

{||

es‘lo cierto que el cargo de administrador o encargado de fincas
riisticas y urbanas que el recurrente desempefia, no le califica como
trabajador por cuenta ajena, segin reiterada doctrina de este Cen-
tro directivo.-

- {Resolucion de la .Direccio'n General de Pre"z_)isidu de 6-7-1948.) .

Convivencia.—Procede reconocer el derecho al percibo del
Subsidio Familiar en la Rama agropecuaria a] productor que tra-
bajaba en explotac1on agricola propiedad de su suegro, conw'wen-
do con el mismo, desde la fecha en que, por fallecimiento del sue-
gro, han pasado las tierras a propiedad del interesado.

(Resolucion de la Direccidn General de Previsidon de 18-6-1947.)

~ Por aplicacién de lo dispuesto gn el apartado a) del articulo 19
del Reglamento de 26 de mayo.de 1948, no puede reconocerse de-

‘recho a’la percepcion del Subsidio Familiar como trabajador agro-
* pecuario al productor que convive con su padre politico, siendo a

la vez su patrono, sin que séa ‘de tener en cuenta la alegac1on del

‘interésado, que justifica la’ causa de convivencia por n6 encontrar
B casa—hab1tac16n ya que en la legislacion aphcable no se estahlece
'ningln. distingo entre los .hechos: que puedan motwar la convi-
~'veficia.

‘TResolsicion de- la Dn‘ecm‘éfn Genéral ‘de Previsivn: de 29-10- 19&7 )
L
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Procede decretar la baja en el Censo de subsidiados de la Rarma
agropecuaria del productor que trabaja las tierras de su padre po-
litico y wive en el mismo hogar, sin que puedan tenerse en cuenta
las alegaciones del interesado, que no desvirtian los extremos fun-
damentales de la Resolucién impugnada, ya que en el escrito de
recurso trata simplemente de invertir que no es el recurrente quien
habita con su padre politico, sino éste con aquél, hechos que en
nada influyen para modificar la cuestién fundamental, pues en uno
y otro caso existe la relacion de parentesco y unidad ético-familiar,
de las que se deduce la inexistencia de las condiciones exigidas por
1a legislacion aplicable para reconocerle la condicién de asegura-

do del R. O. S. F.
(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 15-11-1947.)

Al productor que trabaja por cuenta de su madre politica, con
la que convive, pero que si bien labora unas pequefias propieda-
des de aquélla el volumen principal de sus trabajos los ejecuta en
tierras. de su propiedad, adquiridas mediante compra de las mis-
mas, debe concedérsele derecho a estar incluido en el Censo de
‘subsidiados de la Rama agropecuaria, y, por consiguiente, no pue-
de estar comprendido en la excepcion sefialada en el apartado a)
del articulo 19 del Reglamento de 26 de mayo de 1943.

(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 15-11-1947.)

Esta bien dispuesta la baja en el Censo de subsidiados de la
Rama agropecuaria del productor respecto del que se ha compro-
bado. que trabaja tierras propiedad.de su madre, con la que con-
vive, sin que puedan estimarse las alegaciones del interesado de
que es duefio de las fincas en virtud -de declaracién de herederos
forzosos € irrevocable hecha ante notario, pues ha de tenerse en
cuenta que no solamente ese titulo de propiedad es inadmisible,
porque mientras pervive el teéstador es a €l a.quien corresponde el
dominio, que no tiene nada que ver con el derecho de sucesion
legitima, sino que, ademéis, no se acompafia el documento nota-
rial, que pretende sustituirse por una simple declaracion testifical,

Tampoco puede admitirse que siendo la madre del interesado,
con la que convive, la propietaria de los bienes, haya de figurar el
recurrente como cabeéza de familia.

Asimismo es inoperante el contrato de -arrendamiento que pre-
senta el interesado, en el que figura como arrendatario y sobre el
que existen evidentes sospechas de que se trata de un burdo ama-
fio, pues €l papel del documento es exactamente igual al de las
informaciones testificales.y uno de ellos tiene la fecha del:afio 1939
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©¥ el otro la de 1947, por lo que se revela la persistencia del peti-
cionario en sostener una situacibn -artificiosa, particularmente. be-
neficiosa para sus intereses y perjudicial para.los del Régimen
‘correspondiente, al que ‘se ha defraudado y se persiste -en de-
fraudar.
_(Resolucion de la Direécion General_ de Prevision de 9-1-1948.)

No corresponde incluir en el Censo de subsidiados de la Rama
agropecuaria al productorque, si bien cultiva algunas tierras pro-
piedad de su padre, lo hace en ratos libres que le deja su verdadera
profesion de zapatero, que, por otra parte, es la tinica que puede
ejercer con eficiencia, toda vez que padece enfermedad que le im-
pide el trabajo corporal en gran escala.

(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 5-2-19}8. )

No puede ser considerado como trabajador agropecuario e in-
cluido como tal en el Censo de subsidiados, el productor a quien por
anterior Resolucién de este Centro directivo se determiné no reunia
las condiciones necesarias para alcanzar tales beneficios, sin que
puedan estimarse las alegaciones de que debe ser declarado tra-
bajador auténomo agricola, por haber adquirido en propiedad de-
terminadas fincas rasticas que directamente cultiva, ya que, con

- independencia de las reservas con que debe ser aceptada la prueba
propuesta por el reclamante—pues es muy presumible que la frans-
misién obtenida a su favor de los nuevos bienes sea una forma en-
cubierta de dar estado a una situacién para adquirir los beneficios
del Régimen Obligatorio de Subsidios Familiares, que moralmen-
te no le correspondia—, tampoco es admisible la misma, por cuan-
to de los propios términos de la escritura de compraventa efectua-
da se deduce que el vendedor sé ha reservado €l usufructo vitali-
cio de las fincas enajenadas, de donde resulta que no se ha modi-
ficado legalmente la -situacién del interesado, por no ser trabaja-
dor por cuenta propia, ya que la propiedad de la finca que cultiva
continfia siendo igualmente, hasta el fallecimiento del vendedor,
de la propiedad de este ltimo y el peticionario trabaja dependien-
do de él y viviendo en su propio domicilio.

(Resolucion de la Direccion General de Previsidn de 10-2-1948.)

No tiene la condicién de trabajador agropecuario el productor
que estd al servicio de su padre politico, ejerciendo funciones de
encargado, control y vigilancia de las actividades agropecuarias,’vt-
viendo-en una casa propiedad de aquél; por lo que resulta irne-

--gable que estd comprendido, de un ladeyen-la exclusiéon que deter-
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mirna el apartado b) del artlculo 10 del Reglamento de 20 de octu-
bre:de 1938, y de otro, en la Resolucién de 25 de septiembre de
1945, que intetpreta aqueél precepto, y el apartado @) del articu-
lo 19 del Reglamento de 26 de mayo de 1943, en el sentido de que
la palabra «hogart» no debe’ equlpararse a la de «domicilion, sino
que es mas amplia y afecta a la conexién familiar ético-econémica,
que también se’ da cuando el presunto o real obrero habita en la
misma localidad que.su pariente patrono, y, sobre todo, en casa
propiedad de éste.

(Resolucién de la Direccion General de Previsién de 20-3-1948.)

Procede la exclusién del Censo de subsidiados de la Rama agro-
pecuaria del productor respecto del cual se prueba que entre él
y su padre—supuesto patrono—no existia relacién laboral y si se
daba la relacién ético-familiar a que se refiere la Resolucién de 25
de septiembre de 1943, sin que pueda tomarse en consideracién la
alegacién del recurrente de existir una estricta relacién laboral con
su padre, en prueba de lo cual acompafia certificacién de la Alcal-
dia de fecha 12 de-diciembre de 1947, deducida del contrato. de tra-
bajo convenido entre padre e hijo en 28 de junio de 1946, que tam-
bién acompafia, porque dicha certificacién discrepa del informe
emitido en 1.° de noviembre de 1947, escrito a mano, con la mis-
ma letra que el supuesto contrato de trabajo de fecha 28 de junio
de 1946, por lo que, ante la connivencia culposa que ello supone,
hay que prescindir de tales pruebas. El informe del Corresponsal
local de la Obra Sindical «Previsién Socialy también se basa en el
supuesto contrato de trabajo de 28 de junio de 1946, v en su con-
secuencia, carece de virtualidad decisoria.

Todas las circunstancias antes expuestas parecen determinar
la aplicacién de la doctrina cosntenida en la Resolucién de 25 de
septiembre de 1945, ya que en caso de duda debe presumirse que
‘entre patrono e hijo trabajador media relacién distinta de la pura
y escueta de contrato de frabajo.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 27-4-1948.)

Carece de la condicién de trabajador agropecuario el productor
que trabaja tierras propiedad de sus padres, con los que convive,
resultando inadmisibles, en buena técnica jiridics, las alegaciones
del recurrente de que es duefio de todos los bienes que pertenecen
a sus padres, en virtud de declaraciéon de herederos, forzosa e irre-
vocable, ya que los bienes de una persona no pasan a- propiedad
.dé sus derechohabientes por. €l .mero hecho de una declaracién de

;-herederos a favor .del mismo, puesto que una- cosa-es el derecho
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de ‘sucesién (futuro) y otra el derecho dé propiedad (actual), que,
mientras el recurrente no pruebe otra cosa, sigue correspondiendo
-plenamente a sus progenitores.

(Resolucidn de la Direccion General de Previsién de 26-5-1948.)

CHAP1sTAS.—Debe ser excluido del Censo de subsidiados de la
Rama agropecuaria el productor que tan sélo accidentalmente fué
trabajador agricola, ya que su profesion habitual es la de ckapista.

(Resolucidn de la Direccién General.de Previsidn de 14-2-1948.)

EsguiLapores.—Resuelto por este Centro directivo que un de-
terminado productor no tenia la condicién de trabajador agrope-
<cuario, a efectos de su inclusién en el Censo de subsidiados de la
Rama, por ser si1 profesién predominante la de esquilador y no 1a de
-obrero agricola, no puede tomarse en consideracion escrito for-
‘mulado por el intereésado solicitando la revisién del referido acuer-
do, por las siguientes razones:

8) En cuanto al tiempo transcurrido desde que se dicté aque-
1la Resolucién (16-7-946) hasta que se formulé el escrito de referen-
«cia (81-12-947), por ser sobradamente excesivo para que pueda acep-
tarse el criterio del interesado de que sea posible admitir la revision
de la Resolucién dictada por la Direccién General de Previsién. No-
-existe, desde luego, autorizado recurso alguno contra los acuerdos
que en segunda instancia son fallados por este Ministerio, aunque,
sin embargo, se han auforizado excepcionalmente en algunos casos
-en que, por errores materiales, seguidamente desvirtuados, pudo
dictarse con error alguna Resolucion. Pero en este caso ni se acre-
‘dita tan importante circunstancia ni-es posible admitir, al afio y me-
dio de dictado un fallo, que pueda volverse sobre el mismo por las
-alegaciones, mis o menoés infundadas, del demandante.

"b) Por lo que respecta al fondo de la cuestién planteada, las
-certificaciones acompafiadas en nada modifican la situacién que en
su oportunidad se aprecié del recurrente. Tales documentos, mas o
‘menos habilmente, solamente afirman que e] peticionario se halla en
calidad de obrero fijo con cierta Empresa, hecho que es pe-fecta-
mente compatible con la Resolucién invocada, puesto que la situa-
-ci6én de esquilador apreciada en 1946 para e] interesado puede sufrir
‘posterioreés modificaciones e incluso temer, en la actualidad, el re-
currénte derecho al percibo del subsidio correspondiente nor la
Rama agricola. Pero su obtencién, en este altimo caso, no depende
-de que sea revisada una Resolucién firme en todos los aspectos, sino
que reclama de nuevo dichos beneficios, con efectos siguientes a la
~-fecha de su peticién, siempre que sea aprobado su expediente por el
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Instituto Nadcional de Previsidén, previo el cumplimiento de los tra-
mites normales establecidos.
(Resolucio’n ‘de la Direccion General de Previsidn de 6-3-1948.)

FUNCIONARIOS —Teniendo en cuenta que este Centro directivo
tiene reiteradamente acordado que aquellos productores que por
la actividad del trabajo que e]ecutan pudieran pertenecer a distin-
tas Ramas de la produccién, si uno de sus trabajos es por cuenta
dél Estado, Provincia o Municipio, ‘deben percibir el Subsidio Fa-
miliar que les corresponda, por la Rama especial de funcionarios :
en el caso del recurrente, que e]erce funciones agricolas, sin que
se haya demostrado que las mismas constituyan su principal me-
dio de vida, y que al mismo tiempo: desempena el cargo de portero
del Ayuntamiento, con caricter fijo, esta incluido en las dispos1-
ciones antes citadas, y;, por tanto, procede que la percepcion del
Subsidio Familiar, a 16s efectos que. legitimamente tiene derecho,
le sea satisfecha por la Rama industrial en el Régimen de funcio-
narios. "

( R_esoluci‘dn de la Direccién General de Previsidn de 18-10-1947.)

Carece de todo derecho para haber figurado en ninguna oca-
si6n en el Censo de subsidiados de la Rama agropecuaria, el pro-
ductor cuya profesién es la de maesiro, no obstante sus manifes-
taciones de que posee la condicién de traba]ador auténomo agri-
cola, a los efectos de la percepcién del Subsidio Familiar, ya que
de las actuaciones practicadas aparece como indubitable que el in-
terésado ha percibido el Subsidio Familiar, tanto por la Rama indus-
trial como por la agropecuana, sin tener derecho a ello en ningu-
na ocasmn, pues ni se ha comprobado_su caricter de administra-
dor ni su condicién de obrero de campo. No obstante lo expuesto,
el interesado insiste temerariamente en su peticién, negando su
condicién de maestro, que se encuentra plenamente probada, com
intencién de que se consolide una defraudacién al Régimen, que
se origind merced a sus habilidades. Ello implica la necesidad de
confirmar la exclusién de dicho trabajador del Censo de subsidia-
dos de la Rama agropecuaria, sin perjuicio de que sea iniciado el
procedimierito oportuno para determinar si existe lugar a la dis-
posicién de alguna de las sanciones prev-lsta.s en el Reglamento co-
rrespondiente.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 10-12-19;7.)

No puede ser considerado como trabajador agropecuano el
productor respecto del que la actividad agropecuaria no constitu-
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ye la base habitual y fundamental de su existencia, sino una ayu-
da complementaria a sus principales ingresos, que son las 1.000
pesetas mensuales que percibe como capitdn retirado del Ejército.

La Resolucién de 15 de septiembre de 1946 aclara que los be-
neficiarios de la Rama agropecuaria deben ser fundamentalmente
obreros de esta actividad, circunstancia que no puede reconocer-
s¢ en el interesado por su condicién de capitan del Ejército, lo que
e inhabilita para la percepcién de los beneficios que concede la
Ley de 10 de febrero de 1943.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 14-1-1948 )

No pueden ser considerados como incluidos en el Ceriso de sub-
sidiados de la Rama agropecuaria, los productores respecto de
los que se prueba que son funcionarios de un Ayuntamiento, des-
empefiando los cargos de depositario de los fornidos municipales y
encargado del Depésito municipal, respectivamente, y, por consi-
guiente, al haber venido percibiendo como trabajadores agricolas
auténomos el Subsidio Familiar, debe reintegrarse a la C. N. S. F.
<! importe total de lo percibido por este concepto, siendo el Ayun-
tamiento al que prestan sus servicios, el que tieme la obligaciéon
de satisfacer a ambos productores el Subsidio Familiar, con cargo
a sus fondos presupuestarios, y, por consiguiente, procede que el
mismo se haga cargo de estas cantidades y las reintegre a la
C. N. S. F.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 31-1-1948.)

Procede la exclusién del Censo de subsidiados de la Rama es-
pecial agropecuaria del productor que era a la vez Corresponsal
de 1a Obra Sindical «Previsién Socialy y funcionario de la Corpo-
racién municipal y venia haciendo efectivo el Subsidio Familiar a
través de aquella Rama, en evidente contradiccion con las dispo-
siciones que regularn. la aplicacién de los Regimenes de Subsidios
Familiares.

Sin que puedan ser tenidas en cuenta las alegaciones del recu-
rrente, que trata de justificar su accion por errores al formular los
respectivos modelos de reclamacién de los subsidios, ya que los
hechos que han motivado el expediente se encuentran plenamente
probados, y de ellos se deriva una falta fundamental en la apli-
cacién del R. O. S. F,, que si en cualquier caso reviste notoria
gravedad, en el de autos es alin mas trascendental, puesto que
quien la cometi6, por razén de Corresponsal local de la Obra Sin-
dical «Previsién Socialn, era precisamente el encargado. de tra-
mitar los expedientés de solicitud del subsidio correspondientes a
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la Rama agropecuaria, y no cabe alegar en su .descargo ni igno-
rancia ni buena intencién, como asi ha sido estimado al ser desti-
tuido de dicho cargo el peticionario, por incompatibilidad moral

para desempefiarlo.
(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 16-2-1948.)

No puede ser incluido en la Rama especial agropecuaria €l pro-
ductor respecto del que se prueba que no realiza trabajos. propia-
mente agricolas, como lo-corrobora la profesién habitual de em-
pleado que figura en su Libro de-la Familia, y que representa a la
marquesa de ... con poderes de administracién y direccién, por-
que el hecho de que actie como administrador de aquélla, no per-
mite conceptuarlo como trabajador por cuenta ajena (y menos tra-
bajador agropecuario), a efectos de Subsidios y Seguros sociales,
conforme para casos anilogos tiene resuelto este Centro directivo
por sus Resoluciones de 27 de noviembre de 1945, 26 de abril y
3 de octubre de 1947, .

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 12-6-1948.)

No debe ser incluido en la Rama especial agropecuaria el pro-
ductor que estd desempefiando el cargo de¢ alguacil en el Ayunta-
miento de la localidad, por lo que corresponde hacer efectivo el
Subsidio Familiar con.cargo a los fondos municipales y no a los
de la €. N. S. F., en virtud de lo dispuesto en el art. 5.° de.1a Or-
den de¢ 14 de marzo de 1939 y diversas Resoluciones de este Centro
directivo.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de -10-7-1948.)

Carece de la condicién de trabajador agropecuario el produc-
tor cuyas ocupaciones habituales y principal medio de vida son €l
ejercicio de la Alcaldia y la regencia del Casino, pues de ello se
deduce meridianamente que no puede ser conceptuado como traba-
jaddr agropecuario, ya que aunque los servicios prestados a una’
Empresa agropecuaria fueran los predommantes es evidente que
su cometido de empleado en la misma no encaja dentro del con-
cepto ‘'de trabajador agropecuario.

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 24-1-1948.)

GABARREROS.—Suele emplearse la denominacién de gabarreros
para designar a los que se dedican a sacar lefia del monte, trans-
portindola en caballerias para venderla, pareciendo en. principio
que dicha labor lo mismo puede’ ser realizada por cuenta, de un
‘empresario, que sea el que obtenga los productos inherentes a la
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.saca y venta de la lefia, limitindose a pagar una retribucién al
gabarrero, en cuyo caso éste tendra la condicién de trabajador
por cuenta-ajena, fijo o eventual, o que dichos trabajos puedan ser
efectuados por el propio gabarrero y por su exclusiva cuenta y
riesgo, bien porque, en virtud de arrendamiento o cualquier otro
contrato, asi lo haya convenido con el duefio del monte, o porque
el propietario autorice o consienta, a titulo gratuito, tales aprove-
chamientos, y éstos tengan lugar conforme a una norma.escrita
o consuetudinaria.

No cahe apreciar con respecto a los traba_]adores que no satis-
facen contribucion territorial rustica la inexistencia de cuotas, ya
que tal inexistencia, en rigor, jamis puede producirse en las pro-
vincias de régimen comiin, por cuanto, conforme al articulo 6.°'del
Reglamento de 26 de mayo de 1943, incluso en las fincas exentas
de. la contribucién ristica han de ser fijadas las cuotas de Empresa
con arreglo a las.valoraciones que se sefialen por los Organismos
dependientes del- Ministerio de Hacienda, y se recaudaran direc-
tamente por el I. N. P., teniendo la misma fuerza ejecutiva que los
débitos en concepto de contribucién territorial.

Resulta improcedente en absoluto plantear en.el Régimen espe-
cial de Seguros sociales en la agricultura la cuestion de que el per-
cibo del subsidio se halla condicionado inexcusablemente a un co-
rrelativo abono de cuotas, directamente conexionados con dicha
percepcién, puesto que de jure €1 problema esta resuelto por la
‘misma imposibilidad de inexistencia de pago de cuotas en aquellas
fincas por, las que se satisfaga contribucidn riistica, y en otro caso
haberse determinado la fijacién de la correspondiente cuota de
Empresa -en aquellas otras ‘que se hallan exentas de tal contribu-
cién. Y a efectos del reconocimiento del derecho al Subsidio Fa-
miliar, tanto por lo que se refiere a los trabajadores por cuenta
ajena como a los productores auténomos en la Rama agropecua-
ria, lo iinico que hay que constatar en cada caso concreto,’es si
el frabajador o productor retine las condiciones legales y regla-
mentarias para obtener tales beneficios, sin necesidad de condi-
cionar el percibo del subsidio .a un correlativo abono dc cuotas
conexionadas directamente con él.°

De acuerdo con lo que antecede, el extremo a dilucidar con

-respecto a los gabarreros es el de si éstos cuando retinen los re-
quisitos legales pueden o no ser conceptuados como trabajadores
-auténomos, a los efectos del Reglamento de 26 de mayo de 1943,
y ante los supuestos comprendidos en el primer pérrafo, el gaba-
rrero puede ser considerado como .trabajador auténomo forestal,
-a_efectos del Subsidio y Seguros sociales de la Rama agropecua-
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ria, siendo indiferente el que las lefias las obtenga de montes pu-
blicos o privados, y €l que la extracciéon de aquéllas la efectlie como
consecuencia de un contrato, de una autorizacién o de una norma,
ya seéa escrita o consuetudindria; y en otros términos, tan sélo
seri necesario que el aprovechamiento lo realice en virtud de titu-
lo legititno como base indispensable para que pizeda ser reconocida
la habitualidad en la profesién u ocupacién predominante que los
expresados trabajos implican. ' '

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 16-9-1947.)

HERREROS.—Procede denegar el derecho a la percepcién del
Subsidio Familiar en la Rama agropecuaria al productor que, como
herrero, trabaja por cuenta de la Sociedad civil constituida por los
agricultores del pueblo, que se agrupan para diversos fines comu-
nales, como prestacion de los servicios de herreria, guarda o cus-
todia de ganado en ‘el campo, dafios o muerte de sus ganados en
dehesas boyales, etc., ya que las asociaciones de vecinos constitui-
das a tales efectos, carecen de personalidad, puesto que no existe
documento auténtico que acredite su propia existencia, su substan-
tividad patrimonial y el 4mbito de sus facultades, faltindoles la fa-
cultad de direccién y potestad disciplinaria sobre el recurrente,
sin que el hecho de que perciba su retribucién por medio de igua-
las origine, no una retribucién concreta de trabajo, sino un riesgo
de Empresa, ya que puede tener lugar la prestacién de mayor o
menor servicio con igual ganancia, y tampoco el hecho de que la
fragua y el local de la herreria, la piedra de afilar y demis dtiles.
sean propiedad del vecindario, aunque constituyen una circunstan-
cia extrafia, no tienen valor decisivo para considerar a los herreros
rurales—aunque no satisfagan contribucién industrial—como tra-
bajadores por cuenta ajena, pues en los coniratos o ajuste de tra-
.bajos auténomos puede muy bien darse esta condicién.

{Resolucién de la Direccion General de Previsidn de 30-6-1947.)

No puede ser considerado como trabajador agricola, y comeg
tal incluido en la Rama agropecuaria, el herrero de un pueblo que
trabaja por cuenta de la Hermandad de Labradores y Ganaderos
del mismo, "anteriormente constituida en Gremio para diversos fi-

- mes’ comunales, tales como: servicio de herreria, guarda custodia
de ganados, etc., siendo el sistema de remuneracién el de prorra-
téo, en relacién a las obradas que de cada uno labra, porque las
'Asociaciones de Vecinos constituidas a tales efectos, carecen de
p?rSOnalid'ad, puesto que no existe documento auténtico que ‘acre-
dite su propia’existencia, su sustantividad patrimonial, y el 4mbi--
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’

to de sus facultades, faltindoles la -facultad de direccién y potes--
tad disciplinaria sobre el recurrente; y si bien en el caso presente
existe 1a Hermandad de Labradores (en donde se ha integrado el
antiguo Gremio), es lo cierto que no hay un contrato de trabajo
propiamente dicho entre el interesado y la citada Hermandad.

. El hecho de qite perciba una retribucién por el sistema de igua-
las, origina, ‘no una remuneracién concreta de trabajo, sino um
riesgo de Empresa, ya que .puede tener lugar la prestaciéon de
~mayor o menor servicio con igual ganancia. Y la circunstancia de
que la-fragua y demas herramientas de la herreria sean de propie-
dad del vecindario, no tiefie un valor decisivo para considerar a los
herreros ‘rurales—aunque no satisfagan’contribucién industrial—,
como trabajadores por cuenta ajena, pues en los contratos o ajus-
tes de traba]os aut6nomos, puede muy bien .darse esta condicién.

(Resolucidn de la Dtrecudn G_eneral .de Previsién de 21-1-1947. )

No puede -estimarse la reclamacién formulada por un produc-
tor ‘que ha sido declarado baja en el Censo de subsidiados de la
Rama agropecuaria, porque independientemente de sus actividades
ag'ricolas se dedica al ejercicio de una actividad industrial por cuen-
‘ta propia, cuya altima ‘ocupacién se ha calificado como predomi-
nante, segiin los informes de las autoridades competentes.

Sin que sean de tener en cuenta las alegaciones del interesado,
que trata de desvirtuar los fundamentos del acuerdo. en cuestién,
mediante certificacion de la Alcaldia de 1a localidad, que se encuen-
tra en pugna, en cierto modo, con las emitidas por los agentes de-
legados del I. N. P. y otras autoridades también del mismo lugar,
ya que todos los documentos expresados- coinciden en afirmar—y-
¢l interesado asi lo reconoce—que actila como herrero en la loca-
lidad de su residencia, y ha de suponerse que esta actividad le deja
ratos libres, que son los que destina al cultivo de la tierra, para
poder atender a las necesidades de su familia mediante esta ocu-
pacién conjunta, por lo que ha de estarse, en ¢uanto a la calificacién
del 'interesado, a la actividad principal estimada por el I. N. P.

(Resolucidn de lo Direccién General de Prevision de 22- 9-1947.)

No puede ser considerado como trabajador agropecuario y, por
tanto, incluido en el Censo de subsidiados de esta Rama, el pro-
ductor cuya ocupacion predominante. es.la de herreria y no la
agricultura, como se demuestra a la vista del modelo C.-1, que el
Tecurrente presenta, ya que sélo posee estas fincas, que.sumanm
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86 a., 10 que indica la reducida importancia de las mismas, que
no permite suponer sea la agricultura su principal medio de vida.
"(Resolucidén de la Direccién General de Prevision de 16-3-1948. )

"‘No tiene derecho al percibo del Subsidio Familiar en la- Rama
especial agropecuaria €l productor que se dedica habitual y prin-
cipalmente a la profesiéon de kérrero, y a mayor abundamiento, de
.los documentos presentados, se desprende paladinamente que ob-
tiene una cosecha de 15 kilos de centeno 'y 160 kilos de patatas,
cifras que por si solas demuestran que no és la agricultura su ocu-
pacién habitual y principal medio de vida.

" (Resolucion de la Direccion General de Prevision de 3-6-1948.)

El productor que habitualmente se dedica a la profesidn de-
_herrero, constituyendo su principal medio de vida, debe ser exclui-
do del Censo de subsidiados de la Rama agropecuaria, sin que
puedan tenerse en cuenta las alegaciones del recurrente de que su
profesién habitual son las labores del campo y que la de herrero
sélo la ejerce diurante algunas horas semanalmente, dedicindose
‘al arréglo de los ftiles de labranza de su propiedad, ya ‘que de
las actuaciones. practicadas se desprende que la profesién habitual
del recurrente és la ‘de herrero, y ast lo afirma de una manera cla-
ra y concreta <l certificado de la Guardia civil. que siempre se
‘distingue por su seriedad y abjetividad, y también en el mismo
sentido e] primer certificado del Alcalde, ya que, aunque el segun-
do expedido por esta autoridad, es contradictprio del que prime-
“‘ramente extendid, e$ 16gico presumir que tiene puro caracter de
complacencia o favor. p

(Resolucién de la Direccion General de Prevision de 12-6-1948. )

InDUSTRIALES.—No puede ser considerado como trabajador e
Jincluido en la Ramia agtopecuaria el productor que dedica sus ac-
tividades principales en la Rama industrial, siendo propietario de un
“taller de carretero, por el que satisface la correspondiente contri~-
bucién.

(Resolucién de la Direccion General de Previsiom ‘de 26-4-1947.)

Carece de la condicién de trabajador agropecuano el produc-
tor que, sin perjuicio de dedicarse en algunas épocas a las faenas
agricolas en las fincas que posee en arrendamiento, sus medios
fundamentales de existencia son la industria de café y abacerla en
la que se halla matriculado desde hace diez afios.

(Resolucién de la Direccidn General de Previsién de 26-4-1947.)
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' No constituye obsticulo para el reconocimiento del caricter de:
trabajador auténomo en la agricultura, el hecho ¢n si de pagar
matricula industrial, si para ostentar aquella cualidad retne las con-
diciones-precisas.

(Resolucidn de la Direccion General de Previsidn de-18-5-1947.)

Procede la exclugién del Censo especial de la Rama agrope-
cuaria del productor cuyas actividades son principalmente las in-
dustriales, ya que trabaja por ccuenta del Ayuntamiento de la loca-
lidad de su residencia, como encargado de las reparaciones de la
linea telefénica, propiedad ‘de aquel Municipio, como asimismo por-
su condicién de oficial platero.

(Resolucién de la Direccion Gemeral de Previsién de 22-5-1947.)

No puede ser reconocido como trabajador agropecuario el pro-
ductor que se dedica a trabajar en los aperos de labranza y arre-
glo de carros en el pueblo, teniendo en cuenta que-el hecho de que
perciba el recurrente .una retribucién por el sistema de' igualas.
origina, no una retribucién concreta de trabajo, sino un riesgo de:
Empresa, ya que puede.tener lugar la prestacién de mayor o me-
nor servicio con igual ganancia, sin que tampoco pueda conside-
rarse subsidiado de la Rama general, ya que, segiin el Reglamento
de 20 de octubre de 1938, estin excluidos de los beneficios de este:
Régimen los trabajadores auténomos.

(Resolucidn de la Direccion General de Previsién de 30-6-1947. )

No puede ser considerado como trabajador de la 'Rama agro-
pecuaria el productor que es propietario de un automévil de ser-
"vicio publico, en el que trabaja como conductor, y asimismo lo-es
también de un negocio de café-bar, profesiones ambas que cons-
tituyen su principal medio de vida, sin perjuicio de dedicar algu-
nos ratos librés al ejercicio de la agricultura.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision-de 24-9-1947.)

Debe ser denegado el derecho al percibo del Subsidio Familiar-
en la Rama agropecuaria al productor que tiene unas fihcas rasti-
cas de valor insigniﬁcante .que trabaja en ratos libres, v para
¢uyo cultivo no precisa siquiera el empleo de ganado de labor,
siendo su principal medio de vida la industria de compraventa de
lefias, dedicindese también a otra 1ndu.strla de hosteleria, ya que
. &$ propietario de una posada..

* (Resolucién dela Direccién General de Prewszdn de 29-10-1947.)

109



Agropecuaria. Reglamento 26-V-943.

No puede flgurar incluido en e] Censo de subsidiados de la
Rama agropecuaria €l productor que viene simultaneando los tra-
bajos agricolas con los propios de su industria de fabricacién de
gaseosas, y ha de entenderse que esta altima es la de mayor con-
tenido econdmico, habida cuenta de que, segiin resulta de las
certificaciones aportadas, tributa al Tesoro 41,03 pesetas por ris-
tica y 185,83 pesetas por industrial, siguiéndose de ello que es esta
iltima actividad y no el laboreo de las tierras la que constifuye su
principal medio de vida, careciendn de fuerza probatoria suficien-
te, a dos efectos que a la parte actora interesan, la certificacién de
la Corresponsalia local de la Obra Sindical «Previsién Social» de
su résidencia, toda vez que la misma se limita a expresar que el
Tecurrente «posee terrenos de su propiedad, que cultiva directa-
mente, dedicando a las faenas agricolas mas de quince dias al mesy,
de lo que no puede seguirse de manera indubitada que dichas fae-
nas ‘de cultivo constituyan la actividad fundamental, y sin olvi-
.dar que, en todo caso, tal certificacién se halla desvirtuada, a
efectos probatorios, por la relacion de parentesco existente entre
€] interesado y el Corresponsal local que libré aquélla.

(Resolucién de la Direccion General de Prevision de 10-12-1947.)

Carece de las condiciones necesarias para ser considerado como
trabajador agricola el productor que es titular de una Empresa
dedicada a la explotacién de maderas, ya que comparando la tri-
‘butacion por riistica y los obreros que emplea en su explotacién
forestal, salta a la vista la mayor importancia de esta dltima acti-
vidad, y aun admitiendo unificadas, a efectos de previsién social,
la-agricultura y la explotacién maderera, el recurrente careceria
de derecho a percibir el Subsidio Familiar por emplear a su servi-
<io personal por més de 90 jornales anuales.

(Resolucidn dé la Direccion General de Prevision de 12-6-1948.)

Debe ser excluido del Censo de subsidiados de la Rama agro-
Pecuaria el productor que se dedica habitual y principalmente a la
compra, corta y sierra dé pmos con obreros eventuales a sus 6rde-
nes en ‘algunas contratas, sin pérjuicio de que, de modo com-
plementario, se dedique a labores agricolas por cuenta de su pa-
dre, careciendo de virtualidad las certificaciones presentadas por
el recurrente, ya que la de la Hermandad Sindical local sélo acre-
dita que «ﬁgura encuadrado en esta Hermandad con la condicion
de auténomo, desde 1.° de junio de 1943», y la de la Parroquia de
Meris sélo acredita que «se conceptiia como trabajador agricolay,

110



Agropecuaria. . . Reglamento 26-V-943.

extremos éstos que nada prueban en contra de los hechos.que han
servido de base al acuerdo recurrido. . '

(Resolucion de la Direccién General de Previsién de 19-6-1948)

LecrEros.—Corresponde anular el derecho al percibo del Sub-
sidio Familiar en la Rama especial agropecuaria, por no tener la
condicién de asegurado de la misma, con arreglo a lo dispuesto
en el Reglamento de 26 de mayo de 1943, al productor que dedica
sus actividades preferentes a la industria de vagueria, sin que sir-
va de justificacién el que también, de forma subsidiaria, trabaje
algunas tierras de su propiedad.

(Resolucion de la Direccién General de Previsidn de 13-5-1947.)

Carece de la condicién para ser considerado como trabajador
de la Rama agropecuaria, el productor que se dedica a la venta de
leche, por cuenta de su padre politico, que es el propietario de las
vacas de ordefio, y esta actividad mercantil no encaja dentro de las
amparadas por el Reglamento de 26 de mayo de 1943.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 5-5-1948.)

MANDADEROS.—Los trabajos realizados por un productor al ser-
vicio de un determinado patrono, como mandadero entre la casa y
la finca, constituye una actividad que no le califica de obrero agri-
cola, habida cuenta de que no interviniendo en faena alguna en el
campo, no ha de ser la circunstancia de acarrear aperos y simien-
tes determinativa de aquella condicién, por estarse a lo principal,
¥ lo es que su trabajo era efectuar los acarreos, importando poco a
estos efectos la naturaleza de las cosas transportadas.

A. mayor abundamiento, lo reducido y variable de la retribu-
cién, siempre en proporcién al servicio cada dia realizado, asi como
el emplear en ella escaso tiempo—Ilo que le permite simultanear en
la misma jornada, pero en relacién laboral distinta, con trabajos
propios de sus otros oficios, de cargador y enterrador—, vienen a
concluir su carencia de idoneidad para la percepcién de los bene-
ficios en la Rama especial agropecuaria,.que exige se tenga como
base habitual y fundamenta] de existencia los trabajos agricolas,
forestales o pecuarios.

(Resolucidn de la Direccién Gemeral de Previsién de 24-4-1948.)

MarINEROS.—Debe ser excluido del Censo de subsidiadas de la
Rama especial agropecuaria el productor cuyo principal medio de
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< vida - v profesmn habitual 1o constitiiye el traba]o c0mo marméro
y no el cultivo de la tierra. :
o Reésolucién de la Dtrecczon General de Prevision de 21-2-1948.)

. MoLINEROS.—De acuerdo con la legislacién v1gente, .no puede
ﬁg'urar incluido -en la Rama especial agropecuariael productor
que ejerce predominantémente la industria molino-harinera, aun-
que- estas actividades las haya simultaneado con el laboreo de fin-
cas’de su propiedad.

(Resolucion de la-Direccidon General de Prevision de 17-5-1947.)

No. procede la inclusién en el Censo de subsidiados de la Rama
especial agropecuaria al productor cuya base fundamental de sub-
sistencia la constituye el trabajo que realiza en un molino maqui--
lero, ya que si bien es c1erto que cultiva por su cuenta y sin em-
pleo de obreros ‘algunas tierras, que ‘lleva en arrendamiento. lo
exiguo de su extensidén, una hectirea y 13 ireas, llevan a la ‘con-
51derac1on rac1onal de que en modo alguno pueden constituir el
principal medio 'de vida del recurrente.

1 Resolucién de la Direccion General de Prevision de 21—‘9—19’;8 J

No puede ser incluido en el Censo de subsidiados de la Rama
agropecuarla el productor que es titular de una industria-de moli-
nerig, cuya situacién pone de relieve que, si bien esta actividad no
absorbe tfotalmente sus ocupaciones y le permite compatibilizarla
con ciertos trabajos agricolas, le priva del caracter neto de traba-
jador agropecuario, ya que:la legislacion de esta Rama: especial
exige que sus beneficiarios sean fundamentalmente obreros de la
actividad agricola.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 2—‘7-1948. )

.. Pastomres.—Las circunstancias de fijeza o eventualidad de;los
" “servicios de vigilancia del ganado, prestados por un pastor en co-
miin para varios propietarios, no puede afectar en el presente caso
a la cuestién: de fondo, si se tiene en cuenta que el salario percibi-
do por el pastor no lo rec1be en su totalidad por cuenta de un solo
,_dueno del ganado que tiene a su custodia, sino que lo percibe a.car-
go de todos ellos, qulenes contribuyen al ‘pago de esta remunera-
_c1on en, proporcién al nurpero de cabezas que integran la parte de
¢cada uno en el rébafio comtn.

Lo mas factible en la $oluc1on del caso que se.plantea, sera es-
o tableCer con la mayor aprox1mac1on _posible et salarlo que j‘l pas-
*i'tor ¢omin percibe en' su’'totalidad; 4si‘comé los pagos proporc1o—

i
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nales que cada uno de los propietarios realiza anualmente, con lo
que podri determinarse el ntimero de jornales que abona cada
uno durante el afio, los cuales, computados con los que puedan
abonar en otras actividades de su explotacion agropecuaria, da-
ran a conocer si alcanzan o no a los 90 jornales anuales que li-
mitan la conceptuacion de trabajador auténomo agropecuario, se-
gun doctrina establecida por Resoluciones’ de 22 de marzo y 2 de
julio de 1945, y las numerosas dictadas con pesterioridad y que
abundan en igual criterio.

(Resolucron de la Direccién General des Previsidn de 27- /;-19’,8 )

"PaTrRONOS.—No tiene derecho al percibo de] Subsidio Familiar
en la Rama especial agropecuaria el productor respecto del que se
comprueba vive con una hetmana soltera, siendo ambos propieta-
rios, por partes iguales, de las fincas que trabajan, teniendo a su
servicio un obtrero con caricter fijo, y sin que pueda aclararse si lo
hace por cuenta tinicamente de uno de los dos hermanos, existien-
do las maximas probabilidades de que preste sus servicios. indis-
fintaimente para uno u otro- de dichos sefiores.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 18-6-1947.)

Procede la denegacién-del derecho a la percepcion del Subsi-
“dio Familiar como productor agropecuario al recurrente respecto
“al .que, por la prueba practicada, se¢ desprende evidentemente -que,.
aparte de trabajar la tierra, posee 300 cabezas de ganado lanar, y

1d&da’la extensidn de su ganado, no cabe dudar que necesita de un

pastor a su servicio, supuesto que €l mismo no se dedica a la cus-
'todia de las reses.

{Resolucion de la Direccién General de Prevision de 21-7-1947.)

Procede denegar el derecho -a figurar en el censo. de subsidia-
dos de 'la Rama agropecuaria al trabajador que e]erce conjunta-
‘thente actividades agricolas e industriales; y que:si bien no emplea
asalariados en los trabajos agricolas, por lo que propiamente no
se constituye en ‘patrono agricola ‘sino’ industrial, no es menos
cierto que en reahdad st doble situaciér laboral no dele aprec1ar-
se por separado, ya que precisamente al tomar a su servicio a2
obreros para la industria del tejar, le permite dedicarse a él per- -
sonalmente a los trabajos :del campo, dc modo que si fuera a la
triversa, se dedicAria é mismo al’ tejar, pero en cambio habria. de
tomar obferos agricolas para el cultivo- de la tierra, de lo cual se
infiere que, en conjunto, sy situacién de trabajo débe consideparse
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como puatronal, y, por lo tanto, excluldo del concepto de asegura-
do auténomo.
(Resolucion de la Direccidn General de Previsidn de 23-8-1947.)

No tiene derecho a la percepcién del Subsidio Familiar en la
Rama agropecuaria el recurrente que reconoce y declara en su es-
crito de recurso ser cierto que tiene un asalariado a su servicio, y
ha de entenderse que ello sea de manera permanente, habida cuen-
ta de que lo tiene a causa de hallarse imposibilitado para las fae-
nas agricolas por lasenfermedad que padece, la que le gbliga a
«largas temporadas de invalidezn, segtin tiene declarado, por lo
que, de conformidad con ] criterio sentado por este Centro direc-
tivo en Resoluciones de 22 de marzo y 12 de julio de 1945, ha de
considerarsele exceptuado del concepto de asegurado en la Rama
agropecuaria, sin que ello se vea enervado por las razones que
alega de incapacidad fisica y escasa importancia de la finca objeto
de la explotacién, por cuanto ha de estarse a lo principal, y lo
es que el recurrente es patrono de un asalariado a su servicio.

(Resolucién de la Direccidn General de Previsién de 16-9-1947.)

No puede ser considerado como trabajador agropecuario el pro-
ductor que satisface contribucién industrial, figurando, como em-
presario en la Delegacién provincial del I. N. P., satisfaciendo las
cuotas correspondieéntes a Seguros sociales por sus productores del
ramo de carpinteria.

(Resolucidn de la Direccion General de Previsidn de 24-9-1947.)

De acuerdo con las Resoluciones de 22 de marzo y 12 de julio
de 1945, confirmadas por otras posteriores, que fijaron el crite-
rio de considerar que perdia e] caracter de trabajador auténomo .
aquel que ocupase a su servicio a trabajadores durante 90 o mis
jornadas de trabajo al afio, no puede ser considerado como traba-
jador auténomo el recurrente, que contraté el 1.° de octubre de’
1944-a un pastor que seguia a sus 6rdenes el 9 de septiembre de
"1945, y por ello realiz6 mas de 90 jornadas de trabajo en el afio
1944, procediendo. la devolucién de ‘los subsidios indebidamente
percibidos durante dicho afie, sin que sea de tener en cuenta la
alegacion- del interesado de que no tomé el pastor a su servicio
hasta el mes de octubre de 1945, y que como este suceso- tuvo lu-
gar‘en el Gltimo trimestre del afio, es improcedente se le pida la
évolucién de todo é] y todo el afio anterior, puesto. que basta con
ocupar trabajadores en 89 jornadds para. que:se pierda el earicter
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de trabajador auténomo, y en este caso se aplicé el afio natural
por la indole del trabajo que efectud el obrero contratado.

(Resolucion de la Direccién General de Previsidn de 20-10- 1947 )

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de 26 de mayo
de 1943, hay que excluir de la condicién de subsidiado de la Rama
agropecuaria a los trabajadores auténomos que tienen a su servi-
cio obreros con caricter fijo.

(Resolucidn de la Direccidn General de P}'evisi_dn de 29-10-1947.)

No puede incluirse en el Censo de subsidiados de la Rama agro-
pecuaria como- trabajador auténomo al productor que tiene a su
sérvicio un trabajader fijo, al que ha inscrito en e] Seguro Obli-
gatorio de Enfermedad, ya que la situaciéon de empresario agri-
cola es notoriamente incompatible con la de trabajador por cuenta
propia, a efecto de aplicacién de los Seguros sociales obligatorios.

Sin que sean de tener en cuenta las alegaciones del interesado,
-de que a dicho obrero lo tiene recogido en su domicilio, sin que
1o haya considerado nunca como productor agricola, sino por acto
derivado de un- séntimiento de caridad, por encontrarse aquél en-
fermo y ho tener ninguna clase de proteccidn, y que si bien lo-.
inscribi6 -en el Seguro Obligatorio de Enfermedad, fué debido a
rtequerimientos de la C. N. S. E., por haberlo figurado también
€Oomo mozo a su servicio en la declaracic’m de reserva de trigo;
porque, aun admitiendo como ciertas las manifestaciones del recu-
rrente, el hecho de caricter humanitario, que le enaltece en cuan-
to a la reéalizacién He una obra de caridad, podria ser admitido en
tanto en cuanto que del mismo no se derivasen situaciones contra-
dictorias para los Regimenes de.Previsién, y como ha‘declarado
el intéresado en dos ocasiones distintas—una de ellas con ocasién
del Seguro de Enfermedad—que la -indicada persona es trabaja-
dora a.su servicio a determinados efectos, no puede admitirse que
de la misma situacién se deriven otros diferentes.

No obstante, el recurrente podra rectificar, sin duda, la declara-
<ién -qué ha efectuado, de que el productor recogido sea obrero
suyo, y-restablecer la verdad de'los hechos, tanto ante el Régimen
del Seguro de Enfermedad como ante el Organismo competente
para la reserva de trigo, y una vez efectuado, podra también pro-
mover el opartuno expediente para que le sea concedido el-Subsi-
dio Familiar, que hasta que no se lleven a efecto las rectlﬁcacm-
nes expresadas ha de serle negado.

.(Resolucién dé la Direccion General de Previsidn de"29a10~'1947. )
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Procede anular el derecho a figurar en el Censo:de subsldlados
de la Rama agropecuaria al productor que ocupa a su servicio
obreros eventuales por mis de noventa jornadas al afio, aunque
algunos de ellos los contrate por el sistema de «a la parten, lo que
no impide tengan la consideracién de trabajadores por cuenta
ajena.

(Resolucidn de la Direccion General de Previsidn de 21-2-1948.)

No puede ser considerado como trabajador auténomo e inclui-
do como tal en la Rama agropecuaria, el productor que emplea a
su servicio directo a unos trabajadores por mas de 90 jornadas,
no resultando admisibles las alegaciones del interesado, de que tal
hecho se debe a una enfermedad, ya que se encuentra plenamente
justificado que por la exfensién de sus propiedades precisa cultiva-
dores extrafios por mis jornadas de las autorizadas a efectos de
esta legislacién, y ello con ahsoluta independencia de que el inte-
resado se encuentra o no enfermo, pues en nada modifica la situa-
cién expuesta tal circunstancia.

(Resolucion de la Dirdccidn General de Previsidon de 6-3-1948.)

‘No puede set reconecido como trabajador autonomo de la
Rama agropecuaria, y procede, por tanto, su exclusion del Censo
de subsidiados de la-misma, el productor que, en compafiia de .un
hermano, cultiva fincas, en las que se da ocupacién a un pastor y
"a otros trabajadores por mas de 89 jornadas al afio; sin que pue-
dan-tomarse en consideracién las alegaciones del recurrente, de
que es un hermano suyo quien tiene a su cargb un obrero que, por
el nitmero de peonadas en las diversas epocf del afio, puede con-

" siderarsele fijo, porque, aparte de que esta circunstancia solamen-

te resulta alegada, pero no probada, por el interesado, de las cer-
tificaciones y décumentos aportados al expediente se desprende
que existe base suficiente para presumir la realizacién por el recu-
rrente de un fraude al R. O. S. F., haciendo figurar los trabdja-
.dores empleados en las explotaciones agricolas, que en comin les
‘pertenecen, y por las que -tributan 2.183,94 pesetas anuales por
contribucién ristica, al servicio exclusivo -del hermano, que en su
compafiia vive y es soltero a fin de obtener los benef1c1os que de
otro modo no les hubieran sido reconocidos.

El articulo 80 del Reglamento general de 20 de octubre de
1988, de aplicacién supletoria en este caso, sanciona con la pérdi-
da temporal o definitiva del derecho al percibo del subsidio al cul-
pable de las infracciones que el propio Reglamento enumera, y

entre ellas, el consignar hechos inexactos'en los documentos uti-
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" Yizados, lo que igualmente se decldra sancionable en el name-
ro 3.° del articulo 23 del Decreto de 26 de mayé de 1943, que esta-
bleci6 el Reglamento para aplicacion de los Seguros sociales en la
agricultura, y sin perjuicio de restituir las cantidades que indebi-
damerite hubiera cobrado.

(Resolucién de la Direccién Gemeral de Prevision de 11-8-1948.)

De acuerdo con las causas de exclusion del Censo de subsi-
diados de la Rama agropecuaria que sefialan las Resoluciones de
este Centro directivo de 22 de marzo y 12 de julio de 1945, deben
ser dados de baja =n aquél los productores que ocupen a su servi-
cio trabajadores por mas de 90 jornales anuales.

No pueden ser tenidas en cuenta las alegaciones del recurrente,.
de que no se le puede exigir la devoluciéon de los subsidios perci-
bidos, porque «es precepto basico legal que las.disposicionés no

- ‘tienen caricter retroatcivo mas que para beneficiar a] ciudadanon,
porque no se trata de la supuesta retroactividad' de una’ disposi-
c16n, como erréneamente afirman dichos recurrentes, sino de res-
tablecer una situacién de hecho que en todo momento quedaba
fuera de las normas legales vigentes, y, a mayor abundamiento, es
innegable que su derecho al subsidio le fué reconocido en virtud
de alguna declaraci6n insuficiente o errénea por parte de los mis-
‘mos recurrentes. .

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 11-3-1948.)

Esta bien acordada la exclusiéon del Censo de subsidiados de la
Rama agropecuaria del productor respecto del cual se ha compro-
bado, por las actuagiones practicadas, que entre los obreros agri-
colas eventualés a su servicio y el pastor que ocupa en unién de
otros tres ganaderos, siendo sus reses casi la tercera parte del rebafio
total, rebasa ampliamente el tope de 90 jornales anuales que se-
fialan las Resoluciones de este Centro directivo de 22 de marzo y
12 de julio de 1945.

( Resolucién de la Dzreccwn General de Prevision de 21-}-1948.)

No puede considerarse como trabajador auténomo agropecua-
tio al productor que posee 36 ovejas, de un total de 92 que cus-
todia en comun un pastor que en las faenas de la-escarda satisface
16 jornales, y en las de la siega 20 jornales, por lo que, prorra-
teando los 365 jornales del afio en parfe proporcional a 92 ovejas,
resulta para las 36 ovejas del recurrente una cifra que, sumada a
los 36 jornales que da en las faenas agricolas, es muy superior “al
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limite de 90: que encuadra el concepto de trabajador auténomo;
“'para dar paso al de patrono agropecuario.
‘;( Resolution de la Direccién General de Previsidn de 24-4-1948. )

No puede ser incluido en €l Censo de subsidiados de la Rama
'a’gropecuafia el productor que emplea personal asalariado a su
servicio por mas de 90 jornales anuales, sin que pueda tenerse en
cuenta la certificacién del Servicio de Encuadramiento y Coloca-
cién, porque no supone prueba en contrario alguna, ya que depen-
diendo los antecedentes que en ella puedan existir de las previas
solicitudes de personal que el recurrente haya hecho, carece de
virtualidad suficiente a enervar el acuerdo recurrido.

(Resolucion. de la Direccion General de Prevﬂsio"n de 12-6-1948.)

-Carece de. las condiciones precisas para dlsfrutar los beneficios
de 1a.Rama agropecuaria el productor que paga unos 400 jornales.
al afio, sin que pueda ser tenida en cuenta la excepcién que alega
de imposibilidad fisica para poder atender a sus trabaJos, ya que
los beneficios del Subsidio” Familiar se conceden tinica y exclusi-
vamente en atencidn al trabajo personal, y ademas por los ]orna.-
les que satisface anualmente cabe suponer que no es sélo la inca-
pacidad laboral del recurrente, sino también la relativamente gran~
de extension de sus fincas lo que determina en €l su condicién de
patrono.

(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 19-6-1948.)

f No puede considerarse con derecho a ser incluido &n el Censo-
de subsidiados de la Rama agropecuaria, al productor respecto del
que se prueba por informes del mismo y de ia Guardia civil, que
tiene. a-su servicio de una manera permanente un obrero fijo vy,
ademads, ejerce la industria de parada de sementales, con un total
de 32 cabezas de ganado mayor, ya que, comparando estos:datos
con los procedentes de agricultura, resulta innegable que los ma-
yores ingresos son los de la industria, porque, aunque el Corres-
ponsal pretende presentar ésta como fempora] durante cuatro me-
ses al afig, esto es incierto, pues el cuidado y la alimentacién del
ganado es permanente, independientemente de las épocas en que
los ejemplares reproductores sean cruzados.

(Resolucion de la Direccidn General de Previsién de 19-6-1948. )

Deben ser excluidos del Censo de subsidiados de la Rama agro-
pecuaria los productores que ocupen personal asalariado a su ser-

vicio, al que abonan mais de 89 jornales anuales .adz wno de ellos,.
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sin ‘que sea de tener en cuenta la informacién testifical aportada
por los recurrentes, que por derivar de personas particulares no
puede afectar al crédito que merecen la Alcaldia y la Guardia civil.

Interesando de la Alcaldia que aclarara si la persona que firma-
ba las certificaciones como «Alcalde en funciones», estaba autori-
_zada para firmar como Alcalde, se informa terminantemente que di-
cho sefior, no estaba autorizado por la Alcaldia para firmar, y que
le une cierto parentesco con e] solicitante, por lo que por la C. N.
.S. E. debe procederse judicialmente contra dicha persona, por si el
hecho que se le atribuye fuera constitutivo de delito.

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 22-6-19}8.)

Carece de las condiciones necesarias para figurar eri'la Rama
agropécuaria-e] productor que tiene a su servicio un pastor fijo o
casi fijo, abonando ademas 25 jornales por labores agricolas, sin
que se puedan tomar en consideracién las alegaciones del recu-
rrente de que con el pastor citado lo que mantiene son relaciones
de buena vecindad, ya que es absurdo conceptuar que el trabajo
de todo el afio del pastor sea retribuido mediante siete dias anua-
les, que son los que el recurrente invierte en los trabajos que efec-
taa en las escasas tierras propiedad de 'la madre del citado pastor.

(Resolucion de la Direccion General de Previsién de 2-7-1948.)

No tiene derecho a figurar incluido en el Censo de subsidia-
dos de la 'Rama especial agropecuaria, el productor que satisface
anualmente un promedio superior a 90 jornales, circunstancia que
le priva de la condicién de trabajador auténomo agricola, sin que
pueda tomarse en cuenta el certificado de la Alcaldia, que acom-
pafia el recurrente con su escrito de alzada, por carecer de virfua-
.lidad y no poder concedérsele otro valor que el de una mera fér-
‘mula de compromiso, puesto que la propia Alcaldia, regida por el
mismo Alcalde, certificé en el mes de enero de 1948 que el hoy
recurrente satisfacia anualmente un centenar de jornales aproxi-
madamente.

(Resolucion de la Direccidn General de Previsidn de 2-7-1948.)

Larece de la condicién de trabajador auténomo y, por lo tanto,
no puede ser incluido como tal en el Censo de subsidiados de 1a
Rama agropecuaria, el productor que durante todo el afio tiene un
obrero a su servicio y lo ha afiliado al Seguro de Enfermedad, ya
que esta afiliacion es un acto espontineo del recurrente de reco-
nocimiento dé la condicién de frabdjador a su servicio del afilia-
do, -y .ahora no pitede ir en contra de sus propios actos, ni menos
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tratar de invalidar lo en ellos declarade, a base de argumentos,
por lo demis, improbables e improbados.
' (Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 10-7-1948.)

Debe ser excluido del Censo de subsidiados de la Rama agro-
pecuaria el productor qué emplea personal asalariado a su servi-
cio, al que le abona mas de 89 jornales anuales, ya que cualquie-
ra que sea la situacion del trabajador, su edad y la forma de retri-
bucién—en este caso, manutencién y atencién en sus necesida-
des—, no varia la calidad de su trabajo por cuenta ajena, como
tiene declarado este Centro directivo.

(Resolucién de la Direccidn General de Prevision de 17-7-1948.)

Debe ser excluido del Censo de subsidiados de la Rama agro-
pecuaria el productor que usa los servicios de un pastor en comiin
con otros ganaderos. .

La permanencia o eventualidad del pastor comtin para varios
propietarios, no afecta a la cuestién de fondo, si se tiene.en cuen-
ta que el salario no lo percibe en su totalidad por cuenta de un.
solo duefio del ganado que custodia, sino con cargo a todos ellos,
quienes deben contribuir al pago del mismo'proporcionalmente at
numero de cabezas que integra la parte de cada uno en el rebafio
comun,

Lo mas factible en la solucién que se.postula serda establecer
con la posible aproximacién el salario del pastor comiin, asi como
los pagos proporcionales que anualmene efectiia cada propieta-
rio, con lo que se determinaran los jornales que cada uno abona
durante el afio, los que, computados con otros que pueda pagar
en actividad de su explotacién agropecuaria, dardn a conocer si
alcanzan o no los 90 jornales anuales que limitan la conceptuacion
de trabajador auténomo, segtin criterio establecido en Resolucio-
nes de 22 de marzo y 2 de julio de 1945 y en las numerosas dicta-
das posteriormente.

(Resolucion de la Direccidn General de: Prevision de 24-7-1948. )

Debe ser excluido del Censo de subsidiados de la Ramagagro-
pecuaria, €l productor que ha tenido un obrero fijo a su servicio,
respecto del cual la Inspeccion: provincial de Trabajo extendid
acta de liquidaciéon de cuotas del Seguro de Enfermedad, cuya li-
quidacién no fué impugnada por el recurrente, por lo que ha que-
dado firme y consentida y probados los hechos a que se refiere.

(Resolucidn de la Direccidn General de Prevision de 2)-7-1948.)
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PEscaDporEs.—No puede reconocerse el caracter de trabajador
agrlcola al recurrente, ya que, independientemente de que segun
propia declaracion en su escrito de recurso, se ocupa en ocasiones
en actividades de pescador, sin determinar si dichos trabajos los
efectia por.cuenta propia o si por cuenta y obra de algin patro-
no, lo que, al simultanearlos con los propios de las faenas del
campo, haria desdibujar su condicién de trabajador agricola neto
a efectos de su inclusién en el Censo de subsidiados de este Régi-
mente especial, que exige que estas ultimas actividades constitu-
van la base habitual y fundamental de existencia, es lo cierto que
de la informacion practicada por la Delegacién del Instituto Na-
cional.de Prevision en Caceres, se desprende que ¢l interesado no
ostenta la condicién de trabajador por cuenta ajena, toda vez que
con referencia al inico patrono—su hermano—a quien, segiin ma-
nifest6, prestaba sus servicios, ha sido informado por la autoridad
local no existe entre ambos relacién alguna de dependencia de
caricter laboral, por cuanto «no han traba;ado ni trabajan al ser-
-vicio el'uno del otron.

(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 25-6-1947.)

PosaDEROS.—Debe ser excluida del Censo de subsidiados de la
Rama agropecuaria la productora respecto de la que queda pro-
bado por los informes emitidos por el Gobierno civil y la Alcal-
dia, que no se dedica habitual y fundamentalmente a las faenas
‘agricolas, ya que cobrando pension como viuda de guerra, sus
-otros medios dé vida los obtiene «dando alberg‘ue en su domicilio
a los estudiantesy.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 6-7-19}8.)

RELOJEROS.—No puede ser considerado como trabajador de la
Rama agropecuaria al productor que aparece como. profesional
relojero y representante.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 29-11-1947.)

SasTrEs.—Carece de la condicién de trabajador agropecuario
el productor que se dedica habitual y principalmente a la indus-
‘tra de sastre, como se comprueba por los informes emitidos por
Ja Guardia civil, en oposicion a los de la Alcaldia y la Correspon-
salia local de la Obra Sindical «Previsién Socialy (los que respal-
dan el escrito de recurso, hechos por la misma maquina que éste,
.y los evacuados a peticién de la C. N. S. F., hechos al mismo
tiempo con papel calcografico), que afirman que la industria de
sastreria la' ejerce la esposa del recurrente, . produciéndole unas

L]
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200 pesetas anuales -de beneficio, mientras que el recurrente se de-
dica a la agricultura de veinticuatro a veintisiete dias al mes, y el

‘resto a la industria de sastreria, siendo la superf1c1e que cultiva

de unos 1.000 metros cuadrados.

_ Ante tal contradiccién de informes, hay que acudlr, para dis-
criminar la realidad de la situacién de hechos, a la superficie cul-
tivada, siendo inconcebible -que 1.000 metros cuadrados puedan
constituir la base del sustento de una familia numerosa, y mas.
inconeebiblé atin que obligue a trabajarlos de veinticuatro a vein-
tisiete dia§ al mes; por lo que a las certificaciones de la Alcaldia
y Corresporisalia local de la Obra Sindical «Previsién Social» fio-
cabe otorgarles mas crédito que el de extendidas por pura compla-
cencia, ‘pero sin valor decisorio alguno, contra los terminantes in-
formes de la Guardia civil.

(Resolucidn de la Direccién Genmeral de Previsidn de 10-7-1948.)

SERVIDORES DOMESTICOS.—Procede anular el derecho al perci-
bo del Subsidio Familiar en la Rama especial agropecuaria al tra-

‘bajador que, si bien ejecuta algunas -faenes agricolas en las tierras.

de su propiedad, éstas no constituyen su principal elemento de-
vida, que obtiene mediante sus trabajos de sirvienfe por cuenta

-ajena.y de las rentas de sus fincas, que céde en aparceria.

" (Resolucidn de la Direccion General de’ Prevision de 19-6-1947.)

No puede incluirse en e] Censo de subsidiados. de ]a Rama agro-
pecuaria a la productora que se dedica habitualmente a la profe-
sion de sirvienta, sin que puedan tener ningfin valor las alegacio-
nes de la'recurrente de una cierta indigencia, ya que la finalidad y-
extension del Régimen de Subsidios Familiares no tienen nada que-
ver con la legislacién de beneficencia, cuyo espiritu parece invocar.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsién de 30-4-1948.)

No tiene la condicién de trabajador agropecuatio el produc-
tor respecio del que se prueba suficientemente que tiene el carac-
ter de servidor doméstico, sin que el hecho de que aparezca afi--
liado al Seguro de Enfermedad por la Empresa a cuyo servicio
esta, pueda sér estimado con otro valor que el que corresponde con-
ceder a un mero acto declaratorio, improcedente en este caso, y
con finalidad bi€n manifiesta de favorecer ilegalmente al que re-
curre,

(Resolucién de la Direccidn General de Previsién de 22-6-1948.)-

TALABARTEROS.—Carece de la condicién de trabajador agricola,.
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y, por consiguiente, no debe figurar en el Qenso de.sul’asi.diados
de la Rama agropecuaria, el productor que tiene como unica ac-
~tividad-y medio de vida la industria de talabartero. ‘ .

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 29-10-19}7.,

TRANSPORTISTAS.—No puede ser incluido en el Censo de sub-
sidiados de 12 Rama agropecuaria ¢l productor que se dedica al
transporte de vinos por los pueblos, siendo sus hijos los que efec-
-tfian los trabajos agricolas, careciendo de toda virtualidad el cer-
tificado que presenta de la- Hermandad Sindica] de Labradores y
.Ganaderos, ya-que al ser .requerido ‘el firmante para que ratifica-
ra o rectificara lo en él consignado, asegura que no puede concre-
“tar la verdadera situacién del interesado, por lo que tampoco de-
bi6 hacerlo como lo hizo anteriormente a peticién del recurrente.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 26-5-1948.)

TRATANTES DE GANADO.—Procede denegar el derecho a figurar
.en el.Censo de subsidiados de la Rama agropecuaria al productor
que tiene como profesién habitual la de conductor de gamados,
que lleva-a las ferias, sin gjercer mis que con caricter familiar la
.. profesién de labrador en las tierras propiedad de su madre politi-
ca, con la que convive.:Y si bien no ha quedado demostrado ple-
‘namente cual de las dos profesiones a que se dedica es la que cons-
tituye su principal medio de vida, aun suponiendo que ésta fuera
la de labrador, el trabajar por orden y cuenta de su madre politica
y convivir en su domicilio, le exceptuaria del derecho a ser consi-
derado subsidiado, de -acuerdo con'lo determinado en el aparta-
do a) del articulo 19 del Reglamento de 26 de mayo de 1943.

.(Resolucion de la Direccidn General de Previsién de 8-10-1947.)

Debe ser excluido del Censo de subsidiados de la Rama agro-
pecuaria el productor que se dedica, desde que terminé la guerra
de liberacién, a la compra-venta de ganadds, sin que el hecho de
que sélo en 24 de abril de 1947 se haya dado.de alta en l1a con-

. tribucién industrial, pueda tener la virtualidad que pretende asig-
nar el recurrente, que, amparado en una situacién oficial, segu-
ramente contraria a la realidad de los heches, pretende defraudar

el Régimen de Subsidios Familiares.
( Resoluqﬂdn, de la Direccidn Gejneral de Prevision de 5-5-1948.)

.. Debe serle denegado el caricter de trabajador subsidiado in-
_cluido €n la Rama agropecuaria al productor respecto del que se

1}
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prueba que se dedica a la compra-venta de ganados, sin que sean
de estimar las alegaciones del recurrente de que trabaja tierras de
su padre politico, ya que aparece probado que entre ambos no ha
existido relacién alguna de trabajo, y el propio presunto patrono
ha manifestado que nunca ha realizado pago alguno de Seguros
sociales, pues todo lo abonaba su hijo politico, y €l se limitaba a
poner las huellas dactilares, por no saber firmar, donde le decian,
probandose asimismo que ambos se dedican a la trata de ganados
por su cuenta e independientemente, por lo que mal pueden me-
recer el concepto de obrero y patrono, respectivamente.

(Resolucidn de la Direccién Geweral de Prevision de 11-5-1948.)

VENDEDORES AMBULANTES.—No debe ser incluido en €1 Censo
de subsidiados de la Rama agropecuaria el productor que dedica
sus actividades a la venta de tejidos con caricter de ambulante, sin
.que, desde hace aproximadamente tres afios, haya trabajado en
‘faenas agricolas o ganaderas.

( Rg:olucio’n de la Direccién General de Previsién de 24-9-1947.)

Procede 1a exclusién del Censo de subsidiados de la Rama
agropecuaria del productor cuya profesién habitual es la de ven-
dedor ambulante por cuenta propia, dedicindose, ademais, a ofros
menesteres, como estaflador callejero, no pudiendo ser tenidas en
‘cuenta las alegaciones del recurrente, ya que son muy distintas las
_ﬁnalidades 'del R. O. S. F. y las de la beneficencia que parece
invocat.

(Resolucién de la Direccién General de Prevision de 8-6-1948.)

ZAPATEROS.—Debe ser excluido del Censo de subsidiados de la
Rama agropecuaria el trabajador cuya profesién habitual y prin-
«cipal medio de vida es la industria de zapatero, y de conformidad
<on lo que determina el apartado 1.° de] articulo 23 del Reglamen-
to de 26 de mayo de 1948, en relacién con el articulo 77 del de 20
de octubre de 1938, procede dar cuenta a la Inspeccién de Tra-
bajo, para que¢, de acuerdo con el articulo 22 del Reglamento de
26 de mayo de 1943 y 78 del de 20 de octubre de 1938, proponga
las correspondientes sanciones a los patronos que firmaron al re-
currente los modelos R. A. 24 de reclamacién de subsidios, y que
le justificaron con su firma los «dias de trabajo en la agriculturan» ,
asi como que se dé cuenta a la Jefatura Nacional de 1a Obra Sin-
dical «Previsién Socialy para que adopte las determinacién que
corresponda respecto al Corresponsal local de dicha Obra, que.
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con un minimo de celo, hubiera impedido la tramitacién de las.
falsas declaraciones mensuales de trabajo, realizadas una tras otra.

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 26-6-1948.)

Trabajador auténomo. Reqmsul‘o de estar incorporado a fa Herman-
dad Sindical.

Constituida la Hermandad Sindical en la localidad, es induda-
‘ble que todos los trabajadores auténomos que no han cumplido el
requ1s1to de afiliacién en la misma desde la fecha de su constitu-
cion, carecen de las condiciones legales para ser considerados sub-
sidiados -de la Rama agropecuaria, y paralelamente a esta situa-
cion, los subsidios que al amparo de una situacién ilegal hayan po-
dido percibirse, deben ser reintegrados al Régimen por sus percep-
tores.

(Resolucidn de la Dircccién General de Prevision de 24-10-1947.)

Los productores auténomos agricolas, forestales o pecuarios,
que nunca estuvieron integrados en la Hermandad Sindical consti-
tuida en su localidad respectiva, mientras no se incorporen a dicha
Hermandad tampoco alcanzarin el derecho a percibir los benefi-
ciqs del Subsidio Familiar, ya que para ello es requisito indispen-
sable el de su afiliacién al Régimen, y la afiliacion de los expresa-
dos productores auténomos donde existe Hermandad Sindical, ani-
camente puede tener lugar si dichos productores estan integrados
_en' la misma. .

Mientras concurran en un productor las condiciones esenciales
o-mecesarias para considerarle, conforme a las normas del Régimen
espec1al de Seguros sociales én la agr1cu1tura, como «productor
autéonomon, agricola, forestal o pecuario, con- derecho al Subsidio
Familiar, este derecho no se extingue por la mera ¢ircunstancia de
que al productor le sea aplicada la sancién de causar baja en la Her-
mandad (apartado c¢) del articulo 36 y sus concordantes de la Or-
den de 23 de marzo de 1945, sobre Hermandades Sindicales del Cam-
po), ni tampoco por el hecho de encontrarse en la situacién a que
se refiere el articulo 43 de la citada Orden ministerial, ya que la
pérdida temporal o definitiva del derecho al Subsidio Familiar no
puede revestir el caricter de sancidon accesoria de aquellas que im-
pongan las Hermandades Sindicales del Campo con sujecion a sus
Reglamentos o a sus Ordenanzas de reglmen interior. La pérdida
del expresado derecho por via de sancién, tan sélo puede tener lu-
gar cuando de manera taxativa asi proceda en virtud de lo estable-
cido en las Leyes, Reglamentos y disposiciones. reguladoras del
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R. O. S. F., dentro del cual no se ha previsto que por impago de
las cuotas y demias exacciones sindicales, o por sancién impuesta

..por la Hermandad Sindical del Campo, pueda privarse al subsidia-
do de su derecho a los beneficios que otorga dicho Régimen.

Los trabdjadores auténomos en las localidades donde no: estd
constituida la correspondiente Hermandad Sindical del -Campo, no
por ello se ven privados de su derecho a los beneficios del Régimen
especial de Subsidios Familiares en la agricultura, toda vez que. el
articulo 14 del Reglamento de 26 de mayo de 1943 determina que
«los trabajadores auténomos agricolas, forestales o pecuarios ven-
dran obligados a integrarse por Municipios o Hermandades de
Labradores dentro de la Organizacion Sindical, a los efectos de lo
-€stablecido en este Reglamento». Resulta, por tanto, que-en dicho
articulo 14 ya se arbitré la correspondiente fé6rmula para solucio-
nar el problema de la afiliacién de los productores auténomos en
aquellas localidades donde no existiesen Hermandades Sindicales, al
-establecer que la integracién de los mismos se efectugrd por Mu-
nicipios dentro de la Organizacién. Sindical como asi se ha venido
realizando mediante los estados o censos iniciales formalizados por
Tas Corresponsalias locales de la Obra Sindical «Previsién Social»
'y los estados adicionales a los mismos que mensualmente formulan
dichas Corresponsalias. Tan norinal y reglamentaria es la integra-
<ién de los trabajadores auténomos agricolas dentro de la Organi-
zacién Sindical por medio de las Hermandades Sindicales del Cam-
po en aquellas localidades donde estén constituidas, como la inte-
graciéon por Municipios de dichos trabajadores dentro de la Orga-
Tizacion Sindical en aquellas localidades donde las Hermandades
aiin no se hayan constituido, sin que, por tanto, existan términos
Thabiles ni para referirse a posibles perjuicios de los productores au-
ténomos por el hecho de no haberse constituido las Hermandades,
ni para suponer en razén al mismo la existencia de responsabilida-
-des, ni menos para admitir que, como consecuencia de ello, pueda
solicitarse el pago de indemnizacién alguna. -

(Resolucion de la Direccidn General de Previsién de 8-4-1948.)
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FAMILIA NUMEROSA

Con relacion al Subsidio Familiar, se concede un aumento del 10
por 100 en las cantidades a percibir por los cabezas de familia nu-
merosa beneficiarios de la primera categoria, y del 20 por 100 a los
de lo segunda, con cargo a la Caja Nacional de Subsidios Fomiliares.

(Art. 8.° del Decreto de 31-3-1944.)

Los beneficiarios que estuvieran acogidos al régimen especial au-
sorizado por el articulo 4.° y siguientes y la sexta disposicidn transi-
toria del Reglamento de 20 de octubre de 1938, y tuvieran el cardc-
ter de funcionarios de los Departamentos civiles o el personal civico-
militar no comprendido en la Orden de 10 de febrero de 19)3, -dis-
frutardn, con cargo al crédito global comsignado en el presupsuesto
del Ministerio de Trabajo, "’Para satisfacer Subsidios Familiares o
dos fumcionarios y obreros del Estado”, los aumentos del 10 y del 20
por 100 a que se refieren los articulos anteriores. )

Los Ministerios del Ejército, Marina y Aire y demds organismos
que disfruten el régimen especial establecido por la citada Orden de
10 de febrero de 1943 u otro similar, de mayores beneficios que el
régimen normal de Subsidios, proveerdn lo que estimen pertinente
para hacer efectivos los incrementos de que se deja hecho mérito.

(Art. 10 del Decreto de 31-3-1944.)

Los beneficios concedidos por la Ley de Proteccién a las Fami-
lias Numerosas son independientes y compatibles con el Régimen de
Subsidios Familiares.

(Art. 12 del Decreto de 31-3-1944.)
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. FAMILIA NUMEROSA

Aclordciones a la legislacion. vigente.

.El articulo 2.° de la Orden de 31 de marzo de 1947 debe ser
interpretado en el sentido de que, una vez obtenida la renovacion
del Titulo de beneficiario para el afio 1947, se retrotraen sus efec-
‘tos. al 81 de marzo anterior, fecha de caducxdad de la dnterior _tar-
- jeta justificativa de la situacion familiar del interesado, es decir,
que los beneficiarios del Régimen de Subsidios Familiares han.de
percibir los subsidiqs correspondientes a]l periodo trancurrido en-
tré-el 1.2 de abril de 1947 y la fecha en que justifiquen la posesién
~del Titulo prorrogado para el afio en curso.

-La determinacién de :la: fecha de finalizacion del plazo, estable-
c1do en el articulo 2.° de la Orden de 9 de julio de 1947, para re-
-querir el abono de los. subsidios: pendientes, se establecera tenien-
do en cuenta la fecha consignada en el registro de entrega del Ti-
tulo al interesado, y en el caso de que por el mismo no se pueda.
acreditar este extremo por carecer de dicha prueba, se computa-
14 el plazo de. dos meses, a partir de la fecha de expedicién del

- Tituloi,:con lo. que,. sin’ perjuicio alguno para los interesados, que-
daran cumiplidas las .condiciones de prescr1pc1on que la dlSpOSl—
cién de referericia impone: '

(Resolucwn a'e la Dwecczon Geneml de Prevision de 20-9- 1947 )

lncremento del Subsidio Famullar.

Ay

=-.z::€uando el titular de Faml_«ha nimerosa no justifique estar en
‘posesion. de la tarjeta renovatoria de su Titulo dentro del mes si-
. guiente .a la obtencién -de-la misma, no procede en modo alguno
- concederle-iel disfrute del incremento del Subsidio Familiar por
i .:Familia numerosa, siendo 1mputable el perjuicio que se irrogue
" al.dnteresado, a la Emptesa a la que presta sus servicios, ya que
siendo Entldad P. A. I. y habjendo justificado ante la misma el
. ‘Rmoductor, su derechq, -es ella la responsable. de no haberlo comu-
nicado oportunamente a la C. N. S. F.

(iResolucion: de la: Direccion. General de Prevision: de 2-7-1948.)
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No corresponde el disfrute de los beneficios concedidos por la
legislacion vigente a las familias numerosas, al productor que no
es el titular de la tarjeta correspondiente, ya que la misma esta
extendida a nombre de su difunto padre, por no ostentar la patria
potestad de sus familiares.

(Resolucién de la Direccion General de Prevision de 2-7-1948.)

Al no cuimplimentarse lo dispuesto en el apartado 2.° de la
Orden de 9 de julio de 1947, por el que, se dispone que los benefi-
ciarios de Familia numerosa justificardn estar en posesion de la
tarjeta renovatoria del Titulo, dentro del plazo de un mes, a par-
tir de la fecha de recepcion de la misma, y dado que aun cuando se
desconoce la fecha de recepcién de dicho documento por los in-
teresados,. es de suponer, teniendo en cuenta la exped1c1on que
éstos obrasen en su poder antes del 6 de agosto, fecha de entrada
en vigor de la referida disposicién, y teniendo en cuenta que en
estos casos dicho periodo de un mes se computa a partir del 6
de agosto expresado, es improcedente el reconocimiento del de-
recho que solicitan los recurrentes, ya que instaron la concesién
de los beneficios en 21 de octubre, habiendo transcurrido por lo
tanto el periodo anteriormente mencionado.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 29-7-1948. )

Presentacion del Titulo renovatorio.

La percepcién del incremento del Subsidio Familiar queda su¢
peditada a la validez del Titulo de beneficiario de Familia nume-
rosa, que ha de acreditarse por el interesado ante la correspon-
diente Delegacion del I. N. P., y si bien es perfectamente nortal
y légico que las Empresas de pago autorizado exijan en garantia
de estos pagos la exhibicién de tales renovaciones, no puede de
ningun modo entenderse por ello el perceptor dispensado de acre-
ditar la validez ante el Organismo correspondiente.

Dado el caricter de provisionalidad con que por la Resolucién
de este Centro directivo de 12 de noviembre de 1946 ha sido sefia-
lada la percepcion del incremento, interin legalice su situacién
el titular de Familia numerosa, no pudiendo admilirse, por otra
parte, que beneficios indebidamente concedidos al amparo del
R. O. S. F. hayan de persistir en atencién al hecho consumado, es.
dable exigir «l reintegro de los mismos por el perceptor.

(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 25-6-1947.)

Los beneficiarios cuyos. titulos reunieran los requisitos de va-

130



Familia numerosa. Decreto 31-111-944.

lidez para el afio 1947, tienen un perfecto derecho a cobrar el in-
cremento correspondlente en el Subsidio Familiar hasta el 15 de
junio préximo, y a partir de esa fecha y durante un mes, los Or-
ganismos y personas indicados en el articulo 2.° de la Orden de
‘9 de julio de 1947 requeriran a los subsidiados beneficiarios para
-que den cuenta de haber renovado sus titulos para el presente afio.
Los berteficiarios que no hubieren recibido atin las correspondien-
tes taryetas de renovacién, a pesar de tenerlas solicitadas, conti-
nuardn percibiendo el incremento del Subsidio Familiar, si bien
vienen obligados a notificar los datos de la tarjeta de renovacidén
dentro de los dos meses siguientes al del requerimiento.

{Resolucion de la Direccion General de Prevision de 21-5-1948.)
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FUNCIONARIOS

Por el Consejo de Ministros se dictardn normas especiales para
la aplicacidn del Régimen establecido de Subsidio Familiar a los fun-
cionarios y toda clase de trabajadores del Estado ‘de la Provincia y
del Municipio.

(6.8 Disposicion transitoria del Reglamento de 20- 10-1938)

El Estado las Diputaciones, los Cabildos y todos los Ayunta-
mientos sin dzstmcwn acogidos o no a Ia opcidn que determing el
articulo 4.° del Reglamento del Régimen Obligatorio, satisfarén a
sus funcionarios, empleados y obreros que acrediten con la Decla-
racién de familia el derecho a percibirlo, el Subsidio Familiar, que
mo podrd ser munca inferior a la escala vigente, previo el descuen-
to del 1 por 100, del importe nominal de sus devengos.

A estos efectos se tomsiderardn fumcionarios, empleados u obré-
ros a quienes percibam sus haberes o jormales con cargo a partidas
0 conceptos que figuren en los presupuestos correspond‘tentes

(Art. 1o de la O. M. de 8-3-1939.)
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FUNCIONARIOS

Corporaciones locales.

El Régimen especial de  funcionarios, previsto por el articu-
1o 4.° del Reglamento de 20 de octubre de 1938, y regulado por
las Ordenes de 8 y 14 de marzo de 1939, se aplica no sélo a los
funcionarios propiamente dichos, sino también a todos aquellos
productores que perciban sus haberes o jornales comn cargo a parti-
das consignadas en los presupuestos del Estado, Provincia o Mu-
nicipio, y, a mayor. abundamiento, el Régimen de funcionarios
tiene caricter de preferencia sobre la Rama agropecuaria, de
suerte que esta filtima no puede ser aplicada a los obreros que
perciben sus jornales con cargo a presupuestos municipales.

Por ello, no debe estimarse el recurso formulado por el Ayun-
tamiento de Villanueva del Fresno (Badajoz), contra acuerdo de
la C. N. S. F,, que consider6 a los obreros que trabajan en los
bienes comunales, como afectos a la Rama de funcionarios, ya
que, aun teniendo un principio de razén la diferencia estableci-
da por el Ayuntamiento entre bienes comunales y bienes de pro-
pios, lo cierto en que si, por las circunstancias que sean, los obre-
ros que trabajan en propiedades del primer tipo perciben sus ha-
béres con cargo a la Caja Municipal, deben considerarse afectados
.por el expresado Régimen de funcionarios y excluidos del agro-
pecitario. -

Ademais, no se encuentra probado que los obreros que traba-
jan en bienes comunales del Ayuntamiento recurrente no perci-
ben sus haberes del presupuesto municipal, y, por otra parte, no
cabe distinguir dentro del Ayuntamiento una entidad no oficial a
- efectos de aplicacién del Subsidio Familiar.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 23-8-1947.)

Obreros al servicio de Ayuntomientos.

Con a}'reglo al articulo 5.° de 1a Orden de 14 de marzo de 1939,
los trabajaderes que presten simultineéamente sus servicios en un
Municipio y en una Empresa particular, cualquiera que sea el ca-
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racter de ésta, deben percibir el subsidio precisamente por la Cor-
poraciéon municipal.

Segtin la doctrina sentada por este Centro directivo, son con-
siderados con el caricter de obreros municipales todos aquellos
que cobran de los fondos locales, sin distingo de su categoria pro-
fesional, ya sean fijos o ‘evenfuales. ci 3

(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 22-6-1948.)

Obreros al servicio de Jefaturas de Obras Publicas.

El productor que presta sus, servicips como jornalero-en una
Jefatura de Obras Publicas, aunque alegue qtie se dedica a.las fae-
nas del campo, debe de percibir el Subsidio Familiar por la Rama
de funcionarios, y no por la Agropecuaria, 'y, por lo tanto, ‘los
Subsidios percibidos en' la Rama .agropecuaria deberan ser: rejnte-
‘grados a'la C. N. S. F. por la Jefatura de Obras Publlcas, que
es-ala que le correspondla efectuar dichq pago, sin que por el
:,recurrente tenga que ser reintegrada cantidad alguna, ya que.te-
- nia .derecho a ella con cargo a la citada Rama de funcionarias..
(Resolucion de la Direccibn General-de Previsidn de 32-6-1948.)
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Plus d-e cargas familiares en la Industria hullera. - Decreto 4-V-944.

PLUS DE CARGAS FAMILIARES EN LA INDUSTRIA
'HULLERA -

Las Empresas productoras de hulla de mds de 14 por 100 de ma-
terias voldtiles, abonardin a sus obreros el plus de cargas faomiliares
con cuotas sobre jornales doble de la actualmente en vigor, y pa-
sarén a la Caja de Subsidio Familiar el cargo del total de los pluses
pagados. Por lo Caja de Subsidio Familiar se reintegrardn estas can-
tidades a las Empresas. '

(Art. 4.° del Decreto de 4-5-1944.)
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PLUS DE CARGAS FAMILIARES EN LA INDUSTRIA
HULLERA

Empresas de menos de 14 por 100 de materias volétiles.

Respecto al problema planteado. por la interpretacién de qué
tanto por ciento es el aplicable al Plus de cargas familiares en las
minas de menos de 14 por 100 de volatiles, este Ministerio esta-
blece dicho porcentaje en 15 por 100.

(0. C. del Ministerio de Trabajo de 26-4-1948.)



Nasolided. .. . . 0. M. 191H-94}.

NATALIDAD

Los premios anuales que, como recompensa a las familias nume-
rosas y estimulo para el dumento de la natalidad, crea el Decreto de
22 de febrero proximo pasado, se otorgarin enm la forma y condicio-
nes que esta Orden determina.

(Art. 1.2 de la O. M. de 19-3-1941.)

La. naturalesa y cuantia_de dichos premios. seré la siguiente :

a) Uno- naczon.al de 5. 000 pesetas, para’ el matrimonio esptmol
que mayor nimero de hijos haya temido.

b) Cincuenia premios de 1.000 pesetas, que se otorgarin, wno en
‘cada ‘provincia, al matrimonio espafiol, con domicilio en. ella,
gque haya tenido mayor nwmero de ht]os

c) Uno de 5.000 pesetas para el wmatrimonio espasiol que conser-
“\ge!'mayor ndmero de hijos vivos el dia 1.° de enero del afic

@ que el premio corresponda 3.

dy Cmcuenta premios de 1.000 pesetas cada uno, que se conce-
, derdn, tambzen por provincias, al matrimonio es‘pcmol que ten-
ga en 12 de enero del afio que el concurso se celebre mayor
mwmero de hijos vivos.

(Art. 2.° de 1a ' O. M. de 19-3-1941.)

Las solicitudes a los premws expuestos deberin ser suscritas por
el padre, vy, en su defecto, por la madre, consignindose en ellas sus
nombres, apellidos, edad v domicilio, asi como los nombres de los
hijos, con expresién de la localidad y fecha de nacimiento de cada
uno de ellos e indicacién de si viven o han fallecido, v demds cir-
cunstancias que estimen de interés alegar -a los efectos de preferen-
cia que se consignan en el articulo 8.° de la presente.

Dichas peticiones se presentardn ante las Delegaciones provincm-
les del Instituto Nacional de Prevision, extendidas en papel comiin,
guedando obligados los aspirantes a justificar docwmentalmente sus
olegaciones en el caso de que les fuera adjudicado algin premso.

(Art. 4.° de 12 O. M. de 19-3- -1941.)
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Para solicitar la concesion de los premios referidos en los apor-
tados c) y d) del articulo 2.° serd condicion indispensable haber tent-
do un hijo en el afio anterior al que el premio corresponda.

' (Art. 5.° de 1a O. M. de 19-3-1941.)

- El incumplimiento de las condiciones establecidas en el pérrafo
anterior determinard automdlicamente la anulacidn de la adjudica-
cidn provisional efectuada, en cuyo caso se otorgard el premio al ma-
trimondo que ocupe el lugar siguiente en el respectivo gmpo del
CONCUrso.

(Art. 7.2 de la O. M. de 19-3-1941.)

La concesién de los premios, en casos de igualdad en el mibmero
de hijos, se efectuard apreciando en conjunto, discrecionalmente,
como normas de preferemcia, las srgmentes circunstancias :

El mayor mwimero de hijos que vivan en el hogar conyugal.

La circunstancia de hallarse algumo de los hijos imvilido.

Ser el padre subsidiado del Régimen Obligatorio de Subsidios Fa-
miliares y tener a su cargo mayor wimero de beneficiarios.

El hecho de que alfuno de los hijos haya muerto por la Patria.

El menor nimero de afios de los padres.

El jornal o sueldo inferior del cabeza de familia.

(Art. 8.2 de la O. M. de 19-3-1941.)

En ningtn caso podrd oforgarse mds de un premio a uma misma
familia. .
) (Art. 9.° de la O. M. de 19-3-1941))
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NATALIDAD

Financiacion.

Se autoriza al I. N. P. para que, circunstancialmente, y mien-
tras la situacion financiera de la C. N. S. F. asi lo exija, pueda
hacer efectivos- los Premios anuales de natalidad con cargo a sus
fondos generales, en defecto de excedentes de Ejercicios ante-
riores.

(0. C. de 8-12-19§7.)
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NUPCIALIDAD

Los Préstamos de Nupcialidad, establecidos por el Decreto de 22
de febrero de 1941, se concederdn por la Comisién Permamente del
Instituto Nacional de Previsidn, a propuesta de la Caya Nacional de
Subsidios. Familiares, y ‘serdn entregados en el acto mismo de con-
tmer matrimonio o de justificarse documentalmente su celebracion.

(Art. 1.° de la O. M. de 30-1-1943.)

Podrin solicitar estos Préstamos los trabajadores varomes, ase-
gurados en el Régimen Obligatorio de Subsidios Familiares, que
reinan ks condiciones siguientes:

a) Que sean solteros y tengan en la fecha de celebracion del ma-
trimonio menos de treinta afios de edad, o de cuarenta si se
trata de ex combatientes o ex caulivos.

b) Que contraigan matrimonio con mujer también soltera y me-
nor de veinticinco afios de edad, o de treinta y cinco si el pe-
licionario fuere cx combatiente 0 ex cautivo.

c) Que el importe total de sus ingresos,.por todos conceptos,
sea inferior a 10.000 pesetas anuales.

(Art. 2.° de la O. M. de 30-1-1943.)

También podrd concederse Préstamos a las mujeres cuando con-

curran las siguientes circunstancids:

a) Que hayan trabajado durante nueve meses como minimo en
los dos a#ios anteriores a la fecha de celebracion del matri-

. monio.

b) Que ambos contrayentes sean solieros. La mujer menor de
veinticinco afios y el vardn menor de treinta afios, exvcepto
cuando se trate de ex combatiesites o ex cautivos. en cuyos
casos las edades de ambos se entenderdn referidas a los lmi-
tes establecidos en los apartados a) y b) del articulo enterior.

c) Que los ingresos totales por todos comceptos de los futuros '
conyuges no excedan de 10.000 pesetas anuales; v

d) Que la solicitante se comprometa a renunciar a su ocupacign
laboral y a no temer otra igual o andloga en tanto su esposo
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no se encuentre en situacidn de paro ]‘orzoso o incapacitado
para el trabajo.
(Art. 8.2 de la O. M. de 30-1-1943.)

Los Préstamos de Nupcialidad disfrutarin de la bomnificacion del
25 por 100 del saldo pendienie de pago por cada hijo nacido del ma-
trimonio e inscrito en el Registro civil, siempre que contimien vivos
los anteriores.
Al nacimiento del cuarto hijo, si concurre la expresada circuns-
tancia de supervivencia, se cancelard totalmente el Préstamo.
(Art. 6.° de la O. M. de 30-1-1943.)

En igualdad de circunstancias, disfrutardn de preferencia para ob-
tener Préstamos de Nupcialidad : .

a) Quienes tengan a su cargo padres sexagenarios, sin recursos,
¥ preferentemente, si éstos mo fuesen beneficiarios del Ré-
gimen de Subsidio de Vejez.

b) Las mujeres cuyo puesto de trabajo, al quedar vacante, pue-
da ser ocupado por un vardn.

c) Los que amparen en el nuevo hogar a hermanos menores de
catorce afios, en todo caso, o a familiares hasta el segundo
grado que se hallaren impedidos para el trabajo y mo perci-
bieren subsidio ni renta de mingin género.

dy Los que ostenten el titulo de ex combatiente o ex cautivo.

(Art. 7.° de 1a O. M. de 30-1-1943.)

El reintegro v la amortizacion del Préstamo se verificard median-
te la entrega o la Caja Nacional de Subsidios Familiares de cantida-
des mensuales equivalentes al 1 por 100 del importe fotal del mismo.

Puede acordarse la suspension de las entregas mensuales por pla-
zos de seis meses en los periodos posteriores o cada parto, a peti-
cion del interesado, que mecesariamente habrd de formularla dentro
del mes en que ocurra el nacimiento o del siguiente. Si se solicitare
fuera de este plazo, la Caja Nacional podrd acordar también la sus-
pensidn, -pero limitada entonces a los meses que falten para comple-
tar el periodo de los seis meses inmediatamente posteriores al del
harto.

También podrd acordarse la suspensidn o moratoria de las en-
tregas mensuales en los siguienfes casos, justificados docwmental-
mente:

Incorporacidn a filas, situacion de paro forzoso y enfermedad, y
en agquellos otros que la Comisién Permanente del Instituto Nacio-
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nal de Prevision acuerde, a propuesta fundada de la Direccidn de la
Caja Nacional de Subsidios Familiares.
(Art. 12 de 1a O. M. de-30-1-1943.)

La Caja Nacional podrd destinar a la amortizacidn de los Présta-
mos de Nupcialidad el importe de los Subsidios Familiares que de-
venguen los prestatarios, con la conformidad de éstos, o en los ca-
sos de mala fe.

(Art. 13 de 1a O. M. de 30-1-1943.)

La Caja Nacional podrd anular el Préstamo concedido y obligar
a los beneficiarios a la restitucion de la cantidad que reste por amor-
ticar o, en su caso, a la indemnizacidn correspondiente:
a) Cuando posteriormente a su concesion se compruebe que han
falseado los requisitos y circunstancias que la deferminaron.
b) Cuando se acredite debidamente que su importe no fué apli-
cado exclusivamente a la constitucion del hogar.
c) En caso de separacidn de los convuges.
d) Por incumplimiento de las -obligaciones contraidas o por de-
mora en los reintegros durante tres meses consecutivos.

(Art. 15 de 1a O. M. de 30-1-1943.)

Los acuerdos adoptados en esta materia por el Instituto Nacional
de Prevision podrdn recurrirse én el término de quince dias hdbiles,
a .contar de la fecha de notificacion, .ante la Direccidn General de
Prevision, que resolverd en #inica instancia.

Los escritos se presentardn en la Delegacion provincial en que
hubiese sido promovido el expediente, la cual lo elevard con su in-
forme a la Direccion General en el plazo mdaximo de cinco dias.

(Art. 16 de 1a O. M. de 30-1-1943.)
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NUPCIALIDAD

Alegaciones de preferencfc.

No se puede tener en cuenta en la calificacion de solicitudes
presentadas al Concurso de Préstamos a la nupcialidad, la alega-
cién consignada en su instancia por una peticionaria, de que con-
vivird en el nuevo hogar la madre de la misma, al no hacer men-
cién de si aquélla tiene o no la condicion de viuda.

(Resolucidn de la Direccidn General de Prevision de 9-}-1947:)

No puede estimarse como alegacién de preferencia para la con-
cesién de un Préstamo a la nupcialidad, la de que con el nuevo
matrimonio conviviri el padre del solicitante, pobre de solémni-
dad e imposibilitado para el trabajo, si practicadas las averigua-
ciones oportunas se comprueba que dicho sefior satisface contri-
bucién industrial, por lo que no puede ser considerado como po-
bre de solemnidad, ni de acuerdo con el dictamen emitido‘por ia
Inspeccién médica de la C. N. S. A. T. la enfermedad que pade-
ce, hernia inguinal, puede constituir incapacidad permanente y to-
tal para el trabajo habitual a que se viene dedicando.

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 17-5-1947.)

No puede tenerse en cuenta, a efectos de concesién de los Prés-
tamos de nupcialidad, las alegaciones de preferencia que no se ha-
yan hecho constar erfi la instancia elevada en peticién del Préstamo.

(Resolucion de la Di?'eccidn General de Prevision de 22-5-1947.)

-Procede anular el Préstamo de nupcialidad concedido provisio-
nalmente, cuando se prueba que el solicifante habia alegado en su
instancia que en el nuevo hogar y a expensas del matrimonio, cén-
vivirian seis hermanos menores del mismo, y comprobatse que
este hecho no es cierto, ya que el padre de los menores se ha ne-
gado a renunciar al percibo del Subsidio Familiar e incremento
de¢ Familia numerosa por los mismos, lo que indica que continttan
bajo la patria potestad del mismo y a sus expensas.

(Resoluridn de la Direccién General de Previsidn de 13-6-1947.)
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La instruccién f) de las contenidas en ¢] impreso de solicitud de
Préstamo a la nupcialidad para rellenar el mismo, dice terminante-
mente que debe resefiarse el grado de parentesco que tuvieren con
los futuros contrayentes los que van a vivir en el hogar y a cargo
del nuevo matrimonio, su edad, si poseen bienes, si tienen Subsi-
dio de Vejez, etc., pero no habla terminantemente de pensién, por
lo que hay que estimar que la solicitante cumplié los requisitos que
se le exigian, aunque no hubiere sefialado concretamente que su
madre, viuda y sexagenaria, que habia de convivir con el nuevo
matrimonio, disfrutaba o no pensién; a mis de que al hacer cons-
tar que carece de hienes y no percibe renta ni subsidio alguno, debe
entenderse que tampoco goza de pension.

Dado el caricter protector en favor del débil de estos benefi-
cios, procede interpretar siempre las alegaciones en la forma que
mis pueda favorecer al solicitante, teniendo en cuenta ademis que

" los Préstamos se conceden con caricter provisional hasta tanto se
demuestren documentalmente los extremos alegados, y éste es el
momento de exigir a la solicitante demostrase que carecia su madre
de pensidn alguna.

(Resolucién de la Dzreccwn General de Premswn de 18-6-1947.)

Es procedente la anulacién del Préstamo a la nupcialidad ‘con-
cedido provisionalmente a la solicitante, en atencién a las alegacio-
nes hechas por la misma de que su puesto de trabajo podria ser
ocupado por vardn, habiéndose comprobado posteriormente que la
clase de trabajo que efectuaba, de liado de preparados farmacéu-
ticos, es impropio.de efectuarse por varones, no existiendo més
que personal femenino para realizarlo.

Sin que pueda ser tenida en cuenta la thanifestacién de la inte-
resada de que no tuvo interés en falsear la verdad y que se limité
a decir que su puesto de trabajo «podria» ser ocupado por varén,
lo que no deja de ser una sutileza, toda vez que no existe trabajo
alguno realizado por mujeres que no puedan ejecutar los varones,
y el espiritu de la Ley, al que hay que atender, en €l presente
caso, es dar preferencia a aquellos casos en los que el puesfo va-
cante, qué¢ por su naturaleza puede ser efectuado y se efectiia nor-
malmente y de manera indistinta por hombres y mujeres, al vacar
un puesto, la Empresa coloca en el mismo a personal masculino, .
lo que no ocurre en el presente caso.

(Resolucidn de la Direccidn General de Prevision de 16-9-1947. )

Debe ser confirmado en todas sus partes el acuerdo de la
C. N. S. F. que denegé un Préstamo a la nupcialidad a un solici-
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tante que hacia constar que en su futuro hogar, y a sus expensas,
convivirian sus futuros padres politicos, sexagenarios y sin ingre-
sos, y esta misma alegacién la hace otro solicitante, igualmente
de Préstamo de nupcialidad, que es el futuro hermanc politico del
recurrente. '

No puede entrarse en averiguar, en el caso presente, cuil de
los dos hermanos politicos tendria derecho a la puntuacién por la
carga familiar que ambos alegan; pero, coincidiendo que los dos
suscriben su solicitud en la misma fecha, es indiscutible que igual-
mente se pusieron de acuerdo para tratar de falsear sus condicio-
nes a los efectos de conseguir la maxima puntuacién; con perjui-
cio evidente para otros peticionarios que tuvieran mejor derecho.

(Resolucidn de la Direccidon General de Prevision de 15-12-1947. )

'El solicitante de un Préstamo de nupcialidad que al interesar
la concesién del mismo falsea la profesién que realiza, con lo que
obtiene una puntuacién suficiente para que se le otorgue dicho
_Préstamo provisionalmente, comprobindose posteriormente la
mencionada falsedad, no puede obtener la concesién definitiva del
expresado beneficio, ya que de declarar su verdadera profesién no
hubiese alcanzado la puntuacién necesaria para ohtener el Présta-
mo, al no haberse tenido en cuenta el dato erréneo de que el
puesto vacante podia sér ocupado por un varédn, y este hecho ha
redundado en perjuicio de otra solicitante, a la que no-se conce-
di6 el Préstamo y tenia para ello mejor derecho.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 10-2-1948.)

Aplicacién del Subsidio Familiar al reintegro de los Préstamos.

El articulo 13 de la Orden de 30 de enero de 1943 d'fspone que
la C. N. S. F. podra destinar a la amortlzamon de los Préstamos
a la nupcialidad el importe de los Subsidios Familiares  que deven-
guen los prestatarios, y teniendo en cuenta que la recurrente v su
esposo dejaron de satisfacer las cantidades reglamentarias para
amortizar el Préstamo a la nupcialidad gue oportunamente les fué
concedido, hasta el punto de que no pudieron hacer uso del dere-
cho que concede el articulo 6.° de la Orden citada sobre honifica-
cién por nacimiento de sus hijos, por no haber satisfecho con an-
terioridad las cuotas correspondientes, debe reconocerse que la
C. N. S. F. se ha ajustado fielmente a las disposiciones legales
exigiendo la amortizacién del Préstamo por medio de la retencién
del Subsidio Familiar.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 20-3-1948.

151



Nupcialidad. . 0. M. 30-1-943.

Cumplimiento de la condicién de estar asegurado en el R. O. S. F.

Carece de derecho para optar a la concesién de un Préstamo a
la nupcialidad la peticionaria que trabaja en calidad de sirviente y,
por lo tanto, no estd asegurada en el R. O. S. F., requisito indis-
pensable para poder solicitar estos beneficios, de acuerdo con lo
estipulado en el articulo 7.° del Decreto de 22 de febrero de 1941.

(Resolucién de la Direccion General de Previsidn de 17-5-1947.)

No procede la concesion de un Préstamo a la nupcialidad al
productor que presta sus servicios a una Empresa que no ha cum-
plido su obligacién de afiliar al mismo al R. O. S. F., requisito
indispensable para que, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden
de 30 de enero de 1948, tenga derecho a optar a estos beneficios,
resultando evidente que la indicada Empresa incurre en una res-
ponsabilidad, que le sera exigida por el procedimiento legal opor-
tuno, por la falta de abono de las cuotas reglamentarias; pero los
dafios y perjuicios que dicha falta de afiliacién cause en sus pro-
ductores, son estos perjudicados, y no la C. N. S. F., los llama-
dos a exigir la responsabilidad a”que hubiere lugar.

(Resolucion de la Direccion General de Previsién de 25-6-1947. )

No puede servir de fundamento para denegar un Préstamo a
la nupcialidad concedido con caracter provisional, la ¢ircunstancia
de que la Empresa a la que presta sus servicios el recurrente haya
dejado de cotizar las cuotas de Seguros sociales, ya que en este
hecho no pueden tener responsabilidad los productores a los que
se ha descontado la parte correspondiente de prestacién obrera y
del que ni siquiera tenia conocimiento.

La legislacion vigente tiene establecidas las normas de reque-
rimiento y coactivas de obligar a las Empresas al pago de sus obli-
gaciones en lo referente a cuotas de Seguros sociales, siendo és-
tas las tmicas responsables ante la Delegacién del I. N. P., por
lo que en modo alguno procede hacer responsable al prestatario
de dicha falta de puntualidad en el pago de cuotas, pues lo con-
trario, aparte de 1mprocedente legalmente, ocasionaria un perjui-
cio a tercero con carécter irrevocable.

(Resolucidon de la Direccidn General de Previsién de 26-7-1941.)-

. Procede denegar la concesién del Préstamo de nupc1al1dad so-

' licitado por el recurrente, teniendo en cuenta que en el escrito de
peticion del Préstamo hizo constar que se encontraba en paro for-
z0so, y, por lo tanto, debe desprenderse de esta manifestacién que
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no se encuentra asegurado en el R, O. S. F.,, ya que la alegacion
del mismo de que disfrutaba unos ingresos de 150 pesetas anuales
no puede servir de base para deducir que estos ingresos los tuvie-
ra en concepto de sueldo por trabajos por cuenta ajena, ya que en
las casillas correspondientes de la solicitud dejé en blanco los emo-
lumentos que percibia por los conceptos indicados.

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 12-11-1947.)

A efectos de concesién de un Préstamo 2 la nupcialidad, nc
puede ser considerado como asegurado del R. O. S. F. el solici-
tante que alega su profesién de marinero «a la parten, pero res-
pecto del que se ¢omprueba, con certificacion expedida por la Ofi-
cina delegada del Instituto Social de la Marina, que hasta una fe-
cha posterior a la de su peticién de Préstamo no solicité su inclu-
sién en el Censo de pescadores;, de la Cofradia de Vigo, y de
acuerdo con lo estipulado en la Orden de 30 de enero de 1943, es
condicion indispensable para poder tomar parte en estos Concur-
sos el pertenecer a-las Cofradias de pescadores.

(Resolucidn de la Direccién General de Previsién de 29—11-1947.)

Es_procedente la elevacion a definitivo del Préstamo provisio-
‘nalmente concedido a la recurrente, ya que de la informacién prac-
ticada se deduce que-trabaj6é por cuenta de una Empresa mas de
nueve. meses en los dos ltimos afios, habiendo cesado en su acti-
vidad a causa de haber entrado en el séptimo mes de embarazo.
lo que demuestra que por parte dela interesada se habian crm-
plido los requisitos sefialados en la Osden de 30 de enero de 1943,
para poder optar al Préstamo a la nupcialidad, sin que el hecho de
que la Empresa-no cumpliera su-obligacién de cotizar las cuotas
correspondientes pueda veénir en- perjuicio de sus productores a
estos efectos, ya que la Caja Nacional de Subsidios Familiares tie-
ne procedimiento para. incluso por la via dé apremio, reinfegrar-
se de las cantidades no satisfechas, y por la Inspeccién de Trabajo
correspondiente, la imposicion de la sancién oportuna a. este in-
cumplimiento.

{Resolucién de la Direccion General de Prevision de 19-1-1948.)

Tiene derecho a que se le haga efectivo el Préstamo a la nup-
-cialidad concedido con caricter provisional, la productora que en
su instancia hace constar su profesién de camarera al servicio del
Colegio . de La Asuncién, no obstante haberse comprobado que a
dicha Entidad patronal le fué levantada por la Inspeccién de Tra-
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ba]o aeta’ de infraccidén por falta de afiliacion del personal al ser-
vicio de la misma Empresa en los distintos Seguros sociales.

Si bien el articulo 3.° de la-Orden de 30 de enero de 1943 no
dispone sea indispensable la afiliacion de la peticionaria al R. O.
S. F., ya que dnicamente obliga el apartado a) del mismo «que
hayan traba]ado durante nueve meses como minimo en los dos
afios anteriores a la fecha de celebracion del matrimonio», en con-
cordancia con el articulo 2.° del mencionado texto legal, es indis-
pensable esta afiliacién, si bien ha de entenderse la obligacion de
trabajar dentro de los requisitos sefialados en el Decreto de 20 de
octubre de 1938, siendo tinicamente la Empresa la responsable de
la afiliacién de su personal a los distintos Seguros y Subsidios so-
ciales.

En el caso-concreto de la recurrente, resulta  que presté sus
servicios  a entidad patronal que obligatoriamente debié afiliarla.
como al resto de su personal, al R. O. S. F., y la omisién de esta
obligacién ha sido sancionada por la Inspeccion de Trabajo, por
lo que no cabe en modo alguno que los productores de la mencio-
nada entidad sufran las consecuencias de aquella infraccidn, tanto
mas que la legislacién social tiene el caricter de tuitiva en favor
del mas débil.

(Resolucidn de la Direccion General de Previsidn de 16-2-1948.)

Si bien es absolutamente cierto que el articulo 3.° de la Orden
de 30 de enero de 1943 no establece la obligatoriedad para las mu-
jeres de estar aseguradas-en el R. O. S. F., no es menos cierto
que esta omisidn, en la redaccién de este articulo, ha sido aclara-
da reiteradamente por la Direccién General de Previsién, ya que,
habiendo sido creados los Préstamos a la nupcialidad por’ Decre-
to de 22 de febrero de 1941, en su articulo 6.° se establece: «El
Régimen Obligatorio de Subsidios Familiares considera a los tra-
bajadores asegurados...», y el articulo 7.°: «Pueden solicitar los
Préstamos de nupcialidad todos los trabajadores solteros de am-
bos sexos, aségurados en el Régimen de Subsidios Familiares...»,
y esta disposicién, de rango jerirquico superior a la citada Orden,
subsiste, aunque la redaccién de la misma no-hubiese siufrido error,
y, por lo tanto, es pertinenfe declarar nuevamente que es impres-
cindible, .tanto para varones como para mujeres, la condicién de
estar asegurado en el R. O.-S. F.

(Resolucidn de la Direccién General de Prevision de 20-3-1948.)

Debe ser anulado el Préstamo a la nupcialidad, concedido pro-
visionalmente a una solicitante, que en el momento de presentar su:
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instancia interesando la concesién del Préstamo, y aun dos meses
antes, carecia de la condicién de asegurada en ¢l R. O. S. F. por
estar suspendida de empleo y sueldo por crisis de trabajo de la
Empresa donde anferiormente prestaba sus servicios.

El articulo 7.° del Decreto de 22 de febrero de 1941 establece
como requisito indispensable para podér solicitar los beneficios de
Préstamos a la nupcialidad estar asegurada, y, por lo tanto, co-
tizar con la cuota correspondiente eh el R. O. S. F.; y este requi-
sito no lo cumplia la interesada.

(Resolucidn de la Direccidén General de Prevision de 22-6-1948.)

El peticionario de Préstamo de nupcialidad que cuatro meses
antes de presentar su solicitud dej6 de prestar servicios por. ctien-
ta ajena, no reune la condicién de trabajador por cuenta ajena,
asegurado en el R. O. S. F., que es indispensable para poder op-
tar a estos beneficios, con arreglo al articulo 7.° del Decreto de
22 de febréro de 1941.

_(Reso_lucio’n.de la Direccidn General de Prevision de 10-7-1948.)

El hecho de no figurar inscrito en los Seguros sociales por
culpa u omisién de la Empresa, no puede ser imputable al traba-
jador, que no puede perder, por consiguiente, por este.motivo,
-ninguno de los derechos que concede la legislacién vigente, de-
biendo, por el contrario, exigir a la Empresa culpable toda la res-
ponsabilidad. '

(Resolucidn de la Direccidn General de Prewisidn de 17-7-1948.)

Edad de los contrayentes.

Probado que el futuro esposo de la recurrente, no obstante ha-
ber solicitado en tiempo oportuno la concesién del permiso regla-
mentario que como Guardia civil precisaba para’ contraer matri-
monio, no consiguié el mismo hasta una fecha posterior a la se-
fialada para la celebracién del matrimonio y en tanto cumplié su
futura esposa los veinticinco afios de edad, al no ser; por tanto,
imputable a los interesados la.demora que en celebrar el acto tu-
vieron que imponer a la fecha previamente sefialada, procede re-
conocerles derecho al percibo del Préstamo de nupcialidad oue le
habia sido concedido provisionalmente, sin que sea de tener .en
cuenta excediera la peticionaria de la edad reglamentaria, toda vez
que la anulacién del Préstamo constituiria un castigo por un actc
ajeno a su voluntad, ya que por otra parte cumplié los requisitos
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sefialados en las normas vigentes de dar cuenta de las sucesivas
suspensiones del acto matrimonial.

(Resolucion de la Direccidn General de Previsidn de 5-5-1947.)

Falseamiento de requisitos.

Procede confirmar el acuerdo de la C. N. S. F. denegatorio
de la solicitud de Préstamo ‘a la nupcialidad a la recurrente, cuya
ihstancia adolece de omisiones tales, como no consignar los ver-.
daderos ingresos de que disfruta, que si hien no aumentaria su
puntuacién, hacen sospechar la mala fe que en su redaccién puso
la interesada. Teniendo, ademis, en cuenta aque la recurrente; en
¢l escrito de solicitud de Préstamo, se adjudicé la categoria profe-
sional de oficial de marroquineria, que no posee. ya que finicamen-
te estd clasificada como ayudante, y esta variacién se efectué fini-
camente a fin de obtener la preferencia que tiene €l primero de los
cargos de ser puesto ocupable por vardn. '

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 28-1-1948.)

Fecha de celebracion del matrimonio.

Estd bien decretada la anulacidon-del Préstamo de nuncialidad
concedido provisionalmente, cuando se demuestra que el golici-
tante habia contraido matrimonio en el mes anterior al del Con-
curso, por lo que, de acuerdo con lo estipulado en el arficulo 2.° de
la Orden de 30 de enero de 1943, no retine la condicién'de solte-
ro que el mismo exige a los peticionarios ; sin que deban ser teni-
das en consideracion las razones de tipo moral que aduce el recu-
rrenté, ya que lo contrario seria tanto como proteger actos con-
trarios a la moral, y que pudieran ser tenidos en consideracién por
el propio interesado en momento oportuno.

(Resolucién de la Direccién General de Prevision de 30-6-1947.)

Tiene derecho a la concesién definitiva del Préstamo de nup-
cialidad, provisionalmente adjudicado, el solicitante que, debiendo
contraer matrimonio el dia 1.° de enero, no pudo efectuarlo hasta
el dia 6, por causa de fuerza mayor, habiendo cumplido e} dia 2
del mismo mes los veinticinco afios de edad, limite que a las mu-
jeres fija la Orden de 30 de enero de 1943, ya que teniendo en
“cuenta la consideracién general dé que nadie: estd obligado a.lo
imposible, si el Préstamo.le fué concedido con carécter ptovi’51o-
nal para el mes de enero, cumpliendo los veinticinco ‘afios el dia 2
de dicho mes; y encontrindose imposibilitada de abandonar su do-
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micilio hasta el dia 6, es evidente que mal pudo contraer matri-
monio el dia 1.° de este citado ‘mes, sin que esta causa de fuerza
mayor pueda en ningln caso redundar en perjuicio de la solicitante.

" (Resolucién de la Direccion General de Prevision de 16-7-19j7.)

El hecho de haberse contraido matrimonio, por el solicitante
de un Préstamo a la nupcialidad, en el mes anterior al del Concur-
so correspondiente, constituye una verdadera excepcién, por ha-
berse celebrado en articulo mortis y haberse probado documel-
talmente la causa de fuerza mayor. no imputable a la voluntad del
interesado ni previsible, y dado el carcter tuitivo de la legisla-
¢i6én social, debe tenerse en cuenta aquella circunstancia:

(Resolucion de la Direccion General de Previsidn de 26-5-1948.)

Procede anular el Préstamo de nupcialidad, concedido provi-
sionalmente al solicitante que no celebr6é su matrimonio dentro de-
los tres meses siguientes al del Concurso, sin que puedan tenerse
en cuenta las alegaciones del recurrente, de que el motivo de la
demora .obedecié a que la entonces futura esposa sufrié un acci-
dente, habiendo quedado del mismo con diversas lesiones, por lo
que le fué recomendado aplazar el proyectado matrimonio, ya que
esta recomendacién del médico forense se le hizo al ser dado de
alta de sus lesiones, y con bastante antelaciéon a la fecha proyec-
tada para el matrimonio, por 16 que en modo alguno pueden to-
.marse en cuenta, ya que, por otra parte, no prohibia la celebra-
cién de un acto, sino finicamente recomendaba un aplazamiento
de éste dos meses antes dé finalizar el plazo.

‘(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 2-T-19}8. )

Procede.denegar un Préstamo a la nupcialidad al solicitante que:
dejé transcurrir el plazo que concede el apartado e) del articulo
10 de 1a Orden de 30 de enero de 1943 para efectuar el enlace sin
verificarlo, y sin que diclio plazo pudiera ser ampliado, ya que el
interesado cumplia la edad limite establecida en el mencionado tex-
to legal.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 14-7-1948.)

Ingresos del nuevo matrimonio.

Los ingresos que el solicitante a un Présiamo de nf.lpcialidad'
hizo constar en su solicitud son inferiorcs en 274 pesetas al afio
de los que aparecen en la certificacin patronal. Ahora bien, el
aumento circunstancialmente apreciado en los ingresos del recu-
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rrente se refiere a las horas extraordinarias que realizé en el pasa-
do afio, que no pueden servir de base para fijar la cuantia de los

-

emolumentos a percibir, ya que la realizaciéon de dichos trabajos
extraordinarios no depende de la voluntad del productor y si de
las necesidades del servicio, al igual que ocurre .en todas las activi-
dades de la industria, y cuyo cémputo estd regulado por los au-
mentos correspondientes al jornal horario en la Ley de contrato
de trabajo y Reglamentacmnes nacionales que rigen las distintas
actividades, y sin que por ello los peticionarios de Préstamos a la
nupcialidad hayan de consignar en $us. instancias los posibles in-
gresos por este concepto.

(Resolucién de la Direccion General de Prevision de 12-11-1947.)

No puede estimarse la alegacién hecha por un solicitante de
Préstamo a la nupcialidad 4l que se le denegé éste por ser supe-
riores los ingresos que realmente percibia a los que consigné en
s solicitud, de que parte del jornal no lo percibia en metalico, y
si en especie, ya que, de acuerdo con las disposiciones que rigen
para determinar el concetpo de salario, éste lo constituye, no sola-
mente el jornal en metalico, sino también aquellas otras cantida-
des en especie que de manera fija y obligatoria abona o entrega el
empresario.

(Resolucidn de la Direccidn General de Prevision de 15-12-1497.)

No procede la concesion del Préstamo a la: nupcialidad al soli-
citante que no consigné en el escrito 'de peticién las cantidades
que con caracter fijo y obligatorio perc1be en concepto de- grati-
ficaciones de Navidad y 18 de Julio, asi como otros ingresos esti-

-pulados en la Reglamentacién Nacional de Trabajo por la que se
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rige la Empresa donde presta sus servicios, razén por la que,
de haberse estimado su solicitud. y obtenido el Préstamo, hubiese
sido con perjuicio de otros peticionarios que tenian mejor dere
cho, de acuerdo con las normas establecidas-en la Orden de 30 de
enero de 1943.

Sin que sea de estimar la alegacién del interesado de que el
encargado de admitir su instancia en la Delegacién del I. N. P. no
le hizo reparo alguno cuando la misma fué presentada, ya que el
impreso hace constar de una manera clara y terminante la preci-
sion de hacer consignar todos los ingresos, e incluso especifica en
diversas casillas el concepto de plus por carestia de vida, primas
y gratificaciones, etcétera, etc., que el interesado dejé en bldnco.

(Resolucidn de la Direccion General de Previsidn de 15-12-1497.)
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Debe considerarse con derecho a la concesiéon de un Préstamo
a la nupcialidad, al solicitante cuya futura esposa, como huérfa-
na del Magisterio, disfruta una pension mensual de 40 pesetas,
dato no consignado en la solicitud, - ya que debe tenerse en cuenta
que la referida pensiéon de orfandad la pierde la mujer en el mo-
mento de contraer matrimonio, por lo que, si bien debié hacerse
constar este extremo en la solicitud, no es menos cierto que no
se trata efectivamente de una ocultacién de ingresos, toda vez que
no los habia de disfrutar el nuevo matrimonio, y éstos son los da-
tos que interesan para aplicar el baremo establecido para -otorgar
la oportuna puntuacion. _ .

(Resolucion de la Direccion General de Prevision de 31-1-1948. )

No es fundamento suficiente para denegar la concesién de un
Préstamo a la nupcialidad, el de que en la solicitud no se hayan
declarado los ingresos que por su calidad de- sirviente doméstica
disfrutaba la futura esposa del recurrente, toda vez que los mis-
mos no podian incrementar los del futuro hogar, ya que al con-
traer matrimonio tenia necesariamente que renunciar a los mis-
mos. A mayor abundamiento, e] servicio doméstico estid excluido.
por el momento, de los Seguros y Subsidios sociales, por lo que
no se considera obligada la declaracién de las cantidades que por-
este concepto se puedan obtener.

(Resolucion de la Direccion General de Previsidn de 26-5-1948. )

Moratorias.

De acuerdo con lo estipulado ¢n el articulo 12 de la Orden de
30 de enero de 1943, podrd concederse una moratoria en el pago
de las cantidades que deba satisfacer para el reintegro del Prés-
tamo a la nupcialidad, en caso justificado de paro forzoso o en-
fermedad, siendo el interesado el que debe solicitar este beneficio 5y
Q] no hacerlo -y no contestar a los requerimientos que a tal efecto
se le hacian, cabe presumir mala fe e intencién de no cumplir sus
obligaciones, lo que da lugar, de acuerdo con el apartado d) del
articulo 15 de la mencionada Orden, a obligar al beneficiario a la
restitucion de la cantidad que reste para amortizar el Préstamo.

(Resolucion de la Direccion General de Previsidn de 18-6-1947.)

Reintegro del Préstamo.

Los Préstamos no se otorgan a favor de un solo miembro del-
matrimonio y si para la constitucién de nuevo hogar del que la
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recurrente era miembro integrante, y por lo tanto, a ambos cén-
yuges corresponde el cumplimiento de las obligaciones inheren-
tes al disfrute de ese beneficio, sin que, por lo tanto, tenga fuerza
legal la alegacién de la recurrente de no considerarse obligada a
satisfacer cantidad alguna por las deudas de su esposo, ya que, a
mayor abundamlento, no existieniddo renuncia explicita a la heren-
cia del causante, ni aun por la férmula de aceptarla a beneficio de
inventario, son la viuda y su hija los tnicos derechohabientes de
aquél, que han de correr con las obhgacmnes de todo orden que
dejo pendientes a su fallecimiento.

Por consiguiente, estd bien adoptado e] acuerdo de la C. N.
S. F. de descontar de las cantidades que le corresponde percibir
a la interesada por Subsidio Familiar. las oportunas para el pago
del Préstamo no liquidado, pues hay que tener en cuenta, ademas,
que, tanto el Subsidio Familiar que perc1be aquélla como el im-
porte del Préstamo a la nupcialidad que viene en la obligacién de
cancelar, proceden de Ia misma C. N. S. F., y es légico que. se la
restituya una deuda con el no abono de canhdades que deba sa-
tisfacer.

(Resolucidon de la Direccion General de Prevision de 24-11-1947. )

"Requisitos.

Los requisitos exigidos a todo solicitante de un Préstamo ala
nupcialidad, para que pueda serle éste concedido, deben ser con-
signados en la instancia en que formula dicha peticidén, sin que a}
no consignarlos en ella puedan ser tenidos en cuenta al formular
recurso contra acuerdo denegatorio de la concesién del Présta-
mo, toda vez que los recursos'de alzada que concede.el articulo 16
de la Orden de 30 de enero de 1943 son finicamente contra posi-
bles errores en la resolucién de los Concursos, que pudieran co-
meter las Delegaciones del- I. N. P., que en este caso ha cumplido
fielmente las normas dictadas en esta materia, siendo itnicamente
el propio recurrente el culpable de la omisidén antes consignada.

(Resolucidn de la Direccidn, General de Prevision de 24-9-1947.)

Procede confirmar el acuerdo de la C. N. S. F. que denegé la
concesién de un Préstamo a la nupcialidad, teniendo en cuenta que:
el mencionado acuerdo no tuvo como origen—como hace ver el
recurrente en el escrito dirigido a este Centro directivo—la sos-
pecha de que, dado los pocos ingresos de que disfrutaba, no po-
"dia cumplir con la obligacién de devolver el Préstamo en los pla-
zos marcados por la Ley, ya que tal suposicién pre;uzgarla ut1os
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hechos antes de conocer e] resultado del Concurso, e incluso una
ofensa inadmisible, sino, por el contrario, se fundamenta en el
apartado &), articulo 15 de la Orden de 30 de enero de 1943, que
determina que los Préstamos a la nupcialidad se conceden con ca-
ricter esencial para la constitucién de un nuevo hogar, caso que
no se da en el presente, ya que, en contra de lo manifestado por
el récurrente en su escrito de peticién, no son sus futuros padres
politicos los que van a vivir en el nuevo hogar, sino, por €l con-
trario, el matrimonio es el que vivird en el hogar, ya constifuido,
de sus padres politicos.

{Resolucidon de la Direccidon General de Previsidn de 20-12-19)7. )

No procede la concesion del Préstamo a la nupcialidad al solici-
tante respecto del que se comprueba que el segundo apellido que
hizo constar en la solicitud no es el que legalmente le correspon-
dia, ya que no existe posibilidad legal de justificar la identidad de
personalidad, si no se aclara por el Juzgado correspondiente me-
diante rectificacion en su acta de nacimiento, y, por otra parte, pu-
diendo existir-esta falta de justificaciéon de la personalidad del so-
licitante, a quien corresponde tinicamente el percibo de este bene-
ficio no puede serle entregado a persona alguna, aunque moralmen-
te exista la certeza de su identidad.

Sin que por ¢l interesado se pueda alegar ignorancia de sus ver-
daderos apellidos, toda vez que, con anterioridad a la peticién del
Préstamo, hizo su presentacién en la Caja Militar, donde obtuvo
su documentacion, que figura con sus verdaderos nombres y apelli-
dos, por lo que, al consignar erréneamente éstos, es él el tinico
culpable de no obtener el Préstamo a que hubiese tenido derecho
de obrar legalmente.

(Resolucidn de la Direccidon General de Prevision de 10-2-1948.)

No puede concederse Préstamo de nupcialidad a la peticionaria
que un mes antes de Ja celebracién del Concurso correspondiente
contrajo matrimonio, por lo cual, ¢n la fecha de aquél no reunia Ja
condicién de soltera que exige para peder obtener este beneficio el
articulo 3.° de la Orden ministerial de 80 de enero de 1943. Sin que
puedan tenerse en cuenta las alegaciones de la interesada para jus-
tificar el haber contraido matrimonio con anterioridad a la fecha
del Concurso, porque si la fecha de alumbramiento se encontraba
préxima a la del Concurso, pudo muy bien solicitar este beneficio
en concursos anteriores, y si, por el contrario, estaba en los pri-
meros meses de gestacién, nada impedia haber demorado su boda
a la fecha por la misma indicada en su instancia, o sea dieciocho
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dias después de la en que la efectud, aparte de que la legislacién
actual no concede excepcion a este respecto.
(Resolucién de la Direccion General de Prevision de 17-4-1948. )

Solicitudes.

De acuerdo con las disposiciones que rigen esta materia, e ins-
trucciones que se facilitan en los anuncios mensuales para los Prés-
tamos a la nupcialidad, es preceptivo que los interesados rellenen
todas y cada unad de las casillas correspondientes a los impresos de
solicitud de este beneficio, cuyo incumplimiento lleva aparejado la
nulidad de la peticion. ’

(Resolucion de la Direccidn General de Prevision de 22-5-1947.)

De acuerdo con lo estipulado en la Orden de 30 de enero de
1943 y disposiciones complementarias, la C. N. S. F. deberd admi-
tir cuantas solicitudes se formulen, siempre que las mismas se pre-
senten dentro del plazo reglamentario y no hagan constancia de im-
pedimentos, tales como exceso de edad, de ingresos, etcétera, etc., y
es en el tramite de elevacién a definitivos de los Préstamos provi-
sionales cuando se ha de justificar o investigar si los solicitantes
falsearon sus declaraciones.

(Resolucién de la Direccion General de Prevision de 80-6-1941.)
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ORFANDAD

Los beneficios establecidos por la Ley de 23 de septiembre de 1939

comprenden los sigutentes: casos:

a) Subsidio de viudedad, atribuido a las viudas de trabajadores
que hubiesen estado asegurados en el Regvmen Obligatorio de
Subsidios Familiares.

b) Subsidio de orfandad, que percibirén los huérfanos de padre
y madre, menores de catorce afios o que sufran invalidez ab-
soluta para el trabajo desde antes de haber cumplido dicka
edad, cuando aquél o ésta hayan estado inscritos en el citado
Régimen de Subsidios Familiares.

(Art. 1.2 de ]a 0. M. de 11-6-1941.)

Los huérfanos de trabajadores asegurados a que se refiere ¢l
apartado b) del articulo 1.°, precisan las mismas condiciones previstas
en los apartados 1.°, 3.° y }.° del articulo 3.> de esta Orden y que nin-
guno de ellos tenga el cardctier de subsidiado directo.

(Art. 11 de la O. M. de 11-6-1941.)

Los huérfanos de padre y madre acogidos en Asilos o Estableci-
mientos que en cualquier forma se emcuentren bajo la tutela del Es-
tado, Corporaciones o Fundaciones oficiales o particulares, no po-
drén considerarse como beneficiarios del Régimen.

(Art. 12 de 1a O. M. de 11-6-1941.)

La persoma que tenga a su cargo menores huérfanos de padre v
madre y sea, a s vez, subsidiado titular o directo del Régimen, podrd
percibir conjuntamente el subsidio personal a que tiene derecho y el
que se.atribuye a los huérfanos ¢ quienes representa.

(Art. 17 de 1a O. M. de 11-6-1941.).

Todos los subsidiados por esta disposicién han de presentar anual-
mente. una certificacion del Secretario del Ayuntamiento de su resi-
dencia, visada por la Alcaldia, acreditativa de que subsisten las con-
diciones que determinaron su derecho al percibo del subsidio.

(Art. 27 de la O. M. de 11:6-1941.)
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La falsedad en las solicitudes o Declaraciones presentadas deter-
minaré la pérdida definitiva del derecho al subsidio. La falia de co-
municacidn de las variaciones ocurridas que influyan en la cuantia de
la cuota serdn sancionadas por la Caja con suspension temporal del
pago por plazo proporcionado a la gravedad y circunstancias de la
falta, v su reincidencia llevard aparejada la pérdida al disfrute del
subsidio.

(Art. 30 de la O. M. de 11-6-1941)

Contra todos los acuerdos de la Caja Nacional sobre concesidn
de subsidios que afecten de cualquier modo a los derechos que dima-
nan de esta disposicidn podrdn los interesados interponer recurso de
alzada ante la Direccién General de Previsidn, en el término de quin-
ce dias, a contar desde la fecha en .que les fuera notificada la reso-
lucion. ' o

(Art. 31 de la O. M. de 11-6-1941.)

Los beneficios concedidos por el vigente Régimen Obligatorio de
Subsidios Familiares a las viudas trabajadoras con un sdlo benefi-ia-
rio a su cargo o a los trabajadores menores de edad huérfamos de
padre, regulados por la Ley de 23 de septiembre de 1939, y Orden de
11 de jundo de 1941, serdn también aplicables cuando, sin existir o sin
boder acreditarse la viudedad u orfandad, se pruebe suficientemente
que la mujer o el menor mantienen el hogar con su trabajo por des-
aparicion o abandono volumtario o forsoso, durante un afio por lo
menos, del cabeza de familia.

El requisito de viudedad de la madre exigido por el articulo vigé-
simo de la Orden de 11 de junio de 1941, para que aquélla tenga el ca-
1dcter de beneficiario, no serd necesario cuando se trate de asegura-
do menor de edad en que se den las circunsfancias previstas en et
pdrrafo anterior.

(Art. 1.° del Decreto de 19-12-1947.)

Cuando para percibir los Subsidios de viudedad u orfandad no
puede acreditarse la defuncidn del marido o de los padres en los
términos sefialados en el apartado primero de los articulo quinto y
décimotercero de la Orden de 11 de junio de 1941, en atencion a
que aquél o éstos mo figuren inscritos como fallecidos en los Regis-
*ros civiles, serd. suficiente para obtener con cardcler provisional el
Subsidio Familiar, y surtird los mismos efectos que el certificado de
defuncidn, el que se expida por el Juzgado correspondiente acredi-
tando que los interesados han promovido expediente para declaracidn
de fallecimiento. '
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La concesidn definitiva del subsidio quedard supeditada a la pre-
sentacidn, en su momento, del Certificado del Regisiro central de au-
sentes sobre inscripcidn de la declaracidn de fallecimiento o de un

testimonio de la resolucidn firme del Juzgado, en el que se declare
dicho fallecimiento. '

(Art. 2.° del Decreto de 19-12-1947.)
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ORFANDAD

Requisitos.

Teniendo en cuenta que el padre de los menores para los que
se solicita el Subsidio de orfandad no estuvo afiliado al Régimen
Obligatorio de Subsidios Familiares, condicién indispensable para
que, de acuerdo con Io establecido .en el apartado @) del articu-
lo 1.2 de la Ley de 23 de septiembre de 1939, puedan ser beneficia-
rios del referido subsidio, sin que, por otra parte, el recurrente
acredite que su difunto hermano politico trabajé en la Rama agro-
pecuaria mas que durante cuarenta dias, es decir, desde 1.° de
agosto de 1941 hasta el 10 de septiembre del mismo afio, y en
aquella fecha no existia para los empresarios. agricolas obligacion
de pagar cuotas por el procedimiento del Reglamento de 20 de
octubre de 19388, ni como incremento en la contribucién que es-
tablecié 1a Ley de 1.° de septiembre de 1939, por lo que en ningin
caso puede ser considerado como asegurado en el R. O. S. F., por
lo qite procede denegar el derecho al percibo del Subsidio de or-
fandad a los indicados menores.

(Resolucion de la Direccién General de Prevision de 20-10-19)7.)
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VIUDEDAD.

Los beneficios establecidos por la Ley de 23 de septiembre de 1939

comprenden los siguientes casos:

a) Subsidio de viudedud, atribuido a las viudas de trabajedores
que hubiesen estado asegurados en el Regzmen Obligatorio
de Subsidios Familiares,

b) Subsidio de orfandad, gue percibirdn los huérfanog de padre
y madre, menores de catorce afios o que sufran invalidez ab-
soluta para el trabajo desde antes de haber cumplido dicha
edad, cuando aquél o ésta hayan estado inscritos en el citado
Régimen de Subsidios Familiares.

(Art. 1.2 de la O. M. de 11-6-1941.)

Las viudas a que se refiere el apartado a) del art. 1.° deberdn re-

wnir los requisitos siguientes:

1. Que el jefe de la familia difunto haya figurado inscrito en el

" Régimen Obligatorio de Subsidios Familiares.

2. Que ni la viuda ni ninguno de los hijos o nietos huérfanos de
padre y madre, menores de catorce afios o que sufraw inva-
lidez absoluta para el trabajo desde antes de haber cumplido
dicha edad, que tengan a su cargo y en su hogar, posean el
cardcter de subsidiados.

3.° Que carezcan de medios de fortuma suficientes para su soste-
nimiento.

4.° Que no disfruten pensidn de viudedad u orfandad del Estado.
Corporaciones o Entidades oficiales o particulares.

(Art. 3.2 de la O. M. de 11-6-1941.)

El Subsidio de viudedad se devengard, en los casos de fallecimien-
to del asegurado ocurrido con anterioridad a la Ley de 23 de sep-
tiembre de 1939, desde el dia 8 de octubre siguiente, fecha de su
promulgacidon. En los casos de fallecimiento posteriores a la citada
fecha, uesde el dia siguiente al de la defuncidn del causante.

Si se solicitase la concesidn del subsidio después de transcurrido
un afio del fallecimiento del asegurado, comenzard a devengarse
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aquél a partir de la fecha de -presentacio'n de la Declaracidn dz fa-
milia. .
En todo caso, el subsidbo se abonard por mensualidades vencidas
a partir del dia 1.° del mes siguiente a la fecha del reconocimiento
de este derecho.
(Art. 6.° de la O. M. de 11-6-1941.)

El subsidio concedido a las viudas sin hijos o mietos serd satisfe-
cho #nicamente hasta el dia en que se cumplan dos afios del falleci-
miento del esposo. '

El mismo computo se aplicard en lgs casos de viudas con hifjos
o nietos que antes del transcurso de aquel plazo pasen a la categoria
de viudas sin hijos o mietos por fallecimiento o cumplimiento de la
edad de catorce a#ios de aquéllos. i

(Art. 8.2 de la O. M. de 11-6-1941.)

Todos los subsidiados por esta disposicidn han de presentar anual-
mente wna certificacidn del secretario del Ayuntamiento de su residen-
cie, visada por la Alcaldia, acreditativa de que subsisten las condi-
ciones que determinaron su devecho al percibo del subsidio.

(Art. 27 de 1a O. M. de 11-6-1941.)

Lg falsedad de las solicitudes o declaraciones presentadas deter-
minaré la pérdida definitiva del derecho al subsidio. La foita de -o-
municacidn de las veriaciones ocurridas que influyan en la cuantia
de la cuota serdn sancionadas por la Caja con suspensidn temporal
del pago por plazo proporcionado a la gravedad y circunstancias de
la falta, y su reincidencia llevard aparejada la pérdida al disfrute del
subsidio.

(Art. 30 de la O. M. de 11-6-194..)

Contra todos los acuerdos de la Caja Nacional sobre concesion de
subsidios que afecten de cualquier modo @ los derechos que dimanan
de esta disposicidon podrén los interesados interponer recurso de al-
zada ante la Direccion General de Prevision, en el término de quince
dias a contar desde la fecha en que les fuera notificada la resolucidn.

(Art. 31 de la O. M. de 11-6-1941.)

Los beneficios concedidos por el vigente Régimen Obligatorio de
Subsidios Familiares a las viudas trabajadoras con un solo benefi-
ciario a su cargo o a los trabajadores menores de edad huérfanos
de padre, regulados por la Ley de 23 de septiembre de 1939 y Orden
de 11 de junio de 1941, serén también aplicables cuando, sin existir
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o sin poder acreditarse la viudedad w orfandad, se pruebe suficien-
temente que la mujer o el menor mantienen el hogar con su trabajo
por desaparicidn o abandono wvoluntario o forzoso, durante un ano
por lo menos, del cabeza de fomilia.

El requisito de viudedad de la madre exigido por el articulo vigé-
simo de la Orden de 11 de junio de 19}1, para que aquélla tenga el
cardcter de benmeficiario, no serd necesario cuando se trate de asegu-
rado menor de edad en que se den las circunstancias previstas en el
pdrrafo anterior.

(Art. 1.° del Decreto de 19-12-1947.)

Cuando para percibir los Subsidios de viudedad u orfandad no
pueda acreditarse la .defuncidn del nfarido o de los padres en los
términos serialados en el apartado primero de los articulos quinto
v décimotercero de la Orden de 11 de jumio de 1941, en atencidn a que
aquél o éstos no figuren inscritos como fallecidos en los Registros
civiles, serd suficiente para obtemer com cardcter provisional el Sub-
sidio Familiar, y surtiré los mismos efectos que el certificado de
depwncidn, el que se expida por el Juzgado correspondiente acredi-
tando que los inferesados han promovido expediente para declara-
cidn de fallecimiento.

La concesién definitiva del subsidio quedard supeditada a la pre-
sentacidn, en su momento, del Certificado del Registro central de
ausentes sobre imscripcidn de la declaracién de fallecimiento o de
un testimonio de la resolucidén firme del Juzgado, en el que se declg-
re dicho fallecimiento.

(Art. 2.° del Decreto de 19-12-1947.)
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VIUDEDAD

Abono de pensién despues de transcurrir un afo del fallecimiento
del- esposo.

No procede conceder el Subsidio de viudedad a la viuda que
tiene dos hijos trabajadores por cuenta ajena, no perteneciéndole
tampoco percibir las cantidades correspondientes al periodo de
tiempo comprendido entre el 6 de junio de 1946, fecha del falleci-
miento del marido, y el 5 de diciembre del mismo afio, que fué
cuando empezaron a trabajar los hijos, porque la recurrente soli-
cité el abono de los beneficios por prlmera vez en 10 de julio de
1947, o sea, después de transcurrido mids de un afio del falleci-
miento del causante.

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de 19-6-1948. )

Hijos trabajadores por cuenta ajena.

Si bien es cierto que un hijo del recurrente trabaja como obre-
ro agropecuario, por lo que es de aplicacion el apartado 4.° del
arficulo 5.° de la Orden de 11 de junio de 1941, no lo es menos
que la interesada tiene derecho al Subsidio de viudedad en los me-
ses en que su hijo no trabaje, hipétesis previsible, dado el carac-
ter eventual de los que desempefia, debiendo producirse la incom-
patibilidad sefialada por la Ley sélo en aquellos meses en que tra-
baje su referido hijo.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 19 y 20 de la citada
Orden, el hijo de la recurrente puede solicitar el Subsidio Fami-
liar, ya que es huérfano menor de edad; pudiendo ser la madre
su beneficiaria, juntamente con los hermanos menores de catorce
afips que pueda tener aquél, por lo que en este-caso el productor
cobrari .subsidio por la'Rama agropecuaria los meses en que tra-
baje alternando con el Subsidio de viudedad, que en los restantes
correspondera a la madre.

( Resolucion de la Direccién General de Prevision de 12-11-1947. )

'Fl-"Subsrdio de viudedad no p.uede ser’ perc:bldo cuando uno de
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los huérfanos tiene la ¢ondicién de trabajador, pues en este caso la
legislacion le reconoce la facultad de reclamar el beneficio expresa-
do en atencién a los hermanos menorgs con quienes conviva; por lo
que es evidente que, a] plantearse la mencionada causa de incom-
patibilidad, surgié debidamente €l acuerdo suspendiendo a la in-
teresada en el beneficio del Subsidio de viudedad.

Ahora bien, la privacién del Subsidio de viudedad no puede ser
permanente, ya que, devengindose este beneficio legal, como el
de la Rama general del Régimen, por meses, la incompatibilidad
entre ambos no debe establecerse con caracter general, sino {ini-
camente para cada mensualidad, siendo abonable el Subsidio de
viudedad a la beneficiaria durante las mensualidades en que sus
hijos no presten servicio alguno, y a éstos, en la parte que pueda
corresponderles cuando trabajen.

(Resolucion de la Direccién General de Previsién de 15-12-1947.)

Pierde el derecho a percibir el Subsidio de viudedad la viuda
que tiene dos hijos mayores de catorce afios, que son trabajadores
por cuenta ajena, sin perjuicio de que el mayor de ellos pueda so-
licitar el Subsidio Familiar por sus dos hermanos menores de ca-
torce afios.

(Resolucion de la Direccion General de Previsidn 'de 2-7-1948.)

No procede la concesién de los beneficios del Subsidio de viu-
dedad a la viuda en cuya compafiia viva un hijo suyo mayor de
edad y trabajador por cuenta ajena, apertando sus ingresos para
el sostenimiento de la familia, de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado 2.° del articulo 8.° de la Orden de 11 de junio de 1941,

(Resolucién dg la Direccidn General de Prevision de 29-7-1948.)

Prescripcion.

La viuda que solicitg el beneficio del Sub51d10 de viudedad an:
tes de transcurrido el afio del fallecimiento de su esposo, interrum-
pib la prescripcion en cuanto a los derechos a partir de dicho 6bi-
to, que posteriormente, por su negligencia en .presentar la docu-
mentacion prévenida en el articulo 4.° de la Orden de 11 de junio
de 1941, perdié este derecho por culpa exclusivamente suya, hasta
que en agosto de 1947 volvié a interesar este beneﬁcio, corres-
pondiéndole tnicamente los comprendidos entre e] afio anterior
(agosto de 1946) y noviembre del mismo afio en que se cumplie-
ron los dos del fallecimiento de su esposo.

(Resolucidn de la Direccion General de Prevision de- 19-6-19}8.)
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Requisitos.

Carece del derecho a la percepcion del Subsidio de viudedad la
viuda que vive con un hijo soltero, mayor de edad, que mantiene
a la misma con el producto de su trabajo, sin que puedan tomarse
en consideracién las alegaciones de la interesada que niega aque-
llas circunstancias, porque es evidente que la prueba conducente a
acreditar los hechos alegados en el escrito de recurso corresponde
a la parte actora, y ésta se limita a exponer sus argumentos, pero
sin ningin aval de caracter suficiente para desvirtuar los informes
que de contrario han decidido la adopcién del acuerdo que se im-
pugna.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 7-11-19}7.)

Subsidiadas.

No puede considerarse como subsidiada, y con derecho, por
tanto, a la percepcién del Subsidio Familiar en la Rama de viude-
dad, a la reclamante que contrajo segundas nupcias, aun cuando
este matrimonio no haya sido inscrito en el Registro civil corres-
pondiente, sin que pueda tenerse en cuenta la alegacién de la recu-
rrente de que, por ser su segundo matrimonio exclusivamente ca-
nénico, carece de validez, y, por lo tanto, no surte efecto civil en
cuanto a su anterior estado, porque, con arreglo a lo que dispone
el articulo 76 de nuestro Cddigo civil. el matrimonio candnico
produce todos los efectos civiles respecto a las personas y bienes
de los conyuges y sus descendientes, sin que sea obsticulo que no
esté registrado en el Juzgado correspondiente.

(Resolucidn de la Direccidn General de Previsidn de 24-11-1947.)
Viudas pensionistas.

No tiene derecho a percibir el Subsidio de viudedad la Yecurren-
te que percibe de la RENFE una pensién anual no constituida en
vida por el catisante, a base de aportaciones periédicas deducidas
de su sueldo.

El articulo 3.° de la Orden de 11 de junio de 1941 sefiala entre
los requisitos que habrin de reunir los solicitantes el de no disfru-
tar pensién de viudedad u orfandad del Estado, Corporaciones o
Entidades oficiales o particulares.

Por lo expuesto se sigue la carencia de idoneidad en la recu-
rrente para el disfrute del beneficio que ha solicitado, sin que haya
-de tenerse en cuenta la razén que alega de resultarle insuficiente 1a
pension que tiene reconocida, toda vez que no es posible en su fa-
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Viudedad. 0. M. 11-V1-941.

vor un régimen de especial excepcion, pudiendo tan sélo reconocér-
sele—como sugiere la C. N. S. F.—el percibo de 13,90 pesetas
anuales por diferencia entre el importe a que asciende la pension
que anualmente percibe y la que le corresponderia por Subsidio de
viudedad, siempre y cuando acredite que son seis los hijos meno-
rés de catorce afios a su cargo.

(Resolucidon de la Direccidn General de Prevision de 26-6-1948.)

176



APENDICE



Cuota sindical. Decreto 28-XI-941.

CUOTA SINDICAL

Relacién de Entidades a las que se ha concedido, total o
parcialmente, exencién en el abono de la Cuota sindical.

(RESOLUCIONES DE LA DELEGACION
NACIONAL DE SINDICATOS)
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Cuota sindical.

Decreto 28-XI-941.

. ENTIDAD

* ALCANCE DE LA EXENCION

Fecha de la -rn;nlntién

Empresas agricolas.

Agentes libres a comisién.

Ala Littoria. Linea Aérea
Trascontinental Italiana.

Asociaciéon Benéfica de Au-
xilios Mutuos de Toreros.

Auxilio Social. - .

Banco de Pruecbas de Ar-
mas de Fuego. (Eibar.)

Cabildo Catedral. (Vitoria.)

Cajas de Ahorros y Montes
de Piedad. .

‘Caja de Compensacién de
Almacenistas de la Isla de
‘Mallorea.

‘Caja Nacional de Compen-
.sacién del Calzado. (Bar-
celona.)

‘Cidmaras Oficiales Agricolas
.y Consejo Superior de las
mismas. _ .

‘Cdmaras Oficiales de Com-
pensaciéon Bancaria de
Madrid y Barcelona.

Cédmara Oficial de Comercio
e Industria. (Huesea.)

‘Cdmara Oficial de Inquili-
nos. (Madrid.)

‘Cdmara Oficial Minera.
(Huelva.)

‘Cémara Oficial de Produc-
‘tores y Distribuidores de
Electricidad. (Madrid.)

Cémaras  Oficiales de 1la
Propiedad Urbana,

Canal de Experiencias Hi-
‘drodindmicas, (Madrid.)-

Total, a partir dé¢ junio de 1943.

Total. :

El personal italiano -perteneciente a
la .administracién o ejército, que
realice en la Compaifiia funciones
de inspeccién o intervencién y co-
bre sus haberes con ‘cargo al Pre-
'supuesto. Oficial Italiano, queda
exento de la cuota de productor.

Exenta de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, el personal mi-
litar que presta sus servicios en di-
cho Banco, y que sea nombrado por

_ el Ministerio del Ejéreito.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la d€ productor, el personal so-
metido a la disciplina canénica.

Exentas de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Exenta de la cudta de Empresa.

Exentas de la cuota de Empresa.
Exentas de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa.
Exenta de la cuota de Empresa.
Exenta de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa.

Exentas de la cuota de Empresa; y
de la de productor, el personal que
- forma parte del Cuerpo Nacional
de Secretarios de Cimaras.

Exento de la cuota de Empresa; y
“de la- de productor, para el per-
sonal que ostente la condicién de
funcionario piiblico.

2.VII-1947
4-XI1-1945
10-V-1944

30-Vi-1942
29-V-1942

21.1X-1942
22111944
7-VIIL-1942
27-X1-1947
3-X1-1947
17-VIII-1942
22.VI-1942

27-V1-1942
28-VII-1943
28.VII1-1942
16-X-1942
31-X11-1943
ratificada por
6-VI-1945
17-VIII-1942
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Cuota sindical.

Decreto 28-X1-941.

ENTIDAD

ALCANCE DE LA EXENCION

Fecha da Ja resolacida

Canal Imperial de Aragoén.
(Zaragoza.)

Central Reguladora dei
Mercado de Huevos.
(Murcia.)

‘Centro Cultural del Ejérei-
to y de la Armada. (Ma-
drid.)

Centro de Estudios y Pro-
yectos de la Direccién de
Construcciones ¢ Indus
trias Navales Militares.

Coalegios . Notariales,

Colegios Oficiales de las di-
ferentes profesiones.

Colegios Oficiales de Agen-
tes Comerciales.

Colegios Oficiales de Far--

macéuticos.

Colegios Oficiales de Médi-
cos.

Colegio Oficial de Practi-
cantes en Medicina’ y Ci-
rugia. (Barcelona.)

Colegio de Santiago para
Huérfanos del Ejéreito.
(Valladolid.)

Comisaria de
Liquidos,

Comisaria Genera] de Abas-
tecimientos y Transportes.

Comisarfa  Provincial
Consumos de Lujo. (‘Bar-
celona.)

Comisién Administrativa de
Puertos a cargo directo
del Estado.

Comisién Consultiva de las
Cajas Generales de Aho-
70,

Comisién Ejecutiva de Re-
construccién del Santua-
rio de Nuestra Sefiora de
la Cabeza. (Anddjar.)
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Carburantes

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para el perso-
nal que ostente la condicién de fun-
cionario piblico.

Exenta de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Exentos de la cuota ‘de Empresa.

Exentos de la cuota de Empresa.

Exentos de la euota de Empresa.
Exentos de la cuota de Empresg.
Exentos de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota d; Empresa.

Exento de la cuota de productor para
los que ostenten la condicion de
funcionarios piblicos,

Exenta de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funclona
rios piblicos.

Exenta de la cuota de Empresa; vy
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios publicos.

Exenta de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Exenta de la cuota de Empresa,

Exenta de la cuota de Empresa,

3111944 .

17-VIII-1942
11-VIII-1942

10-VIII-1942

3.VIII-1942
17-VIII- 1942

25.VI-1942
10-VI-1942
25.VI1942
14-VITI-1942

18-111-1943.

20-VIIL-1942
17-VIIL-1942

14-VIII- 1942

18-11-1943

17-VIII-1942

3-XII-194€&:



Cuota sindical.

Decreto 28-XI-941.

ENTIDAD

ALCANCE DE LA EXENCION

Facka do la reselucidn

Comisién Reguladora de la
Cinematografia,

Comunidades de Labrado-
res y Sindicatos de Po-
lieia Rural.

Comunidades Religiosas.

/

Confederacion Espafiola de
Cajas de Ahorro Benéfi-
cas. .

Confederacién Regional de
Exportacién del Plitano.

-

Consejo Ordenador de
Qonstrucciones Navales
Militares.

Consejo Ordenador de Mi-
nerales Especiales de In-
terés Militar.

Conservatorio de Mausica.
(Bilbao.)

Conservatorio de Misica de
la Ciudad de Vitoria.
Consorcio de la Zona Fran-

ca. (Barcelona.)

Consorcio de la Zona Fran-
ca. (Cddiz.)

Cooperativa General de
Productores de Cinamo.
(Orihuela.)

Cooperativa de Productores
del Campo de Santa Eu-
genia de Riveira. (Coru-
fia.) .

Delegacién del Gobierno en
la CAMPSA.

Delegacién del Gobierno en
la Industria del Cemento.

Exenta de la cuota de Empresa,

Exentas de la cuota de Empresa.

.Se acepta la resolucién de la Direc-

ciéon General de Previsién de 29-VII-
44, relativa a la exencion de cuo-
ta de Seguros sociales sobre retri-
buciones que aquéllas perciban en
beneficio tnicamente de la Comu-
nidad. )

Exenta de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condiciéon de funciona-
rios publicos.

Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten’ la condicién de funciona-
rios piblices.

Total.

Total.
Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Exenta de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa.

Total.

Exenta de la cuota de Empresa; 1
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos,

29.V-1942
24.111-1943

13-XI-1945

10-X1-1942

'17-VIIL-1942

29-V-1942
12111943
22.V-1943
161X-1942
3-X1-1942
28-X-1947
28.X11-1943
27-X1-1947

16-1X-1944
17-1-1947



Cuota. sindical.

Decreto 28-X]-941 .

ENTIDAD.

ALCANCE DE LA EXENCION.

Fetha do Ja resolucién

Delegacién del Minislerio
de Agricultura en él Sin-
dicato- Nacional del Olivo.

Delegacion Oficial del Esta-
do en las Industrias Si-
derirgicas.

Delegacién de Prensa y’

Propaganda.

Delegaciones Regionales de
Comercio.

«Diario Oficial» y «Colec-
cién Legislativa del Ejér-
citor.

Direccién General de Avia-
cién Civil.

Direccién General .de Tu-
rismo. — Establecimientos
de Hosteleria.

Direccién General de Turis-
mo.—Rutas de Espefia, -
Ejército del Aire.

Escuela de Artes y Oficios.
(Vitoria.)

Escuela ‘de Capataces Fa-
cultativos de Minas.
(Manresa.)

‘Escuela «Ramiro de Ledes-
ma», de Formacion Profe-
sional.

.Estacién de Biologia Expe-
rimental del Consejo Su-
perior de Investigaciones,
de Cogolludo. (Zaragoza.)

184

Exenta de la cuota de Empresa; vy
de la de productor, para les que
ostenten la condicién de funciona-
rios piiblicos,

Exenta de la cuota de Empresa; vy
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piiblicos.

Exenta de la cuota de Empresa; y
de la de productor, aquellos funcio-
narios de cardcter politico y admi-
nistrativo que sirvan directamente
en oficinas nacionales o provincia-
les de la Delegacién.

Total. :

Exento de la cuota de Empresa. El
personal militar adscrito al mismo
debe quedar exento de la de pro-.
ductor; el personal civil deberd
abonar aquella cuota,

Exenta de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

La Direccién General de Turismo, co-
mo tal, estd exenta. Los hoteles, .al-
bergues y demds establecimientos
administrados por dicha Direccién
General, estdin obligados a abo-
narla. .

Total a funcionarios piblicos.

Exentor de la cuota de Empresa; vy,
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Exenta de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicion de funciona-
rios piiblicos. .

Exenta de la cuota de Empresa.

Total.

27-X-1943

6-XI-1942

15-VI-1942

10-1.1944
14-VIII-1942

4-111-1943

10-11-1943

20-VII-1944

4-X-1947

4.V-1943
14-1V-1944

4-XI1-1942.

24-1V-1947



Cuota. sindical.

Decreto 28-X1-941.

"ENTIDAD

ALCANCE DE LA EXENCION Fn,tila,de la. resolacicn

Establecimientos  benéficos
de caricter particular;

Fedeéracion Catdlico-Agraria
de las Cajas Rurales Agri-
colas. (Orihuela.)

Fenia QOficial Nacional de
Muestras. (Zaragoza,

Fiscalia Superior y Provin-
ciales de Tasas.

Fundacién Molinuevo. (Vi-
‘toria.) :
Fundacion Benéfica «Juan
Clerh». (Figueras.)

Gerencia de Buques Mer-
cantes para servicios ofi-
ciales.

Hermandad Sindical de La-
bradores y Ganaderos,
Hermandad de San Isidoro,
de Doctores y Licencia-
dos en Ciencias y Letras.

(Madrid.)

Hospital de Caridad. (Avi-

1és.)

Hospital Clinico de-la Fa-
.cultad de Medicina. (Bar-
‘celona.)

Hospital «Fundacién Moli-
nuevo».

Hospital de Santa Cruz v
San Pablo. (Barcelona.)

Imprentas del Patronato de
Huérfanos de Oficiales
del Ejérceito.

Instituciéon Sindical de Mu-
tualidades. (Barcelona.)

Instituto de Crédito de las
Cajas Generales de Aho-
1T0,

Instituto Espafiol de Mone-
da Extranjera.

Los que se .hallan sometidos a la ins-
peccién y protectorado del Gobier-
no,. de acuerdo con el Decreto de
.12-XT1-930, quedan exceptuados de

. la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa.

Total.

Exenta de la cuota de Empresa.
Exente de la cuota de Empresa.

Exenta de la-cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién .de funciona-
rios piiblicos. .

Exenta de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa,

Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicion de funciona-
rios piiblicos.

Exento de la cuota de Empreea.

Exento de la cuota de Empresa.

Exentas de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condieién de funciona-
rios piiblicos.

Exenta de la cuota de Empresa; exen- -
cién que no abarca a las diferentes
Entidades que la integran,

Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa.

5-VI-1942

28-XI1-1943

23-111-1944
20.v.1942 'y
4-VIII-1943,

respectiva-

mente.
24-X-1944
17-VIII-1942

14-VIIL-1942

7-111-1947
23-XT1-1942

9-XI-1942
17-X-1942

24X-1944
26.1V-1947
51V.1943
211943
10-XI-1942

10-XI1-1942
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Cuota sindical.

Decreto 28-X1-941.

ENTIDAD

ALCANCE DE LA EXENCION

Fecha de la resolucidn

Instituto de Estudios de
Administracién Local.

Instituto de Fomenlo de la
Produccién de Fibras
Textiles.

Instituto Geogrifico y Ca-
tastral. (Madrid.)

‘Institute Geolégico y Mine-
ro de Espafia. Labores de
* Investigacién en la pro-
vincia de Orense.
Instituto Nacional de Ense-
fianza Media «Alfonso X,
€l Sabio». (Murcia.) Per-
sonal de Limpieza.
Instituto Nacional de Inves-
tigaciones Agrondmicas.

Instituto Nacional del Li-
bro Espafiol.

Instituto ‘Nacional de Pre-
visién.

Instituto Provincial de Sa-
nidad. (Huesca.)

Instituto Social de ]a Ma-
rina.

Inspectores Técnigos dlel
Timbre.

Internado Oficiat «Colegio
Mayor Jiménez-Cisneros».

Jefatura de Sondeos y Ci-
mentaciones e Informes
Geolégicos. (Gijon-Musel.)

Jornal dominical.
Juntas administrativas de
Obras Piblicas.

186

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piiblicos. .

.Exento de la cuola de Empresa, y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Exento de la cuota ‘de Empresa. Asi-
mismo quedan exceptuades tanto de
la cuota de Empresa como de la
de productor, los funcionarios ads-
critos al mismo, pertenecientes al
Cuerpo Naciona] de Ingenieros ges-
grafos o topdgrafos, ayudantes de
gedgrafos y castastro.—Los peones
eventuales que trabajen por cuenta
del Instituto, deberan abonar la cuo-
ta de productor.

Exento de la cuota de Empresa; y
.de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Total.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, el personal in-
vestigador del citado Instituto.

Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
_rios piblicos.

Exento de la cuota de Empresa.

Exentos de la cuota de productor.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piiblicos,

Exenta de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.’

Total.

Exentas de la cuota de Empresa.

27-11-1948

9-X-1944

20-VI-1944-

16-1X-1943

15-111-1944.

17-1-1947

13-X1-1942

7-VIII-1942.

22-V-1943

2-X1-1942

5-VI-1942

2-111-1948

30-X-1944

22-XI-1943.

16-1X-1942 -



Cuota ‘sindical.

Decreto 28-X1-941.

ENTIDAD

ALCANCE DE LA EXENUION

Fucha do la resoluci6n.

Juntas de Beneficencia.
Junia Constructora de la

Ciudad Universitaria.

(Madrid.)
Juntas de Detasas.

Juntas de Fomento Pecua-
rio.

Juntas de Obras del Puerto.

Junta Consultiva de Cajas
Generales de Ahorro Po-
pular (antes, Comision).

Juntas Provinciales de Pro-
tecciéon de Menores. .

Juntas Reguladoras’ de Im-
portacién y Exportacion.

Mancomunidad de los Ca-
nales de Taibilla.

Montes de Piedad y Cajas
de Ahorro.

Montepio de la Construc-
cion y Obras Piblicas.
(Alava.)

Montepio Maritimo Nacio-

nal. (Madrid.)

Montepio de Prevision So-
cial de los trabajadores
de las Industrias de la
Construccién y Obras Pi-
blicds. (Murcia.)

Mutualidad Nacional de
Trabajadores Mineros de
Lignito.

Mutualidad de Prevision
Social de los Trabajado-
res de la Industria Side-
rometalirgica de las pro-
vincias de Madrid, Tole-
do, Caiceres, Cuenca vy
Guadalajara.

Exentas de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa. Las
Empresas con quienes contrate di-
cha Junta deberdn abonarla,

Exentas de la cuota de Empresa; y
de la de productor, el Presidente
y Secretario de las mismas.

Exentas de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios publicos.

Exentas de la cuota de Empresa; y-

de la de productor, para los que
-ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos. .

Exenta de la cuota de Empresa; con-
tinuando la concedida a la Comi-
sion Consultiva.

Exentas de la cuota de Empresa.

Exentas de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piiblicos.

Exenta de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicion de funciona-
rios piblicos.

Exentos de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos. .

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condiciéon de funciona-
rios piblicos.

Exenta de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa.

17-VIII-1942
5-XTII-1942

29-V-1942

17-VIII-1942
3-VII- 1942

29-V-1946

10-VIII-1942.
10-I-1944

22111944

7-VIII-1942.
15-X1-1947

28-VII-1942

27-X1-1947

27-X-1947

8-VIL-1947
12-1V-1948
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Cuota. sindical.

Decreto 28-X1-941.

ENTIDAD

~ALCANCE DE LA EXENCION

Museo Comercial de Ara-
goén. (Zaragoza.)
Museo Provincial de Bellas

Artes. (Zaragoza.)

Obras de Nuestra Sefiora
de la Almudena. (Ma-
drid.)

Obras de reconstruccién de
la Parroquia de la In-
‘maculada, de Rubite
(Granada).

Orfanato de Mineros Astlu-
rianos. (Oviedo.)

Séptima Jefatura Territo-
7ial de la Obra Sindical
de Colonizacién.

‘Oficina Téenica del Minis-
terio de Agricultura.

QOrganismos  dependientes
del Parti
Organizacién Nacional de

Ciegos.

Pagas extraordinarias,

Parroquia - de Santa Bédrba-
ra. (Madrid.)

«Patria», (Diario de Gra-
nada).

Patrimonio Nacional.

Patronato de Casas Milita.
res. )

Patronato Central de Re-
dencién de Penas por cl
Trabajo.

Paironato de Escuelas de

Llodio y Murga.
188

Exento de la cuota de Empresa.
Exento de la cuota de Empresa.

Exentas de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Exentas de la cuota de Empresa

Exento de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa, pa-
ra las obras de transformacién en
regadio de una dehesa boyal en
Arroyomolinos.

Exenta de la' cuota de Empresa; y
de la de productor, para. los que
ostenten la condicién de funclona-
rios piiblicos.

Exentos de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa. El
personal vidente contratado debe
abonar la de productor. El perso-

nal ciego que no realice ninguna

funcién activa, actuando sélo al am-
paro de la Organizacién, estard exen-
to, no asi los obreros ciegos que
percxban un jornal por su trabajo.

Aplicables las Ordenes Ministeriales
de 711142 y 11-X43, que especi-
"fican las remuneraciones extraordi-
narias que estin exentas de cuota
sindical. -

Exenta de la cuota de Empresa.

Como o6rgano de F. E. T. queda
exento ‘de la cuota de Empresa.
Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-

rios piiblicos.
Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, los reclusos
que redimen penas por el trabajo
acogidos al mencionado Patronato.

Exento de la cuota de Empresa.

Feche e 2 resolucién

17-VIII-1942
17-1X-1942
- 27-X-1943

24-1-1944

26-111-1947
11-VII-1945

-

23-VII-1943

20.V-1942
10-VIIL-1942

27-IV-1945

29-11-1944
7-VII-1945
18-VI-1943

3-X-1942
25-1-1944

13-VIIE-1947
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Fetha de fa resoluciéa

Patronatos * de  Formacién
Profesional.

Patronato «Juan de la Cier-
va», dek Consejo Supe-
rior- de ‘Investigaciones
Cientificas.

Real Congregaciéon de - Es-
clavos del Duleisimo
Nombre de Maria. (Ma-
drid.)

Real Monasterio de Santa
Maria del Parral. (Sego-
via.)

Real ' Sociedad Econémica
de Amigos del Pais.
(Jaén.)

Recaudadores de Hacienda
Piblica.

Regisirador¢s de la Propie-
dad.

Rutas Nacioﬂﬁles de Espa-

fia, de la Direccién Ge-

neral de Turismo.

Sanatorio Psiquidtrico de
Zaldivar (Bilbao),

Sanatorio «San Francisco
de Borjas, de Fontilles
(Valencia).”

Santa Ponuﬁcla ¥ Real Her-
\mandad: del Refugio y
Piedad. (Madrid.)

Santo Hospital de la Cari-
dad, (E} Ferrol del Cau-
dille.)

Exentos de la cuota de Empresa,

Total.
Exenta de la cuota de Empresa.

El taller de carpinteria, a cargo de la
Comunidad de Padres Jerdnimos,
del- citado Monasterio, exento de la
cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa.

Como tales funcionarios del Estado,
estin exentos de la de productor;
ahora bien, aquellos empleados que
estén a su servicio, a los que se les
abona un sueldo, deben abonar esta
cuota. Reciprocamente, los Recau-
dadores, no en funciones de tales,
sino en calidad. de patronos de este
personal, deben abonar, por su par-
te, la cuota de Empresa.

Como tales Registradores, estin exen-
tos de la de productor.—Los em-
pleados de oficina a sus - érdenes
deben éstos abonar aquella cuota, v
los Regitradores, no en su calidad
de funcionarios del Estado, sino por
su condicién de empresarios del ex-
presado personal, deben abonar la
de Empresa.

Exentos - de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los quc
ostenten la condicién de funcmna
rios . piblicos,

Exento de la cuota -de Empresa.

Exento de la cuota ‘de Empresza.

'Exenta~de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa.

24-VI-1942 -
6-V-1947

16-1X-1942
19-X1-1944

21-I11-1947

14-VI1I-1943

23-1.1943

20-VII-1944:

31X-1946
4XIT145

28-VIIL1942-

11-VI-1942.
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Fecha do 2 ressluciéa

Secretaria General Técnica
del Ministerio. de Agri-
cultura,

Secretarios Judiciales.

Seminario Conciliar de San

Pedro. (Palma de Ma-
1lorca.)
Servicio de Colonias Peni-

tenciarias Militarizadas.

Servicio Forestal de la Ex-
«celentisima  Diputacién
provincial. (La Coruna}

Servicio Militar de Cons-
trucciones (Ministerio del
Ejército).

Servicio Nacional de Cul-
tivo y Fermentacién del
Tabaco. (Madrid.)

‘Servicio’ Nacional del Tri-
go.

Servicio de la Patata de
Siembra,

‘Servicio de Sericultura.

(Murcia.)

Servicio de Talleres y Mu-
nicionamiento del Regi-
miento de Artilleria de
Costa de Rias Bajas (La
Gufa, Vigo).

~«Sociedad Filantrépica Co-
rercial Industrial.»

‘Subcomisiéon Reguladora de
Ta Cinematografia. (Ma-
drid.)

190

Exenta de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piiblicos.

Deben abonarla en su calidad de pa-
tronos del personal a su servxclo.
asi como su personal.

Exento de la cuota de Empresa.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, los que osten-
ten la condicién de funcionarios pi-
blicos.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor para los que
ostenten la condicion ae funciona-
rios piblicos.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, el personal mi-
litar en activo y los funcignarios
pﬁblicos.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Exento de la cuota de Empresa; y

de la de productor, para los que

ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicion de funciona-
rios piblicos.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios piblicos.

Exento de la cuota de Empresa; y
de la de productor, para los que
ostenten la condicién de funciona-
rios publicos.

Exenta de la cuota de Empresa.

Exenta de la cuota de Empresa.

10-VIII-1942

7-VIIL-1942,
ratificada’ por
29-V-1945,
12-1X-1945
13-II-1943
5-VIII-1943

20-1X-1947

27.11-1948
T8-VI-1942
2.XIL.1947

20-VIIL-1942

10-111-1948

13-VIiI-1947
29.V.1943



Cuoata sindical. Decreto 28-XI1-941.

ENTIDAD ALCANCE DE LA EXENCION  Fotha do la reslnciée

Subsidio de Paro. Exento de abonarla hasta el mes de 5-1-1945
noviembre de 1943; a partir del
1o de dicho mes, esti sujeto a su

) abono.
Tribunal Tutelar de Meno- Total. 24-V1-1942
res.
Vice-Consulado de la Re- Exento de la cuota de Empresa. 2.11-1943
piblica Argentina. (San-
tander.)
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Estado, Provincia y Municipio. —Madrid.—1941.—Grificas Uguina.
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Madrid.—1941,—Graficas Uguina

Régimen Nacional de Subsidios Familiares: Premios a la Natalidad. —Madrld
1941.—Gréificas Uguina.
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nuesa,
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Legislacion de Subsidios Familiares (tercera edicién).—Madrid.—1947.—Hijos
de E. Minuesa, S. L.
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